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EDITAL DE CREDENCIAMENTO
Desenvolve SP — Agéncia de Fomento do Estado de Sdo Paulo S.A.
CREDENCIAMENTO N° 002/2025
Processo SEI n° 391.00000295/2024-15 — ADM N° 295/202)

1. PREAMBULO

1.1. A DESENVOLVE SP — AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DE SAO
PAULO S.A., doravante designada simplesmente DESENVOLVE SP, por meio da
autoridade subscritora ao final assinada, torna publico que se encontra aberto na sua
Geréncia de Compras e Contratos (GEPIN.2), situada na rua da Consolagao, n° 371,
8° andar, Consolacéo - Sado Paulo, Capital - 0o CREDENCIAMENTO de Sociedades
de Advogados, regularmente constituidas, para a prestacdo dos servicos referidos no
subitem 3.1 deste Edital, nos termos do seu Regulamento Interno de Licitacdes,
Contratos Administrativos e Convénios e da Lei federal n°® 13.303, de 30 de junho de
2016.

1.1.1. O Credenciamento referido no subitem 1.1 tem por objetivo o Credenciamento
de Sociedade de Advogados interessadas, para atuagédo, preferencialmente, no
Estado de S&o Paulo, em conformidade com as necessidades da DESENVOLVE SP

e 0s critérios estabelecidos neste Edital.
1.2. A integra deste Edital e dos documentos que o integram ficara:
I. a disposicao dos interessados para consulta direta na Geréncia de Compras e
Contratos, localizada na Rua da Consolacédo, n° 371— 8° andar — Sao Paulo —

Capital; e

II. disponivel no site da DESENVOLVE SP:

https://www.desenvolvesp.com.br/institucional/sobre-a-desenvolve-

sp/licitacoes-e-contratos/.



https://www.desenvolvesp.com.br/institucional/sobre-a-desenvolve-sp/licitacoes-e-contratos/
https://www.desenvolvesp.com.br/institucional/sobre-a-desenvolve-sp/licitacoes-e-contratos/
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1.3. As sociedades de advogados interessadas neste Credenciamento, na forma
e para os fins previstos neste Edital, serdo intimadas formalmente pela DESENVOLVE
SP de todos os atos relativos ao presente instrumento convocatério, incluindo o
julgamento do credenciamento e, quando for o caso, das contratagdes, por meio de
publicacdes do Diario Oficial do Estado de Sédo Paulo (DOE SP) e no site,

correspondéncia, e-mail ou outro meio habil.

1.3.1. Para atender a finalidade prevista no subitem 1.3, as sociedades de
advogados interessadas deverdao manter atualizados seus dados e endereco para
correspondéncia, inclusive eletrbnica, ficando estabelecido que a DESENVOLVE SP
nao se responsabiliza pelo ndo recebimento de qualquer comunicacgéo e/ou intimagao
pelos interessados, quando decorrentes de falta, erro ou ndo atualizacao dos referidos

dados.

1.4. Os trabalhos serdo conduzidos por Comissdo de Credenciamento

regularmente constituida.

2. DO AMPARO LEGAL - DA APLICABILIDADE DA LEI FEDERAL N°
13.303/2016

2.1. A DESENVOLVE SP é uma empresa publica vinculada a Administracao
Pulblica Indireta do Estado de Séo Paulo, e, portanto, sujeita as disposicfes da Lei
Federal n® 13.303/2016, também conhecida como a Lei das Estatais, bem como os

seguintes normativos e documentos:

2.1.1. Regulamento de Licitacbes e Contratos da DESENVOLVE SP, disponivel em

https://www.desenvolvesp.com.br/institucional/sobre-a-desenvolve-sp/licitacoes-e-

contratos/;

2.1.2. Codigo de Conduta e Integridade da DESENVOLVE SP disponivel em

https://www.desenvolvesp.com.br/institucional/governanca-corporativa/politicas-e-

requlamentos/;



https://www.desenvolvesp.com.br/institucional/sobre-a-desenvolve-sp/licitacoes-e-contratos/
https://www.desenvolvesp.com.br/institucional/sobre-a-desenvolve-sp/licitacoes-e-contratos/
https://www.desenvolvesp.com.br/institucional/governanca-corporativa/politicas-e-regulamentos/
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2.1.3. Lei Federal n°®8.906, de 4 de julho de 1994 — Estatuto da Advocacia e a Ordem

dos Advogados do Brasil;

2.1.4. Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013 — “Lei Anticorrupgao”;

2.1.5. Lei Federal n® 13.709, de agosto de 2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD);

2.1.6. Aviso de Credenciamento;

2.1.7. Edital de Credenciamento;

2.1.8. Minuta do Contrato;

2.1.9. Anexos do Edital.

3. DO OBJETO

3.1. Constitui objeto deste Edital o credenciamento de sociedades de advogados
regularmente constituidas para futura celebracéo de contrato de prestacao de servicos
técnicos especializados de natureza juridica, destinados ao contencioso de grande
volume, sem vinculo empregaticio e sem exclusividade, para defesa judicial e/ou
extrajudicial em todas as instancias e em todo o territrio nacional.

O Credenciamento sera realizado em Unico item.

3.1.1. A prestacao dos servi¢cos consiste na pratica de todos os atos e procedimentos
necessarios nas esferas administrativa, extrajudicial e judicial, em primeiro e segundo
graus de jurisdicdo e em juizados especiais, colégios e turmas recursais, instancias
especiais e extraordinarias, a defesa dos interesses da DESENVOLVE SP, em todo
o territério nacional, de acordo com os critérios, termos e condi¢cdes estabelecidos

neste Edital e seus anexos.

3.2. O Credenciamento nao obriga a administracao publica a contratar.
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4. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

4.1. Em decorréncia de indisponibilidade da plataforma Compras.Gov para fins
de contratacdo por meio do procedimento auxiliar “CREDENCIAMENTO”, a
participacdo das sociedades de advogados interessadas no certame se dara por meio
eletrbnico, conforme disposto neste Edital. O Edital, anexos que o acompanham e
demais informac@es ficardo disponiveis no sitio eletrbnico da DESENVOLVE SP

(Licitacdes e Contratos - Desenvolve SP).

4.2. As sociedades de advogados interessadas em participar do processo de
credenciamento deverdo solicitar prévio cadastro até a data limite de 15 (quinze) dias
Uteis contados do primeiro dia util subsequente a publicacdo do Edital através do e-

mail: credenciamento@desenvolvesp.com.br.

4.2.1. Deveré ser anexado no e-mail de interesse de patrticipar, conforme informado
no item 4.2, o requerimento de credenciamento devidamente assinado, conforme
modelo disponibilizado no ANEXO XI - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
do Edital.

4.2.2. O requerimento previsto no item 4.2.1 podera ser assinado digitalmente.

4.2.3. O campo “assunto”, devera ser preenchido com o seguinte texto:
“REQUERIMENTO DE PARTICIPACAO — NOME COMPLETO DO ESCRITORIO
INTERESSADO”.

4.3. Os pedidos de prévio cadastro solicitados apos o0s prazos estabelecidos no item

4.2 ndo serao analisados.

4.4. Solicitado o cadastro até o prazo limite estipulado no subitem 4.2 deste Edital,
a licitante recebera um link de participacdo, no qual deve anexar todos os documentos
de habilitacdo (juridica, fiscal e técnica), declaracbes e documentos de pontuacdo

previstos neste Edital.



https://www.desenvolvesp.com.br/institucional/sobre-a-desenvolve-sp/licitacoes-e-contratos/
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4.5. ApoOs o envio do link de participacao, a licitante tera até a data limite de 18
(dezoito) dias uteis contados do primeiro dia util subsequente a publicacdo do Edital

para anexar os arquivos previstos no Edital.

4.6. A licitante assume a responsabilidade exclusiva pelas transacdes realizadas
em seu nome, considerando como firmes e validas todas as propostas e
documentacéo, inclusive os atos praticados por seu representante, isentando o 6rgao
responsavel pela licitacdo de qualquer responsabilidade por eventuais danos
decorrentes do uso indevido das credenciais de acesso e/ou documentos nao

entregues e invalidos, mesmo que por terceiros.

4.7. Cabe a licitante acompanhar todas as operagdes e informacdes divulgadas
sobre este Credenciamento, conforme informado no item 1.3, sendo responsavel
pelos prejuizos decorrentes da inobservancia de mensagens e eventuais solicitacdes

emitidas.

4.8. Na&o sera admitida a participacao neste certame de pessoas fisicas ou juridicas

que se encontrem nas seguintes situacoes:

4.8.1. Que tenham a faléncia decretada;

4.8.2. Que participem em consorcio;

4.8.3. Que tenham sido declaradas inidéneas por qualquer 6rgao da Administracao
Publica enquanto perdurar o motivo da puni¢do ou até a reabilitacao formal;

4.8.4. Que estejam suspensas temporariamente de participar em licitagdo ou
impedidas de contratar com a Administragéo Publica do Estado de S&ao Paulo;

4.8.5. Que possuam como sécios, dirigentes ou responsaveis técnicos, empregados
ou membros de qualquer 6rgdo da DESENVOLVE SP;

4.8.6. Que estejam legalmente impedidas de participar do certame;
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4.8.7. Que sejam constituidas sob a forma de sociedade cooperativa de trabalho;

4.8.8. Cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste

Credenciamento.

4.9. A vedacéo prevista no item 4.8.5 se estende a terceiros que, em nome da
empresa, atuem na conducao da contratacdo, seja como membro da equipe de apoio,
profissional especializado ou como funcionario ou representante da empresa

contratada.

5. DO ENVIO DOS DOCUMENTOS

5.1. Apb6s o préevio cadastro e disponibilizacdo do link pela DESENVOLVE SP,
conforme item 4 deste Edital, a licitante devera anexar os documentos de habilitacao,
de pontuacdo (classificatorio) e demais declaracdes, devidamente preenchidas e

assinadas, conforme previsto neste Edital e anexos.

5.1.1. Todos os documentos deverdo ser anexados até a data limite de 18 (dezoito)

dias uteis contados do primeiro dia util subsequente a publicagédo do Edital.

5.1.2. Na&o sera fornecido prazo adicional para envio da documentacao.

5.2. Os arquivos deverdo ser apresentados digitalizados, nato-digitais em formato
“.pdf”’, preferencialmente compactados, devidamente nomeados de acordo com o
conteudo.

5.3. Podera ser enviado mais de um arquivo para encaminhamento de todos o0s
documentos solicitados, observando-se as orientacdes previstas no e-mail de envio
do link.

5.4. Os documentos para credenciamento exigidos deverao ser apresentados, para
facilitar sua conferéncia, na forma e ordenacéo estabelecida nos itens 6 a 10 deste
Edital.
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5.5. Os documentos exigidos terdo valor de coépia simples, obrigando-se o0s
interessados a apresentarem via original ou copia autenticada de qualquer um deles,

sempre que a DESENVOLVE SP tiver duvidas quanto a sua integridade.

5.6. Nesses casos a DESENVOLVE SP solicitara por e-mail o envio da via original
ou da cépia autenticada dos documentos sobre os quais pairem as duvidas, tendo o
INTERESSADO o0 prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis para apresenta-los no
endereco eletronico: credenciamento@desenvolvesp.com.br ou outro informado na

solicitacao de envio.

5.7. O prazo estabelecido no item 5.6 refere-se ao efetivo recebimento dos
documentos pelo DESENVOLVE SP.

5.8. Poderdo ser apresentados documentos extraidos da internet (via original) cuja
aceitacdo fica condicionada a verificacdo de sua autenticidade através do site do

orgao que os expediu.

5.9. Os documentos exigidos deverao estar validos e vigentes na data de entrega do

requerimento de credenciamento.

5.10.A Comissao de Credenciamento ndo se responsabiliza por requerimentos de
credenciamento ndo recebidos, cabendo a empresa interessada a observancia do

correto envio.

5.11. O encaminhamento do Requerimento de Credenciamento pressupde o0

conhecimento e atendimento a todas as exigéncias previstas neste Edital.

5.12. Cabera ao INTERESSADO acompanhar o0s avisos emitidos pela
DESENVOLVE SP no endereco eletronico da instituicdo disposto no item 1.2, ficando
responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de

guaisquer mensagens ali emitidas.
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5.13. O nao atendimento de qualquer das exigéncias do Edital, a ndo apresentacéo
de qualquer dos documentos exigidos, ressalvados os documentos para fins de
classificacdo ou a sua apresentacdo de forma incorreta, com vicios, defeitos e

intempestivos, implicara na inabilitagdo da sociedade para o credenciamento.

5.14. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, a

empresa interessada sera declarada CREDENCIADA.

5.14.1. Todas as especificacbes do objeto vinculam o interessado, que devera estar
ciente e cumprir integralmente os requisitos descritos neste Edital e no Termo de

Referéncia, sob pena de desclassificagcao.

5.15. O valor da contratacdo incluira todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais, e quaisquer outros que incidam

direta ou indiretamente na execucédo do objeto, sendo este valor total e irrestrito.

5.16. A apresentacdo do requerimento de participacdo com a indicacéo da intencao
de se credenciar implica obrigatoriedade do cumprimento das disposices contidas no
Termo de Referéncia, assumindo o credenciado o compromisso de executar 0 objeto
conforme seus termos. O credenciado devera fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios a execucdo contratual, em quantidades e
qualidades adequadas, e substituir qualquer item quando solicitado pela

Administracéao.

5.17. No requerimento de participacdo com a indicacdo de sua intencdo de se

credenciar, o INTERESSADO devera apresentar declaracdo de que:

5.17.1. Esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no Edital e seus Anexos,
bem como de que o valor da contraprestacdo compreende a integralidade dos custos
para o atendimento dos direitos trabalhistas assegurados pela Constituicdo Federal,
pelas leis trabalhistas, pelas normas infralegais, pelas conveng¢des coletivas de

trabalho e pelos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega.

10
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Além disso, declara que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos

neste Edital e seus Anexos.

5.17.2. Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre,
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo na condicéo de aprendiz, a partir de 14 anos,

nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo Federal.

5.17.3. Nao emprega qualquer trabalhador em condi¢des de trabalho degradante ou
forcado, conforme disposto nos incisos Il e IV do artigo 1° e no inciso Il do artigo 5°

da Constituicdo Federal.

5.18. O descumprimento das disposicOes previstas neste Edital, seja por parte da
Administracdo ou dos contratados, podera ensejar a responsabilizacdo perante o
Tribunal de Contas da Unido e, ap06s o devido processo legal, podera gerar as

seguintes consequéncias:

5.18.1. Assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessarias para o
cumprimento exato da lei, conforme previsto no artigo 71, inciso 1X, da Constituicdo

Federal;

5.18.2. Condenacédo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso seja verificado superfaturamento ou

sobrepreco na execucdo do contrato.

5.19. A falsidade de qualquer declaracdo prevista neste Edital sujeitara o
INTERESSADO as sancdes previstas em lei, bem como aquelas previstas neste
Edital, incluindo a desclassificagdo do processo e eventual responsabilizagéo civil e

criminal.

5.20. Quando for o caso, o INTERESSADO devera comunicar imediatamente ao
provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a
seguranca para que seja realizado o bloqueio imediato de seu acesso, conforme

previsto nas normas de seguranca do sistema eletronico.

11
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6. HABILITACAO JURIDICA

6.1. Parafins de habilitacdo juridica, a documentacao a ser apresentada consiste em:

6.2. Prova de registro e regularidade da Sociedade de Empresarial no Conselho
Seccional da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) na respectiva base territorial

onde localizada a sede da interessada.

6.3. Copia autenticada do Contrato Social ou Ato Constitutivo, devidamente
consolidado ou com as respectivas alteracbes, contendo a forma e a atual
representacdo da sociedade, devidamente registrados na OAB da base territorial

competente.

6.4. A autenticacdo do Contrato Social ou Ato Constitutivo podera ser realizada pela

prépria OAB.

6.5. Copia do documento de identidade dos responséaveis técnicos e legais.

6.6. Os documentos de habilitacdo juridica da Sociedade de Advogados deverao
comprovar que o ramo de atividade é de mesma natureza ou compativel com o objeto

deste credenciamento.

7. DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
7.1.Para fins de comprovacéao de regularidade fiscal e trabalhista, a documentacéo a

ser apresentada consiste em:

7.2.Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda — CNPJ/MF.

7.3.Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio da sociedade.
7.4.Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito Negativa de Débitos relativos aos

Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, comprovando a regularidade dos créditos
tributarios administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a

12
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inscricdes em Divida Ativa da Unido junto a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

7.5.Certificado de Regularidade junto ao FGTS emitido pela Caixa

Econdmica Federal.

7.6.Certiddo de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho (CNDT).

8. DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
8.1. Para fins de comprovacdo da qualificacdo econdmico-financeira, a

documentacédo a ser apresentada consiste em:

8.1.1. Certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacao
extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede da interessada e que esteja dentro do

prazo de validade expresso na propria certidao.

8.1.1.1. No caso de certidao positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, a licitante
devera apresentar a comprovag¢do de que o respectivo plano de recuperacao foi
acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n° 11.101, de 9 de fevereiro de
2005, sob pena de inabilitagéo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos
de habilitacéo.

8.1.1.2. Quando houver mais de um cartério distribuidor na sede da pessoa juridica,
deverdo ser apresentadas tantas certiddes quantos forem os cartérios, cada uma

emitida por um distribuidor.

8.1.1.3. A certidao, referida no item 8.1.1 que né&o estiver mencionando explicitamente
o prazo de validade, somente sera aceita com o prazo maximo de 90 (noventa) dias,

contados da data de sua emissao.

8.1.2. Balanco patrimonial e demonstra¢cdes contdbeis do ultimo exercicio social, ja

exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo financeira
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da Sociedade de Advogados, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos
provisorios, podendo ser atualizados, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses
da data de apresentagédo da proposta, tomando como base a variacdo, ocorrida no
periodo, do Indice Geral de Precos — Disponibilidade Interna — IGP-DI, publicado pela

Fundacao Getulio Vargas — FGV ou de outro indicador que venha a substitui-lo.

8.1.2.1. A comprovagdo da boa situacédo financeira da licitante sera baseada na
obtencdo de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC)
resultantes da aplicacéo das féormulas abaixo, sendo considerada habilitada a licitante

gue apresentar resultado maior que 1 (um) em todos os indices aqui mencionados:

Ativo circulante + Passivo ndo circulante

LG = P— . P
Passivo circulante + Passive nido circulante

Ativo total

Passivo circulante 4+ Passivo ndo circulante

Ativo circulante

LC = . .
Passive circulante

9. DA HABILITACAO TECNICA

9.1. Para fins de comprovacdo da capacidade técnica, os interessados deverao
comprovar aptiddo para o desempenho de atividades pertinentes e compativeis com
0 objeto deste Termo de Referéncia, por meio da apresentagdo de Atestado(s) de
Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou
privado, comprovando que a empresa participante desempenhou ou desempenha

servicos compativeis com o objeto desta contratacdo em territdrio nacional.
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9.2. Os atestados poderdo cumular as informacbes necessarias para a
comprovacdo dos quesitos de pontuacdo para fins de ordem de classificacdo de
contratacdo previstos no ANEXO Il - DOS DOCUMENTOS DE PONTUACAO
TECNICA.

9.3. Os interessados disponibilizardo, caso solicitado, todas as informacdes
necessérias a comprovacao da legitimidade dos atestados fornecidos, apresentando,
dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco

atual da CONTRATANTE e local em que foram prestados 0s servicos.

9.4. Os atestados deverdo ser emitidos conforme modelo disponibilizado neste
Edital.

9.5. Serdo aceitos atestados fornecidos em nome da sociedade matriz ou da(s)

eventual(is) filial(is).

9.6. A CONTRATANTE podera realizar diligéncia na empresa vencedora e na
empresa ou 6rgao que providenciar o atestado de capacidade técnica para averiguar
a veracidade das informacdes prestadas, podendo o(s) envolvido(s) responder(em)

administrativa, civil e penalmente pelas informacfes prestadas.

9.6.1. Nadiligéncia poderao ser solicitados documentos tais como contratos, ordens
de servigcos, notas fiscais entre outros que comprovem 0s servigos descritos no

atestado fornecido.

10. DA DOCUMENTAC}AO DE HABILITAQAO COMPLEMENTAR
10.1. Para habilitacdo os interessados deverdo apresentar, ainda, 0s seguintes

documentos:

10.1.1. Certidao de registro de inscricdo de TODOS os advogados-sdcios de capital
perante uma seccional/subsecdo da OAB em uma das Unidades da Federacao.
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10.1.2. Comprovacéo de regularidade da Sociedade de Advogados junto a seccional

da OAB em que esta registrada.

10.1.3. Certiddo Negativa de condenagdo em processo disciplinar em nome de
TODOS os advogados-socios de capital e administradores emitida pela respectiva

seccional/subsecdo da OAB onde estao registrados.

10.1.4. Certiddo Negativa de condenacdo em processo disciplinar em nome dos

advogados que efetivamente prestardo servicos para a DESENVOLVE SP.

10.1.5. Declaragéao firmada por representante legal da sociedade de advogados com
informacéo de todo o seu quadro de advogados (socios, empregados e associados),
n° de inscricdo da OAB e Unidades da Federacédo onde inscritos e de que a sociedade
de advogados, seus soOcios e advogados relacionados nao incorrem nos

impedimentos previstos no Edital.

10.1.5.1. Por associado entende-se o0 advogado com contrato de associacao
averbado ao registro da sociedade de advogados junto a seccional da OAB, em
conformidade com o art. 39, paragrafo Unico, do Regulamento Geral do Estatuto da

Advocacia e da OAB.

10.1.6. Declaracéao firmada por representante legal da sociedade de advogados com
poderes para tanto, sob as penas da lei, de que a referida empresa possuira
capilaridade e estrutura para realizar os trabalhos em todas as comarcas existentes
ou que venham a existir, sendo obrigatéria a existéncia de escritorio (sede ou filial)
elou profissional advogado que possa falar e assinar em nome da Sociedade de

Advogados na cidade de S&o Paulo.

10.2. Declaracéo da sociedade de que nédo atua e nem atuara, durante a vigéncia do
contrato, em agfes contra a DESENVOLVE SP e suas subsidiarias na qualidade

procuradora da causa.

16



DESENVOLVE SP DAD - Diretoria Administrativa

A AGENCIA DO EMPREENDEDOR SUPIN — Superintendéncia de Gestéo de Pessoas e Infraestrutura
GEPIN.2 — Geréncia de Compras e Contratos

10.3.Termo de Recebimento, Ciéncia e Adesdo ao Cédigo de Etica, Conduta e
Integridade da DESENVOLVE SP, conforme modelo disponibilizado neste Edital no
ANEXO X - TERMO DE RECEBIMENTO DO CODIGO CONDUTA E INTEGRIDADE
DA DESENVOLVE SP.

10.4.Comprovacdo de regularidade da Sociedade de Advogados junto a

seccional/subsecdo da OAB SP.
10.5.A DESENVOLVE SP se reserva ao direito de realizar visitas in loco para
verificacdo da estrutura declarada, hipotese em que sera lavrado relatério

circunstanciado.

10.6.Declaracdo da sociedade, sob pena de desclassificacdo, de que possui e

mantera durante a vigéncia do contrato:

10.6.1. Estrutura de pessoas em numero suficiente para, mas néo se limitando:

10.6.2. Elaboracéao de relatorios;

10.6.3. Atendimento as areas operacionais da DESENVOLVE SP; e

10.6.4. Alimentacédo do software juridico da DESENVOLVE SP.

10.6.5. Instalacbes e aparelhamento adequados para a prestacdo dos servicos,

devendo contemplar, no minimo:

10.6.5.1. Microcomputadores com todos os softwares instalados (suite de escritério,
sistemas operacionais e demais aplicativos), com licencas vigentes e capacidade
minima para acessar aplicativos via web, utilizando o navegador Mozilla Firefox 60.0

ou versao superior, Microsoft Edge 89.0 ou superior;

10.6.5.2. Microcomputadores com software de seguranca instalado (antivirus,
Antispam, firewall pessoal etc.);
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10.6.5.3. Microcomputadores com navegadores (browser) instalados e atualizados;

10.6.5.4. Microcomputadores com sistema de atualizagdo automética de assinatura
de virus e falhas/“bugs” de sistema operacional e suite de escritério (Windows Update

ou semelhante);

10.6.5.5. Acesso a internet com capacidade compativel com a quantidade de usuarios
que utilizardo os sistemas da DESENVOLVE SP de forma simultanea,
10.6.5.6. Acesso a internet através de endereco IP publico fixo (os sistemas da

DESENVOLVE SP restringem o acesso por endereco IP publico);

10.6.5.7. Nos casos em que nao possuir acesso a internet com endereco IP publico
fixo, podera ser utilizado servico de VPN com saida de endereco IP publico fixo (os

sistemas da DESENVOLVE SP restringem o acesso por endereco IP publico);
10.6.5.8. Sistema automatizado de geracao de copias de seguranca, de periodicidade
nao superior a 5 (cinco) dias, cujos arquivos sejam espelhados em pelo menos 2 (dois)
dispositivos de armazenamento diferentes;

10.6.5.9. Linhas telefonicas.

10.7. A assinatura do contrato estara condicionada a:

10.7.1. Comprovagéao da regularidade dos documentos de habilitagdo da Sociedade

de Advogados interessada no credenciamento no que couber;

10.7.2. Apresentacdo do documento (contrato social ou documento equivalente ou
procuracdo por instrumento publico ou particular) que habilite o seu representante a

assinar o contrato em nome da empresa.

10.7.2.1. No caso de procuracdo com instrumento particular, devera ser comprovada
a capacidade de o signatario nomear procurador, mediante apresentacao de copia do
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estatuto social ou contrato social vigente ou, quando se tratar de sociedade anénima,

da ata de nomeacéo do signatario; e

10.8. Apresentacédo de cépia do documento de identificacdo do signatério no caso de

procuracao;

11. DA ANALISE DA DOCUMENTAQAO E DO CREDENCIAMENTO

11.1. ApoOs o encerramento do prazo de recebimento de documentacdo, a
Comisséo de Credenciamento analisard os documentos de credenciamento.

O credenciamento a que se refere este Edital sera indeferido no caso de a participante
ser julgada inabilitada, assim considerada aquela que NAO atender as condicdes
exigidas neste Edital ou ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, salvo 0s
documentos elencados nos quesitos de classificacdo, ou 0s apresentar com
adulteracdes, falsificacdes, emendas ou rasuras, ou ainda, com seu prazo de validade

vencido.

11.2. A DESENVOLVE SP podera, a qualquer tempo, verificar a veracidade das
informagdes prestadas por atestados, certiddes e declaracbes, bem como solicitar

outros documentos ou a revalidagao dos fornecidos.

11.3. A DESENVOLVE SP podera realizar diligéncia na Sociedade de Advogados e
na empresa ou orgao que fornecer o atestado de capacidade técnica para averiguar
a veracidade das informacdes prestadas, podendo o(s) envolvido(s) responder(em)
administrativa, civil e penalmente pelas informagfes. Na diligéncia poderdo ser
solicitados documentos tais como contratos, ordens de servi¢os, notas fiscais entre

outros que comprovem 0s servigos descritos no atestado fornecido.

11.4.Como condicao prévia ao exame da documentacao de habilitagdo, a Comisséo
de Credenciamento verificard o eventual descumprimento das condi¢cdes de
participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca sua

participacdo ou futura contratacdo mediante a consulta aos seguintes cadastros:
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11.4.1. Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Uniao

(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/);

11.4.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pelo
Ministério da Transparéncia, Fiscalizacdo e Controladoria-Geral da Unido

(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

11.4.3. Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa mantido pelo Conselho Nacional de Justica

(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

11.5. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa e de eventual
matriz ou filial e de seu socio majoritario, conforme art. 12 da Lei n° 8.429/1992 que
prevé, dentre as sancfes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

11.6.Constatada a existéncia de vedacdo, o Presidente da comissao inabilitara a

participacdo da empresa.

11.7.Da andlise da documentacéo apresentada pelos interessados resultara:

11.7.1. No deferimento do pedido de credenciamento da Sociedade de Advogados

gue cumprir todos os requisitos e apresentar os documentos exigidos neste Edital.

11.7.2. No indeferimento do pedido de credenciamento da Sociedade de Advogados
que descumprir quaisquer exigéncias e/ou nao apresentar qualqguer um dos
documentos exigidos, salvo os documentos elencados nos quesitos de classificacao
ou os apresentar em desacordo com o aludido neste Edital, exceto se concedido prazo
para complementacdo de informacdes, conforme previsto no Edital, ocasidao em que
o indeferimento sera postergado para depois de oportunizada a juntada

complementar.
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11.8.0 pedido de credenciamento que ndo atender quaisquer das exigéncias e/ou
nao apresentar qualquer um dos documentos requisitados, salvo os documentos para
fins de classificacdo, sera desconsiderado e a sociedade de advogados considerada

desclassificada e inabilitada para fins desta prestacao de servigos.

11.9. O resultado da analise da documentacéo para fins de Credenciamento sera

comunicado a participante por um dos meios disponibilizados no item 1.2 deste Edital.

11.10. N&o havendo atendimento as exigéncias no prazo concedido, o pedido de

credenciamento sera arquivado.

11.11. Apods a andlise de todos os pedidos de credenciamento, a relacdo de
HABILITADOS sera disponibilizada no site da DESENVOLVE SP,

(www.desenvolvesp.com.br).

11.12. O credenciamento a que se refere este Edital ndo importa necessariamente
em contratacdo, nem a contratacdo em direito a prestacéo exclusiva dos servicos, 0s
quais serdo definidos de acordo com as necessidades da DESENVOLVE SP,
devendo ser sempre respeitada a ordem de classificacdo realizada através da

pontuacao nos quesitos técnicos.

11.13. No julgamento da habilitacdo e dos documentos comprobatérios, o
responsavel poderd sanar erros ou falhas que néo alterem a substancia dos
documentos e sua validade juridica, mediante manifestacdo fundamentada, registrada
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacao

e classificacéo

12. DO CRITERIO DE PONTUA(}AO PARA FINS DE CLASSIFICA(;AO

12.1. Para fins de classificacdo e ordem de contratagdo, serd considerada a
pontuacao a ser atribuida através da documentacédo requerida nos termos do ANEXO
Il — DOS DOCUMENTOS DE PONTUACAO TECNICA, em obediéncia ao disposto no
art. 84, inciso Il do Regulamento Interno de Licitagbes, Contratos Administrativos e
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Convénios da DESENVOLVE SP e em consonancia com a jurisprudéncia do
TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO (Acorddo 533/2022-Plenério).

12.2. Este item ndo estabelece critérios de exclusdo ou inabilitagdo para as

sociedades de advogados.

12.3. Caso nao seja entregue qualquer documentacgéo exigida no ANEXO Il — DOS
DOCUMENTOS DE PONTUACAO TECNICA, a sociedade apenas deixara de
pontuar no especificamente naquele quesito ndo atendido, o0 que impactara

unicamente na sua pontuacao de classificacdo geral e ordem de contratacao.

13. DA QUANTIDADE DE SOCIEDADE DE ADVOGADOS A SEREM
CONTRATADOS

13.1. Inicialmente serdo contratadas as 3 (trés) sociedades de advogados que melhor
pontuarem, de acordo com a ordem de classificacdo estabelecida com base nos
quesitos do ANEXO Il - DOS DOCUMENTOS DE PONTUACAO TECNICA.

13.2.Havendo oportunidade, conveniéncia e demanda interna, podera ocorrer a
contratacdo das demais sociedades credenciadas respeitando-se a ordem de

classificacao.

14. DA QUANTIDADE E LOCALIDADE DOS PROCESSOS JUDICIAIS
14.1. Atualmente a base ativa de processos judiciais se perfaz na monta de 17.000

(dezessete mil) processos, em sua maioria no Estado e Cidade de S&o Paulo.

15. DA POSSIVEL MIGRACAO DO LEGADO

15.1. A migragdo da carteira de processos em curso, se ocorrer, sera realizada a
exclusivo critério da CONTRATANTE, os quais englobam processos distribuidos entre
a DESENVOLVE SP, Fundos de Desenvolvimento e o Banco do Povo Paulista (BPP).
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15.2. A DESENVOLVE SP nao sera responsavel por quaisquer custos relacionados
a implantacéo e/ou honorarios advocaticios referentes aos processos que possam ser

migrados para 0s novos credenciados.

15.3. Caso haja migracdo da base ativa atual, esta ocorrera a critério exclusivo da
DESENVOLVE SP, observado o cronograma a ser definido pela CONTRATANTE.

15.4. Os processos distribuidos ha mais de 12 (doze) meses e que foram migrados
de um escritério credenciado para outro escritorio credenciado nédo serdo passiveis

de cobranca de cota de manutencao.

15.5. O novo escritdrio credenciado que receber um processo suspenso por forca de
acordo judicial ndo fara jus ao recebimento de honorarios de sucumbéncia sobre o

acordo ja homologado nos autos.

16. CRITERIOS DE CONTRATACAO

16.1. Os critérios de contratacdo se dardo com base na classificacdo obtida através
dos parametros de pontuacdo indicados nos quesitos do ANEXO Il — DOS
DOCUMENTOS DE PONTUACAO TECNICA.

16.2. Seréo contratadas as 3 (trés) sociedades de advogados que melhor pontuarem
conforme previsdo e critério definidos neste Edital. Em sendo convocados, a
assinatura do termo de Contrato devera ocorrer no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis

contados do recebimento da convocacéo.

16.3.0 prazo a que se refere o subitem 16.2. podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por
igual periodo, mediante solicitacdo fundamentada do Credenciado e a aceita pela
DESENVOLVE SP.

16.4. Para assinatura do contrato a Sociedade de Advogados devera apresentar:

16.4.1. Relacdao APENAS dos advogados (independentemente da forma pela qual
integra a sociedade, podendo ser socio ou associado) e empregados da sociedade
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gue efetivamente executardo os servicos da DESENVOLVE SP, conforme modelo

disponibilizado neste Edital.

16.4.1.1. Por associados entendem-se os advogados com contrato de associagao
averbado ao registro da Sociedade de Advogados interessada junto a Seccional da
OAB, em conformidade com o art. 39, paragrafo unico, do Regulamento Geral do
Estatuto da Advocacia e da OAB.

16.5. A referida relacdo devera ser assinada pelo representante legal da Sociedade

de Advogados.

16.6. Apresentar atestado de comprovacdo de capacidade técnica, especializacédo
LATO SENSU ou STRICTO SENSU em Direito Bancario, Direito Empresarial e/ou
Recuperacédo Judicial de pelo menos 1 (um) advogado que prestara servicos para a

DESENVOLVE SP, independentemente do vinculo de contratacao.

16.7. Comprovantes de registro na OAB, devidamente regularizados, dos advogados
integrantes da sociedade (independentemente da forma como integra a sociedade:
sécio, ou associado) e dos empregados da area juridica que efetivamente executardo
os servicos para DESENVOLVE SP.

16.8. Declaracao dos advogados que executarao os servi¢cos para DESENVOLVE SP,
conforme modelo disponibilizado, que ndo atua e nem atuara em acdes contra essa
Empresa Publica e suas subsididrias na qualidade advogado/procurador da causa
durante a vigéncia do contrato e enquanto integrante da equipe técnica da sociedade
CONTRATADA.

16.9. A convocagéao para assinar o Termo de Contrato ocorrera por correio eletronico

ao endereco de e-mail informado no Requerimento de Credenciamento.

16.10. O instrumento contratual sera assinado através da plataforma SEI (Sistema

Eletronico de Informagdes), disponibilizada pelo Governo do Estado de S&o Paulo ou
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em plataforma de assinatura avancada, desde que seja possivel a verificacdo e

validac&o da assinatura, ficando a escolha a critério da DESENVOLVE SP.

16.11. A Sociedade de Advogado dever4d ainda, no prazo concedido pela
DESENVOLVE SP, ser convocada a comprovar o cumprimento das condi¢des prévias

a assinatura do instrumento contratual, devendo, para tal:

I. Apresentar, relativos aos dados pessoais objeto deste Credenciamento, a Politica
de Privacidade de Dados e/ou Politica de Protecédo de Dados tratados, ou documento
equivalente, indicando, obrigatoriamente, a base legal usada nos tratamentos de
dados realizados pela empresa e a fonte dos dados tratados.

II. A Sociedade de Advogados registrada em sessdo de outro Estado devera
comprovar a inscricdo suplementar de seus sécios na OAB/SP, conforme determina
o art. 10 da Lei 8.906, de 4 de julho de 1994 — “Estatuto da Advocacia e a Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB)”, bem como escritério ou filial com sede na Grande SAO
PAULO (SP), considerando que a maioria das acbes em que a DESENVOLVE SP,
seus fundos e o Banco do Povo Paulista sédo autores ou réus tém andamento no
Estado do Sao Paulo. Deve ser ponderada a necessidade de atuacao presencial em
audiéncias, despachos e atendimento presencial aos clientes da DESENVOLVE SP,
guando necesséario. A DESENVOLVE SP ndo reembolsara valores a titulo de

deslocamento.

16.12. Sera outorgado instrumento de procuracdo especifico para cada acéo
distribuida para a sociedade de advogados credenciada, ficando ela responsavel por
seu patrocinio até a sua regular extincdo, arquivamento e baixa, exceto ser for
avocada ou retomada pela DESENVOLVE SP.

16.13. Arecusa do credenciado em assinar o termo de contrato implicara a perda do

direito a contratacao.

16.14. A recusa em assinar o contrato dentro do prazo previsto é considerada falta

de natureza grave, ensejando ao credenciado a san¢do de suspensdo temporaria de
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participar em licitacdo e impedimento de contratar com a DESENVOLVE SP,

conforme as disposicfes sobre sancfes deste Edital e seus Anexos.

16.15. Podera ser solicitado ao Credenciado que atualize as certiddes exigidas na
habilitacdo se o prazo de validade delas expirar durante o curso do processo de

credenciamento.

16.16. As regras e condi¢des contratuais estdo integralmente previstas na Minuta de

Contrato anexada a este Edital

16.17. ApoOs assinatura de contrato com todos os credenciados que serdo
contratados, a distribuicdo dos servicos se dara de acordo com o estabelecido no
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

17. DA HOMOLOGACAO
17.1. ApoOs a decisdo dos recursos, a Comissao de Credenciamento encaminhara a
Autoridade Competente os autos do processo para homologacédo do processo de

credenciamento.

17.2. Homologado o credenciamento pela Autoridade Competente, as 3 (trés)
sociedades de advogados credenciadas que melhor pontuarem serdo convocadas

para retirar e assinar o contrato na forma do item 17 deste Edital.

17.3. O prazo entre a homologacdo e a convocacdo dos credenciados para
assinatura do contrato sera definido posteriormente, de acordo com o interesse e
conveniéncia da DESENVOLVE SP.

17.4. A homologagdo do processo de credenciamento sera divulgada no Diario
Oficial do Estado e no sitio eletrbnico da DESENVOLVE SP

(www.desenvolvesp.com.br).
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18. DO PRAZO E DA VIGENCIA DO CONTRATO

18.1. O prazodevigénciado Contrato serade 12 (doze) meses, contados a partir
da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do art. 71 da Lei n°
13.303/2016 c/c art. 95 e 97 do Regulamento Interno de Licitagcdes, Contratos
Administrativos e Convénios da DESENVOLVE SP, bem como ser rescindido antes

do término da vigéncia.

18.2. A CONTRATADA compromete-se a iniciar a execucdo dos servicos apds a
assinatura da Ordem de Servico, momento a partir do qual todos os atos processuais,
inclusive aqueles com vencimento no dia subsequente a referida assinatura, passarao

a ser de sua inteira responsabilidade.

18.3. Os acordos elaborados pela DESENVOLVE SP, seja por meio de plataformas
online automatizadas ou por intermédio de "feirdes”, ndo ensejardo o pagamento de
honorarios sucumbenciais a Sociedade de Advogados. Nesse caso, sera devida
apenas a taxa referente ao encerramento da pasta e ao ato de protocolo da minuta do

acordo.

19. DO PRAZO E VIGENCIA DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO
19.1. O Edital de credenciamento vigorara pelo prazo de 16 (dezesseis) dias lteis,
a contar da sua publicacdo, podendo ser prorrogado ou reaberto a critério da

DESENVOLVE SP e conforme sua necessidade e conveniéncia.

20. DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO
20.1. O Edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso
de vicio de legalidade, ou revogado por motivos de conveniéncia e oportunidade da

Administragéo..

20.2. A nulidade do Edital de Credenciamento induz a do Contrato.
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A revogacdo do Edital de credenciamento ndo repercutira nos instrumentos ja
celebrados que dele resultaram quando demonstrado o interesse publico pela

Administracéo.

20.3. O descredenciamento seré realizado quando houver:

20.3.1. Pedido formalizado pelo credenciado no prazo de 30 (trinta) dias;

20.3.2. Perda das condic¢des de habilitacdo do credenciado;

20.3.3. Descumprimento injustificado do contrato pelo contratado.

20.3.4. Sancdao de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de
inidoneidade superveniente ao credenciamento. Conforme disposto no artigo 82 da

Lei Federal n°® 13.303/2016 e artigo 117 do Regulamento Interno da Desenvolve SP.

20.4. O pedido de descredenciamento de que trata o item 20.3.1 ndo desincumbira
o credenciado do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das
responsabilidades deles decorrentes, conforme disposto no artigo 82 da Lei Federal
n°® 13.303/2016 e artigo 117 do Regulamento Interno da Desenvolve SP . A resciséo

nao exonera a empresa das obrigacdes ja assumidas.

20.5. Nas hipéteses previstas nos subitens 20.3.2 e 20.3.3, além do
descredenciamento, devera ser aberto processo administrativo, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicacdo de penalidade, na forma
estabelecida no Conforme disposto no artigo 82 da Lei Federal n® 13.303/2016 e artigo
117 do Regulamento Interno da Desenvolve SP., que tratam das sangles

administrativas as empresas que descumprirem 0s requisitos legais e contratuais.

20.6.  Se houver a efetiva prestacéo de servigos ou o fornecimento dos bens, os
pagamentos serdo realizados normalmente até decisdo que determine rescisdo

contratual caso o fornecedor n&o regularize a sua situagao.
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21. DOS RECURSOS

21.1. A interposicdo de recurso referente ao resultado observara o disposto no
Regulamento Interno de Licitagbes, Contratos Administrativos e Convénios da
DESENVOLVE SP.

21.2. O prazo recursal € de 5 (cinco) dias uteis, contados da data de publicacdo da

decisao.

21.3. O prazo de apresentacdo das razdes recursais serd o mesmo definido no item
21.2.

21.4. Os recursos deverdo ser encaminhados por meio eletrénico através do

seguinte e-mail: credenciamento@desenvolvesp.com.br.

21.5. O recurso sera dirigido a Comissdo de Credenciamento, a qual podera
reconsiderar sua decisao no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual deverd proferir sua decisdo no
prazo de 10 (dez) dias uteis contado do recebimento dos autos.

21.6. Os recursos interpostos fora do prazo néo serdo conhecidos.

21.7. O recurso e o pedido de reconsideracdo néo terdo efeito suspensivo.

21.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente o0s atos insuscetiveis de

aproveitamento.

21.9. Os documentos disponiveis para consulta do processo permanecerao com

vista franqueada aos interessados no sitio eletronico www.desenvolvesp.com.br

22. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
22.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei Federal n°® 13.303/2016 e
Regulamento Interno de Licitagbes, Contratos Administrativos e Convénios da

Desenvolve SP, o licitante que, com dolo ou culpa:
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22.1.1. Tenha sofrido ou venha a sofrer condenacéao definitiva por praticar, por meios

dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos.

22.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nao

mantiver a proposta, em especial quando:

22.1.2.1. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
22.1.2.2. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;
22.1.2.3. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacbes
do Edital.

22.1.3. Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao.

22.1.4. Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a DESENVOLVE SP

em virtude de atos ilicitos praticados.

22.1.5. Convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o

contrato.

22.1.6. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame.

22.1.7. Apresentar documentacéo falsa para o certame.

22.1.8. Ensejar o retardamento da execucédo do objeto da licitagcéo.

22.1.9. Ter frustrado ou fraudado, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro
expediente, o carater competitivo de procedimento licitatorio publico; ter impedido,
perturbado ou fraudado a realizacdo de qualquer ato de procedimento licitatério

publico; ter afastado ou procurado afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento

de vantagem de qualquer tipo; ter fraudado licitacdo publica ou contrato dela
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decorrente; ter criado, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar

de licitac&o publica ou celebrar contrato administrativo.

22.1.10. Ter obtido, vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de
modificacdes ou prorrogacdes de contratos celebrados com a administracéao publica,
sem autorizacdo em lei, no ato convocatorio da licitacdo publica ou nos respectivos
instrumentos contratuais; ter manipulado ou fraudado o equilibrio econémico-
financeiro dos contratos celebrados com a administragdo publica; ter dificultado
atividade de investigacao ou fiscalizacdo de 6érgédos, entidades ou agentes publicos,
ou ter intervindo em sua atuacéo, inclusive no ambito das agéncias reguladoras e dos

orgaos de fiscalizagédo; falhar ou fraudar na execucéo do contrato; e

22.1.11. Comportar-se de modo inidéneo, inclusive com a pratica de atos lesivos

a Administracao Publica previstos na Lei Federal n® 12.846/2013.

22.2. A DESENVOLVE SP podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
credenciados as seguintes sancdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:

l. adverténcia;

Il. multa;

Il. suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e contratacdo com a

DESENVOLVE SP por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

22.3. A multa seréa recolhida em percentual de 0,5% (meio por cento) a 30% (trinta
por cento) incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de

10 (dez) dias lteis a contar da comunicacao oficial.

22.4. As sanc0Oes de adverténcia e suspensao temporaria de licitar e contratar com
a DESENVOLVE SP poderéo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade

de multa.
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22.5. Na aplicacdo de qualquer sancdo sera facultada a defesa prévia do
interessado a ser apresentada prazo de 10 (dez) dias uteis a contar do recebimento

da intimagé&o.

22.6. O cometimento de quaisquer infracdes administrativas podera resultar, ainda,

na inabilitacdo ou excluséo do licitante do presente processo administrativo.

22.7. Cabera recurso no prazo de 10 (dez) dias uteis da aplicacdo das sancdes de
adverténcia, multa e suspenséo temporaria de licitar e contratar; da inabilitacdo ou
exclusao, contado da data da intimacao. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver
proferido a decisao recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, encaminhara o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que devera
proferir sua decisdo no prazo maximo de até 20 (vinte) dias lteis, contado do

recebimento dos autos.

22.8. O recurso tera efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que

sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

22.9. A aplicacdo das sancles previstas neste Edital ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacao de reparacao integral dos danos causados.

22.10. As decisfes oriundas dos processos administrativos sancionatérios serao
publicadas no site da DESENVOLVE SP na Internet.

23. DA CONDUTA ETICA ENTRE OS FORNECEDORES E A DESENVOLVE SP
23.1. O CONTRATADO e a DESENVOLVE SP comprometem-se a manter a
integridade nas relacbes publico-privadas, agindo de boa-fé e de acordo com os
principios da moralidade administrativa e da impessoalidade, além de pautarem suas
condutas por preceitos éticos e, em especial, por sua responsabilidade
socioambiental, conforme estabelecido no Codigo de Conduta para Fornecedores e
Parceiros de Negocio da DESENVOLVE SP.
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24. DAS DISPOSICOES FINAIS

24.1. Adivulgacao pela DESENVOLVE SP, neste Edital, do servico a ser prestado,
os critérios de remuneracdo, distribuicdo dos servigcos e prazos de execuc¢do, ndo
caracteriza nenhuma expectativa de faturamento por parte das empresas. Nao cabe
a DESENVOLVE SP o ressarcimento de eventuais prejuizos pelo nao
Credenciamento de empresas ou pelo fato de o faturamento mensal da Credenciada

nao atingir os niveis por esta pretendidos.

24.2. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e em seus Anexos

observar-se-a o0 que segue:

24.2.1. Excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento;

24.3. Os prazos somente serdo iniciados e vencidos em dias de expediente da
DESENVOLVE SP.

24.4. A qualguer tempo o credenciamento podera ser revogado ou anulado, nos
limites fixados pela Lei n® 13.303/2016.

24.5. Caso seja verificada, ap6s expiracdo do prazo para entrega dos documentos,
a intencdo de se revogar ou anular o credenciamento, serd concedido prazo aos

participantes para contestar o ato e exercer o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

24.6. Em razdo da inabiltacdo de todos os participantes, o presente
credenciamento podera restar fracassado.

24.7. Em razdo da auséncia de interessados, o presente credenciamento podera

restar deserto.

24.8. E facultada a Comissdo de Credenciamento, em qualquer fase do
credenciamento, a promogéao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar

a instrugéo do processo.
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24.9. Em qualquer fase, a Comissdo de Credenciamento devera promover a
correcdo dos vicios sanaveis, isto €, falhas, complementacdo de insuficiéncias ou
correcdes de carater formal que possam ser sanados no curto prazo previsto no Edital
e de forma simples, privilegiando o principio da eficiéncia.

24.10. As informacdes, os atos praticados e pertinentes ao Credenciamento seréo
disponibilizados no site da DESENVOLVE SP (www.desenvolvesp.com.br) para
garantir ampla publicidade.

24.11. A participacdo da sociedade de advogados no certame implica a aceitacao
integral deste Edital e seus Anexos, bem como a observancia dos regulamentos,
normas administrativas, operacionais e técnicas da DESENVOLVE SP aplicaveis a

contratacdo e a execucao dos servicos.

24.12. Para dirimir quaisquer davidas relacionadas a este Edital ou ao contrato de
prestacao de servicos vinculado a este Credenciamento, a empresa participante deve
se subordinar ao foro Privado de Fazenda Publica da Comarca de Séo Paulo — Séo

Paulo, com exclusdo de qualquer outro foro, por mais privilegiado que possa ser.

25. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACAO
25.1. As duvidas, pedidos de esclarecimentos e impugnacdes deverdo ser
encaminhadas a Comissdao de Credenciamento, por meio do e-mail

credenciamento@desenvolvesp.com.br, dentro dos prazos previstos neste Edital.

25.2. Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-4 o dia

do inicio e incluir-se-a o do vencimento.

25.3. Todas as referéncias de tempo no Edital e no Aviso observaréo,
obrigatoriamente, o horério de Brasilia - DF.
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26. DAS DISPOSICOES GERAIS

26.1. Os servicos serdo executados em regime de Contratacéo por Preco Unitario.

26.2. Integram este Edital:

e ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
e ANEXO Il - DOS DOCUMENTOS DE PONTUACAO TECNICA

e ANEXO lll - REGRAS DE REMUNERACAO

e ANEXO IV — MODELO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

e ANEXO V — MODELO DE APRESENTACAO DE QUADRO DE ADVOGADOS
e ANEXO VI — MODELO DE DECLARACAO DE ESTRUTURA

e ANEXO VIl - MODELO DE DECLARACAO DE NAO ATUACAO DA SOCIEDADE
DE ADVOGADOS

e ANEXO VIl — MODELO DE DECLARACAO DE NAO ATUACAO DOS
ADVOGADOS

e ANEXO IX — MODELO DE DECLARACAO PARA FINS TRIBUTARIOS

e ANEXO X — TERMO DE RECEBIMENTO DO CODIGO DE ETICA, CONDUTA E
INTEGRIDADE DA DESENVOLVE SP

e ANEXO Xl — REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

e ANEXO Xl — DECLARACAO - POLITICA DE RESPONSABILIDADE
SOCIOAMBIENTAL

e ANEXO XIlIl — DECLARACAO DE CUMPRIMENTO AO INCISO XXXIll DO ART.
7° DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 05 DE OUTUBRO DE 1988

e ANEXO XIV — DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE
PROPOSTA E ATUACAO CONFORME AO MARCO LEGAL ANTICORRUPCAO

e ANEXO XV — DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA
OU EMPRESADE PEQUENO PORTE

e ANEXO XVI — DECLARACAO DE ATENDIMENTO AOS DIREITOS
TRABALHISTAS
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e ANEXO XVII - MINUTA DE CONTRATO
e ANEXO XVIIl - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

e ANEXO XIX — TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

26.3. As despesas com a execucdo do objeto contratado proveem de recursos
préprios da DESENVOLVE SP.

Séo Paulo, 10 de marco de 2025.

Comissao de Credenciamento

36



DESENVOLVE SP DAD - Diretoria Administrativa

A AGENCIA DO EMPREENDEDOR SUPIN — Superintendéncia de Gestéo de Pessoas e Infraestrutura
GEPIN.2 — Geréncia de Compras e Contratos

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

| - DISPOSICAO INICIAL
1.1. O presente credenciamento tem por objeto a CONTRATACAO DE SOCIEDADES
DE ADVOGADOS regularmente constituidas para PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS DE NATUREZA JURIDICA destinados ao
contencioso de grande volume para atuacdo na esfera judicial COM VISTAS A
RECUPERAQAO DE CREDITOS E BENS DO INTERESSE DA DESENVOLVE SP,
FUNDOS POR ELA GERIDOS, BEM COMO SUA DEFESA EM JUizO, EM TODO
TERRITORIO NACIONAL E EM TODAS AS INSTANCIAS, necessarios ao patrocinio
ou defesa de causas de interesse desta instituicao financeira, em carater temporario,
ndo exclusivo e sem vinculo empregaticio, de acordo com os critérios, termos e
condicBes estabelecidas neste instrumento e ha minuta do contrato de prestacao de

servicos advocaticios.

1.2. A prestacdo de servigos consiste na pratica de todos os atos e procedimentos
necessarios a defesa dos interesses da DESENVOLVE SP, dos FUNDOS POR ELA
GERIDOS, na esfera, judicial e extrajudicial e ndo gera vinculo empregaticios entre
os empregados da contratada e a DESENVOLVE SP.

1.3. A Sociedade de Advogados que participar deste Credenciamento devera possuir,
no minimo, 1 (um) escritorio, matriz/filial ou 1 (um) advogado designado com poderes
ad judicia para representa-la em reunides na sede da DESENVOLVE SP, localizada
na Rua da Consolacdo, n°® 371, Centro de S&o Paulo, sendo este Advogado

responsavel por comparecer as reuniées presenciais quando solicitado.

1.4. As audiéncias e diligéncias judiciais deverdo ser realizadas por profissional
vinculado a Sociedade de Advogados, devendo ser comprovada tal vinculagdo no

momento da contratacao.

1.5. A Credenciada se comprometera a atuar em todas as Comarcas do Estado de
Séo Paulo, com possibilidade de estender seus servi¢os a outros Estados, conforme

as necessidades da DESENVOLVE SP, sempre visando a defesa de seus interesses.
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1.6. Ressalta-se que devera ser considerada a necessidade de atuacao presencial
tanto em audiéncias quanto em diligéncias para despachos, bem como o atendimento
presencial aos clientes da DESENVOLVE SP, no Estado de S&o Paulo. Ndo havera
reembolso de despesas relativas a deslocamentos para a execucao dessas

atividades.

1.7. Os servigos serdo contratados pelo periodo de 12 (doze) meses podendo o
contrato ser prorrogado, respeitado o prazo maximo de 60 (sessenta) meses previsto

na legislacao.

1.8. A comunicacéo oficial adotada pela DESENVOLVE SP para troca de informagdes
processuais, bem como encaminhamentos de relatérios mensais, é o e-mail e, se

implantado, sera através de software juridico.

1.9. E de responsabilidade da CREDENCIADA o encaminhamento de relatério mensal
para acompanhamento processual por parte da DESENVOLVE SP, devendo seguir

modelo a ser disponibilizado pela DESENVOLVE SP apés a assinatura do contrato.

1.10. Toda e qualquer remuneracdo a ser paga a CREDENCIADA a titulo de
honorarios advocaticios s ocorrerd apos a citacao da parte contraria, com o devido
encaminhamento da peca exordial e a cépia do aviso de recebimento (A.R.), certiddo

de oficial de justica ou qualguer outro documento que o valha.

Il - DA LEGISTACAO APLICAVEL
2.1. ADESENVOLVE SP é uma empresa publica, vinculada a Administracdo Publica
Indireta do Estado de S&o Paulo e, portanto, esta sujeita as seguintes disposicoes:

a) Lei n°® 13.303/2016, também conhecida como a “Lei das Estatais”.

b) Regulamento de Licitagcbes e Contratos da DESENVOLVE SP, disponivel em

https://www.desenvolvesp.com.br/institucional/sobre-a-desenvolve-sp/licitacoes-e-

contratos/.
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C) Cddigo de Conduta para Fornecedores e Parceiros de Negocio da
DESENVOLVE SP disponivel em:
https://www.desenvolvesp.com.br/institucional/governanca-corporativa/politicas-e-

regulamentos/.

d) Lei Federal n® 8.906, de 4 de julho de 1994 que dispbe sobre o Estatuto da
Advocacia e a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

e) Lei Federal n°® 12.846/2013, de 1° de agosto de 2013 — “Lei Anticorrupcao”.

f) Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protecéo de
Dados Pessoais (LGPD).

g) Aviso de Credenciamento.

h) Edital de Credenciamento.

i) Minuta do Contrato.

i) Anexos do Edital.

Il - DA JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATACAO
A DESENVOLVE SP - enquanto Agéncia de Fomento do Governo do Estado de Séo
Paulo, vinculada a Secretaria de Desenvolvimento Econémico (SDE), possui uma
quantidade significativa de operacdes de crédito. Grande parte dessas operacdes esta
atualmente ajuizada e, por conseguinte, requer patrocinio, conducdo e
acompanhamento, incluindo-se no curso dessas demandas todos os incidentes e

todas as acdes incidentais decorrentes.

A terceirizagdo dos servicos advocaticios mostra-se necessaria em razao do volume
das acdes judiciais e administrativas sob responsabilidade da DESENVOLVE SP,
ajuizadas e pulverizadas a nivel nacional, tal qual as passiveis de ajuizamento,

inviabilizando, assim, a atuacdo e o patrocinio dessas acdes pelos advogados
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integrantes de seu quadro de colaboradores.

Nesse aspecto, ressalta-se igualmente que a DESENVOLVE SP néo possui filiais em
outras unidades da federacéo, tornando-se, entdo, imprescindivel a terceirizacao dos

servigcos advocaticios.

Somando-se a isso, a terceirizagdo permite aos advogados integrantes do quadro da
superintendéncia juridica da DESENVOLVE SP, incluindo 1 (um) Gerente Juridico e
1 (um) Superintendente Juridico, atuarem, principalmente, nos temas estratégicos,
gerenciais, negociais e consultivos da Instituicdo assim como realizarem o
acompanhamento, orientacdo, assessoria e apoio satisfatérios as sociedades
CONTRATADAS.

A opcdo da CONTRATANTE € pela contratacdo de diversas sociedades de
advogados para atuacdo nas Unidades Federativas, considerando, especialmente,
que a natureza das atividades a serem contratadas sao de execuc¢do continua, de
modo que necessitam de acompanhamento constante e devido a origem e quantidade

das demandas.

Entende-se que a modalidade de inexigibilidade de licitacdo mediante credenciamento
€ a mais adequada para as contratacbes aqui pretendidas, considerando
especialmente a inviabilidade de competicdo de sociedades de advogados pela
vedacdo da pratica de atividades de mercancia, estabelecida na Lei Federal n°
8.609/1994 e no Codigo de Etica e Disciplina da OAB assim como pela natureza

técnica dos servicos.

Nesse contexto, frisa-se que a contratacdo de servicos juridicos depende também de
esforco humano, o que é de dificil comparacéo. No entanto, € certo afirmar que a falta
de especialidade e pouca experiéncia impactariam diretamente na qualidade dos

servigos prestados.

Ademais, e ndo menos importante, no tocante as especialidades e areas de atuacéo

do direito, se faz necessario que os profissionais do direito vinculados a Sociedade de
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Advogados CONTRATADA tenham conhecimento, de forma especializada, nas
matérias civeis, bancarias, de recuperacao judicial e de faléncias para atendimento

das demandas internas.

Por se tratar de credenciamento, ou seja, inexigibilidade de licitacdo, a Licitante neste
Edital elenca quesitos para pontuacao para fins de ordem de classificacdo, bem como

para ordem de contratacdo, o que aqui se fard mais adiante.

Assim, com base no caput do Art. 30 da Lei 13.303/16 c/c com o art. 83 do
Regulamento Interno de LicitacBes, Contratos Administrativos e Convénios da
DESENVOLVE SP, sera utilizado o credenciamento que tem por objetivo habilitar e
credenciar sociedades de advogados interessadas que atendam as condi¢des e
requisitos preestabelecidos no Edital e Anexos e contratar inicialmente a quantidade

de 3 (trés) sociedades de advogados.

O quantitativo inicial € baseado no cenario presente, considerando o que atualmente
atende a necessidade da DESENVOLVE SP e estd em conformidade com o atual

volume das demandas.

Os valores atinentes a contratacdo da sociedade de advogados para execucao dos
servicos foram estabelecidos ap0s a pesquisa de precos perante o mercado, em
documento a parte, anexado ao processo administrativo. Foi considerado o grau de
especialidade dos pretensos servicos contratados, bem como o porte da
DESENVOLVE SP, seu acervo processual e o volume de demanda que traduzem as

necessidades atuais.

IV - DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS
4.1. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos termos do inciso | do art. 96
do Regulamento Interno de Licitagbes, Contratos Administrativos e Convénios,

considerados, portanto, servi¢cos continuos.

4.2. Os servicos serao prestados pela sociedade de advogados com total autonomia,

sem pessoalidade e subordinacdo direta, ndo caracterizando, portanto, vinculo
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empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e a CONTRATANTE.

V - DA DESCRICAO DO OBJETO
5.1. A prestacdo de servi¢os consiste na pratica de todos os atos e procedimentos
necessarios para a defesa dos interesses da DESENVOLVE SP E FUNDOS POR
ELA GERIDOS, em acbes, procedimentos ou demandas nas quais estes figurem
como autor, réu, assistente ou opoente, declarante ou interessado ou, ainda que ndo
seja parte, haja interesse da DESENVOLVE SP. Incluem-se entre 0s servigos, mas

nao estao restritos a:

a) Formalizacéo de acordo judicial dos créditos inadimplidos.

b) Na atividade judicial, pratica de todos os atos e procedimentos necessarios,
abrangendo, mas nao se limitando, ao ajuizamento de ac¢les, apresentacdo de
defesas, réplicas, interposicdo de recursos cabiveis em todas as instancias, inclusive
perante tribunais superiores, memoriais, exce¢des e impugnacoes, apresentacao de
razdes e contrarrazfes, comparecimento e atuacao em audiéncias e sustentacao oral,
despachos junto aos Juizes/Desembargadores/Ministros, distribuicdo de cumprimento
de sentenca, cumprimento de cartas precatorias, pesquisas de bens penhoraveis via
sistemas, execucao das providéncias cabiveis em razao de intimac¢des de despachos,
decisbes, sentencas, acompanhamento e diligéncias judiciais, formalizacéo de acordo
no ambito judicial, adocdo de medidas necessarias a cobranca e recuperacao judicial
de produtos de crédito, incluindo a localizacéo, atualizacdo do cadastro, notificacéo e
negociacado com o devedor, elaboracdo de minuta de acordo, assim como os demais

atos que se fizerem necessarios a defesa dos interesses da DESENVOLVE SP.

c) Conducéo de acdes, excecdes, incidentes processuais e quaisquer procedimentos
judiciais, extrajudiciais, fiscais e administrativos - ainda que de outros ramos do Direito,
sempre que decorrentes e/ou relacionados as causas patrocinadas pela sociedade
CONTRATADA, tais como: embargos de terceiro, mandados de seguranca e
respectivas informacgdes, medidas cautelares, declaracdes de créditos em faléncia,
recuperacdo judicial e extrajudicial, insolvéncia civil, habilitacbes de créditos em

inventario, protesto por preferéncia, participacdo em pracas e leildes, excecao de pré-
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executividade e outras que se fizerem necessérias para a defesa dos interesses da
DESENVOLVE SP.

d) Conducao de demandas e acdes judiciais correlatas por conexao, continéncia,
litispendéncia, coisa julgada, por envolver pessoas de um mesmo grupo econémico
ou empresarial ou outras razdes, quando vinculadas ou relacionadas as causas
patrocinadas pela sociedade CONTRATADA.

e) Verificacdo de processos judiciais envolvendo operacdes cedidas a DESENVOLVE
SP, ainda que esta ndo seja parte no processo, e elaboracdo de relatérios com

informacdes necessarias para 0 acompanhamento da demanda.

f) Elaboracéo dos calculos judiciais a serem apresentados em juizo, observando os
critérios contratados, bem como as decisdes judiciais que, na eventualidade,
alteraram os indices inicialmente pactuados.

g) Fornecimento a DESENVOLVE SP, em casos excepcionais e de alta
complexidade, os parametros utilizados para a elaboracdo de demonstrativos e
atualizacdo de calculos judiciais, devendo disponibilizar a interpretacéo dos encargos
financeiros previstos no(s) instrumento(s) de crédito(s) e/ou em decisao(bes)
judicial(ais), se houver, anexando copia digitalizada da dltima memoria de calculo
juntada nos autos do processo e demais documentos julgados necessarios a

realizacdo destes.

h) Retirada dos editais de citacdo e/ou intimacdo para publicacdo, conferindo-os e
certificando-se de que estdo aptos ao fim a que se destinam, com antecedéncia
necesséria a realizagdo do ato, sob pena de arcar com as despesas decorrentes de

sua eventual republicacdo, bem como sua distribuicéo.

i) Representacdo da DESENVOLVE SP como preposto, parte, interessado ou

assistente, em processos judiciais e administrativos e pleito de sucesséo processual.

j) Conducéo de processos e procedimentos administrativos no ambito de entidades
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de protecdo e defesa do consumidor como PROCON e Procuradoria de Defesa do

Consumidor, quando demandado e autorizado pela DESENVOLVE SP.

k) Diligéncias em geral, especialmente em Cartorios de Notas, Protesto de Titulos,
Registro de Imoveis, Registro de Titulos de Documentos, Registro Civil das Pessoas
Naturais e Registro Civil das Pessoas Juridicas, quando demandado e autorizado pela
DESENVOLVE SP.

I) Conducédo de procedimentos que envolvam bens médveis e imoveis oriundos de
acOes judiciais, sejam os localizados, apreendidos, penhorados, reintegrados,
arrematados, adjudicados, bem como outros aqui ndo especificados, mediante
solicitagdo da DESENVOLVE SP. Incluem-se entre os servigos, mas ndo estédo

restritos a:

I. Requisi¢do de certidBes, junto aos cartérios e demais 6rgaos administrativos;

Il. Realizacdo de constricdo judicial e formalizacdo de penhora no documento de

propriedade do bem apés a respectiva comprovacéo de sua propriedade;

lll. Efetivacdo dos procedimentos judiciais e administrativos para avaliagdo do bem

para posterior manifestacdo quanto ao valor atribuido;

IV. Execucao de servicos administrativos e cartorarios pertinentes a transferéncia de
bens moveis e imdveis a DESENVOLVE SP ou a terceiros, oriundos de a¢des judiciais

ou quando solicitados formalmente;

V. Averbacdo premonitéria, tdo logo tome conhecimento da existéncia de bens
imoveis em nome do devedor, junto as respectivas matriculas, apos analise de

viabilidade;
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VI. Efetivacédo da baixa de eventuais gravames ou hipotecas de bens, incluindo todas
as medidas administrativas e judiciais necessarias para a respectiva baixa no menor

tempo possivel.

m) Conducdao, alocacao e imissédo na posse dos bens moveis e iméveis penhorados,
apreendidos, reintegrados, arrematados ou adjudicados, bem como a conducéo,
administracéo e fiscalizacdo da venda de bens moveis e imoveis oriundos de acéo

judicial.

n) Promocao, em conjunto, de eventos de conciliagdo, em acdes passivas ou ativas,
no CEJUSC e 6rgéos de protecdo ao crédito, a exemplo dos promovidos pela Serasa
Experian.

0) Atendimento a solicitacGes feitas por auditoria, interna ou independente, ou por

orgaos externos de controle, conforme orientagdo da DESENVOLVE SP.

p) Atividades e diligéncias em geral relacionadas ao acompanhamento e ao suporte
de processos judiciais, administrativos e outras demandas juridicas ndo conduzidas
pela sociedade CONTRATADA em especial, mas néo se limitando, a participagdo em
audiéncias e assembleias gerais virtuais ou presenciais, carga de autos, extracdo de
copia de processos, protocolo de pecas e documentos em juizo ou em 6rgaos

publicos.

g) Qualquer outro ato necessario a perfeita execugéo dos servigos contratados.

5.2. Insercéo, atualizacdo, complementacao de todos os atos realizados ou nao pela
sociedade CONTRATADA, seja no ambito judicial ou extrajudicial, no software juridico

da DESENVOLVE SP, se houver, anexando as copias pertinentes.

5.3. O prazo de atualizagédo dos atos no software juridico sera de até 1 (um) dia util
apos a realizagdo do ato e/ou conhecimento de qualquer informacdo que importe
cumprimento e/ou tomada de decisdo por parte da CONTRATADA de qualquer
natureza, devendo a CONTRATANTE observar, ainda, todos as diretrizes dispostas

45



DESENVOLVE SP DAD - Diretoria Administrativa

A AGENCIA DO EMPREENDEDOR SUPIN — Superintendéncia de Gestéo de Pessoas e Infraestrutura
GEPIN.2 — Geréncia de Compras e Contratos

no respetivo manual que sera posteriormente disponibilizado quando da implantacéo

do software juridico.

5.4. O descumprimento de prazo previsto no termo de referéncia, contrato ou manual

ensejara a CONTRATADA as sanc¢des de adverténcia e/ou multa.

5.5. Na hipotese de inexisténcia de software juridico, a sociedade CONTRATADA
compromete-se a manter a CONTRATANTE regularmente informada sobre o
andamento dos processos, bem como sobre as distribuicbes processuais
relacionadas ao seu patrocinio, por meio de relatérios mensais, 0s quais deverao ser
elaborados em formato Excel e encaminhados via por e-mail indicado pela
CONTRATADA.

5.6. A realizacdo da prestacdo dos servicos relacionados nas alineas “I”, “j” e “k”,

descritos acima dependera de prévia aprovacdo da DESENVOLVE SP.

VI — DO CRITERIO DE DISTRIBUICAO DE SERVICOS
6.1. A distribuicdo dos servigcos sera isondmica e equanime entre as sociedades

contratadas e observara o seguinte critério:

a) No ambito do Direito Bancario e da Recuperacdo Judicial, caso a sociedade
de advogados ndo disponha de profissionais especializados em uma das éareas
mencionadas, o processo judicial serd distribuido e/ou redistribuido para outra
sociedade de advogados que conte com a expertise necessaria para lidar com a

matéria em questao.

VIl - DA EXECUCAO DOS SERVICOS
7.1. A sociedade CONTRATADA torna-se responsavel pela condugéo do servigco que
Ihe for distribuido a partir do recebimento do processo encaminhado pela
CONTRATANTE, por e-mail ou através do software juridico da DESENVOLVE SP.

7.2. A sociedade devera providenciar, quando do recebimento de bases de processos

em curso, a regularizagdo do patrocinio, mediante a juntada do instrumento de
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mandato, indicando nome e enderec¢o do(s) advogado(s) para posteriores intimacdes,
e promover a verificacdo da regularidade de todos os dados cadastrais e andamentos
registrados no software juridico da DESENVOLVE SP, realizando as necessérias

retificacOes e/ou atualizacdes.

7.3. Eventual levantamento de alvarads sé podera ser realizado mediante prévia
autorizacdo da DESENVOLVE SP.

7.4. As atividades sob a responsabilidade da sociedade CONTRATADA devem ser
executadas em conformidade com os prazos vigentes na legislacdo e, na auséncia de

prazo, pelos prazos estabelecidos pela DESENVOLVE SP.

7.5. A sociedade respondera pelos prejuizos que porventura causar, por si ou por meio
de prepostos, decorrentes de acdo ou omissdo, especialmente nos casos de
inobservancia de prazos de que resulte preclusao, desercao, prescricdo, decadéncia
ou revelia da DESENVOLVE SP, sem prejuizo da responsabilizacao pessoal dos

profissionais legalmente responsaveis pela CONTRATADA.

7.5.1. A incidéncia do previsto no item 7.5 ensejara a CONTRATADA as sancdes

previstas neste Termo de Referéncia e no Contrato.

7.6. As multas e quaisquer outras despesas, inclusive condenac¢des, decorrentes do
ndo cumprimento do ato no prazo legal correrdo por conta da sociedade
CONTRATADA, sem prejuizo da responsabilizacdo por perdas e danos advinda da
auséncia da pratica de atos imprescindiveis a melhor defesa dos interesses da
CONTRATANTE e do descumprimento contratual, além das sancdes previstas neste

Termo de Referéncia e Contrato.

7.7. O reembolso das despesas e servicos ndo contemplados no Anexo Il do Edital
devera ser precedido da comprovacdo do menor preco entre, pelo menos, 3 (trés)

propostas comerciais a serem apresentados pela sociedade CONTRATADA.

7.8. A CONTRATADA dever4, preferencialmente, e em conformidade com as normas

legais e regulamentares, participar e se engajar nas iniciativas e acdes da
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DESENVOLVE SP, de carater socioambiental e cultural e nas areas vinculadas ao

desenvolvimento sustentavel, quando for o caso.

7.9. Os honorarios advocaticios iniciais s6 serdo efetivamente pagos apdés a citacao
da parte contraria, devendo a CONTRATADA encaminhar via software juridico ou na
auséncia deste, via e-mail, a copia do protocolo da peticéo inicial e a cOpia da juntada
do aviso de recebimento (A.R.) ou certiddo do oficial de justica ou qualquer outro

documento que o valha.

VIl — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
8.1. A CONTRATADA devera atender aos padrbes de qualidade definidos pela
CONTRATANTE observando as suas diretrizes técnicas e operacionais, sem que isso
configure restricdo a sua independéncia profissional, devendo ainda utilizar-se de
teses complementares aplicaveis aos casos sob sua conducao, visando resguardar

da melhor forma os interesses desta Empresa Publica.

8.2. No ato da assinatura do contrato, a CONTRATADA devera instruir formalmente
advogado(s) para representa-la durante todo o periodo de contratacéo, para tomarem
conhecimento das estratégias, teses e procedimentos de interesse da
CONTRATANTE, acompanhar a execuc¢do dos servicos e comparecer nas reunides
de definicdes operacionais, por meio de instrumento inscrito, conforme modelo a ser
disponibilizado pela CONTRATANTE.

8.3. Em caso de substituicdo do(s) advogado(s) inicialmente designado(s) para as
funcdes previstas neste Edital, devera a CONTRATADA informar imediatamente a
CONTRATANTE, disponibilizando os dados do(s) novo(s) representante(s) que

passara(éo) a coordenar e acompanhar a execugcao dos servigos.

8.4. A CONTRATADA devera verificar, diariamente, a existéncia de documentos
enviados pela CONTRATANTE, por meio do seu gerenciador de processos ou para
retirada junto as dependéncias indicadas previamente pela CONTRATANTE,

independentemente de qualquer aviso ou comunicagao.
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8.5. A CONTRATADA devera promover a complementacdo ou a atualizacdo do
cadastro dos processos judiciais recebidos para patrocinio, anexando copia dos autos
no gerenciador de processos da CONTRATANTE, devendo, ainda, verificar eventuais
decisbes de carater liminar pendentes de cumprimento e diligenciar para que sejam

adotadas as providéncias cabiveis.

8.6. Ao receber processos redistribuidos, a CONTRATADA devera, em substituicdo

ao patrono anterior:

a) Providenciar a imediata regularizacdo do patrocinio, mediante juntada do
instrumento de mandato nos processos em tramitacdo, observando as diretrizes da
CONTRATANTE no que diz respeito aos processos em tramitacdo perante

guaisquer instancias.

b) Verificar decisbes pendentes de cumprimento por parte da CONTRATANTE
e diligenciar para que sejam adotadas as providéncias cabiveis.

C) Verificar os dados cadastrais, atualizar a classificagdo de risco e
provisionamento, bem como os andamentos registrados no gerenciador de processos
da CONTRATANTE, promovendo as atualizagcbes que forem pertinentes, sem a
incidéncia de qualquer remuneracdo especifica, além das previstas no ANEXO Il -

Regras de Remuneracado deste Edital.

8.7. A CONTRATADA devera atualizar a classificacéo de risco e provisionamento do
processo sempre que houver informacdo ou movimentagdo processual que possa

alterar a estimativa anteriormente fixada.

8.8. A CONTRATADA devera efetuar o pagamento das custas e despesas
processuais a fim de elidir os riscos de desercdo e demais prejuizos imputaveis a

CONTRATANTE mediante ressarcimento realizado mensalmente.
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8.9. Em relacéo as acdes a serem ajuizadas pela CONTRATANTE, a CONTRATADA,
qguando do recebimento dos documentos referentes as operacdes de crédito para

cobranca, obriga-se, no que couber a:

8.10. Conferir e analisar a regularidade e exatidao dos titulos e documentos recebidos,
inclusive quanto aos valores, demonstrativos de calculo e prazos prescricionais e
decadenciais, adotando as medidas necessarias para resguardar os direitos da
CONTRATANTE.

8.11. Submeter proposta para a ndo propositura de acdo, com a devida
fundamentacédo e previamente a expiracao do prazo para ajuizamento, especialmente
guando constatada a prescricdo ou a decadéncia do direito da CONTRATANTE,
sendo certo que a auséncia de resposta formal da CONTRATANTE ndo deve ser

interpretada como autorizacao tacita.

8.12. Propor as medidas judiciais cabiveis, devendo a peticdo inicial ser protocolizada
em até 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento da documentacédo, ou outro prazo
indicado pela CONTRATANTE, salvo na hipétese de prescricdo ou decadéncia,
quando o ajuizamento devera ser em prazo menor, suficiente para resguardar os
interesses da CONTRATANTE.

8.13. ApOs o0 ajuizamento da acdo ou o seu recebimento em redistribuicdo, a
CONTRATADA se obriga a:

a) Diligenciar pela citacdo e constricao judicial sobre bens de comprovada propriedade

do devedor e coobrigado.

b) Apos a formalizagdo da penhora, a CONTRATADA devera providenciar a sua

imediata anotagcao no documento de propriedade do bem, se for o caso.

c) Retirar os editais para publicacdo, conferindo-os e certificando-se de que estédo
aptos ao fim a que se destinam, com a antecedéncia necessaria a realizacao do ato,
sob pena de arcar com as despesas decorrentes de sua eventual republicacéo, e

encaminha-los a CONTRATANTE, por meio do gerenciador de processos desta,
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acompanhados de orcamentos com a cotagéo de precos do servico de publicacéo.

c.1.) A CONTRATANTE indicarhA & CONTRATADA o or¢camento escolhido para a
realizacdo do servico, ficando esta responsavel pela efetiva publicacdo dos editais.

d) Promover e acompanhar a expropriacdo de bens penhorados, mediante leildo

eletronico ou presencial.

e) Efetivar a arrematacéo ou a adjudicacao de bens em nome da CONTRATANTE,

somente com a sua prévia e expressa autorizagao.

f) Peticionar em juizo pela baixa de eventuais gravames dos bens arrematados ou
adjudicados em nome da CONTRATANTE, bem como adotar todas as medidas

administrativas e judiciais necessarias para a baixa dessas restricoes.

g) Nao substituir ou liberar gravames ou garantias de qualquer natureza sobre bens

vinculados ao crédito sem autorizacao prévia e expressa da CONTRATANTE.

h) Informar & CONTRATANTE a frustracao da cobranca judicial mediante parecer de
irrecuperabilidade.

8.14. A CONTRATADA deve certificar-se de que o advogado por ela designado para
acompanhar os atos processuais tenha pleno conhecimento das demandas e realize
contato, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, com o representante da

CONTRATANTE que devera comparecer aos referidos atos.

8.15. A CONTRATADA devera buscar o acordo judicial com a parte adversa, em

qualquer fase do processo, com base nos parametros definidos pela CONTRATANTE.

8.16. A CONTRATADA devera informar e submeter a CONTRATANTE, por meio do
gerenciador de processos desta, qualquer proposta de acordo, estando ajuizada ou
ndo a demanda, dentro dos parametros previamente estabelecidos pela

CONTRATANTE e quando solicitado, acompanhada de parecer sobre a sua
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viabilidade juridica.

8.17. A CONTRATADA podera organizar a seu critério, as suas expensas, sem
prejuizo das hipoteses de reembolso constantes no Anexo Il deste edital, eventos de

conciliacao judicial ou extrajudicial, de acordo com as diretrizes da CONTRATANTE.

8.18. A CONTRATANTE poderé promover campanhas especificas para a realizagéo
de acordos, conforme suas estratégias de negoOcio, nas quais poderdo ser
estabelecidas, a seu critério exclusivo, condi¢des diferenciadas de remuneracao para
a CONTRATADA.

8.19. CONTRATADA deveréa, sempre que se mostrar viavel, promover a interposi¢ao
recursal, mantendo a CONTRATANTE informada a respeito dos casos sinalizados

como relevantes.

8.20. Como regra, a CONTRATADA providenciar4d a oposicdo de embargos de
declaracdo sempre que couber, desde que presentes quaisquer dos requisitos do art.
1022 do Cadigo de Processo Civil (CPC).

8.21. A interposicdo ou a dispensa de recursos devera observar as diretrizes
da CONTRATANTE.

8.22. Na hipotese de dispensa de interposicao de recursos, a CONTRATADA devera
apresentar parecer fundamentado, pelo gerenciador de processos da
CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis do vencimento do
prazo recursal. A auséncia de resposta formal da CONTRATANTE nao deve ser

interpretada como autorizagéo tacita.

8.23. Apés a interposicdo de recurso pela CONTRATADA junto aos Tribunais
Superiores, 0o acompanhamento processual nessa instancia permanecera sob
responsabilidade da CONTRATADA, salvo orientagdo expressa da CONTRATANTE

em sentido contrario.

8.24. A CONTRATADA deveré fornecer os parametros para a elaboragéo de célculo
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atualizado, inclusive com a interpretacdo da deciséo judicial, se houver, anexando

copia digitalizada da ultima memaria de calculo juntada aos autos do processo.

8.25. A CONTRATADA devera enviar a CONTRATANTE o alvara ou a guia de
levantamento de valores em favor desta no prazo de até 5 (cinco) dias contados da

sua expedicao.

8.26. E vedado a CONTRATADA promover o levantamento ou o recebimento de
valores referentes aos processos por ela conduzidos, salvo se houver autorizacéo
expressa da CONTRATANTE, hipotese em que aquela se obriga a entregar

imediatamente a esta o0 montante levantado.

8.27. Em caso de cesséo de créditos objeto de cobranca judicial, ndo sendo admitida
a substituicdo processual da CONTRATANTE - cedente —, a CONTRATADA
permanecera na conducao processual, mantidas todas as condi¢gdes previstas neste
Termo de Referéncia.

8.28. Considerando as disposicdes especificas no art. 778, inc. Ill do CPC e
jurisprudéncia do STJ firmada em sede de recurso repetitivo (AgRg nos EREsp
354569/DF), quando se tratar exclusivamente de acéo de execucao e/ou cumprimento
de sentenca, diante de eventual negativa de substituicdo processual da
DESENVOLVE SP no polo ativo da demanda, a CONTRATADA deveré interpor o
respectivo e necessario recurso ao grau superior para garantia dos direitos da
CONTRATANTE.

8.29. A CONTRATADA devera retirar em cartério as cartas precatérias extraidas dos
autos de processo sob sua condugcdo e promover a sua distribuicdo e
acompanhamento quando a comarca deprecada estiver localizada na Unidade da
Federacéo para a qual foi contratada.

8.30. Quando a comarca deprecada estiver localizada fora da Unidade da Federacao
em que presta servicos, a CONTRATADA podera promover o cumprimento da

precatdria ou encaminha-la @ CONTRATANTE para o seu cumprimento.
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8.31. ACONTRATADA, quando representar a CONTRATANTE como preposta, parte,
interessada ou assistente, em processos judiciais ou administrativos, obriga-se a
cumprir estritamente as suas orientacfes, especialmente quanto a prestacdo de

informacgdes e aos parametros para acordos.

8.32. A CONTRATANTE podera recusar a indicacdo de quaisquer dos profissionais
designados pela CONTRATADA para atuar como preposto.

8.33. A CONTRATADA sera responsavel por protocolizar todos os oficios ou as
respostas a solicitacdes, nas esferas judicial ou extrajudicial, referentes as causas que
lhe forem distribuidas, independentemente de qualquer ressarcimento ou pagamento
por parte da CONTRATANTE.

8.34. Caso o processo judicial tenha tido a participacdo de advogados internos da
CONTRATANTE e houver a negociacdo ou arbitramento de honorarios de
sucumbéncia, havera o rateio proporcional dessa rubrica e a CONTRATADA devera
repassar o percentual sobre os honorarios advocaticios que vier a receber, nas
hipbteses de rateio previstas neste contrato. O referido repasse de verba honoréria se
daré conforme orientacdes da CONTRATANTE.

8.35. Além do disposto no item 8.34, concorrendo 2 (dois) ou mais escritorios
credenciados, substabelecidos para atuarem no mesmo processo judicial, de forma
simultanea ou concomitante, e havendo o arbitramento ou a convencédo de honoréarios
de sucumbéncia, a verba honoraria sera dividida de forma proporcional entre os

patronos, conforme as regras previstas neste Edital.

8.36. A CONTRATADA formalizara o pedido de expedicdo dos alvaras judiciais
relativos aos honorarios, que deverao ser objeto de rateio na forma prevista nos itens
anteriores, devendo ser expedidos em separado, com observancia da
proporcionalidade cabivel aos demais patronos dos processos, segundo as instrugdes
da CONTRATANTE.

8.37. A CONTRATADA devera analisar e avaliar eventuais reflexos da sucumbéncia
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a vista do valor atribuido a causa em acles ajuizadas por terceiros, oferecendo a
respectiva impugnacéo, se for o caso, de forma a evitar oneracado desnecessaria da
CONTRATANTE.

8.38. A CONTRATADA se obriga a fornecer relatérios periédicos, conforme modelo a
ser fornecido pela CONTRATANTE, prazo e conteddo definidos pela
CONTRATANTE, sobre o0 andamento dos feitos sob sua responsabilidade, juntamente
com as principais pecas produzidas ou juntadas ao processo no periodo, na forma
que for solicitada, devendo, quando solicitado, prestar informes adicionais a
CONTRATANTE, reunindo-se por video conferéncia com a CONTRATANTE sempre

que necessario.

8.39. A CONTRATADA suportara as eventuais condenacdes de multas decorrentes
de sua desidia no cumprimento das determinac¢des judiciais e dos prazos processuais
correlatos, tais como aquelas penalidades inscritas nos artigos 81, 1.026 e 523, § 1°,
do CPC.

8.40. A CONTRATADA se compromete a nao utilizar o nome da CONTRATANTE, ou
sua qualidade de prestador de servico desta, em qualquer modo de divulgacao de
suas atividades como, por exemplo, em cartdes de visita, anincios, impressos etc.,

salvo se autorizado expressamente pela CONTRATANTE.

8.41. A CONTRATADA se compromete a ndo se pronunciar em nome da
CONTRATANTE aos 6rgdos da imprensa sobre quaisquer assuntos relativos as
atividades desta, bem como sobre 0s processos que patrocina.

8.42. A CONTRATADA se compromete a nao utilizar, fora dos servigos contratados,
nem divulgar ou reproduzir os normativos, documentos e materiais encaminhados
pela CONTRATANTE.

8.43. A CONTRATADA se compromete a observar os principios de ordem ética e

moral insculpidos no Estatuto da OAB.
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8.44. A CONTRATADA disponibilizara ou encaminhara para a CONTRATANTE,
preferencialmente em meio digital ou, excepcionalmente, em meio fisico, pecas
processuais e demais elementos para fins de supervisao técnica dos trabalhos, na
forma que lhe for solicitada.

8.45. A CONTRATADA informara no prazo de até 1 (um) dia a CONTRATANTE a
ocorréncia de ato processual relevante e/ou urgente que gere a necessidade de
alguma providéncia por parte da CONTRATANTE.

8.46. A CONTRATADA devolvera os documentos que lhe forem solicitados pela
CONTRATANTE no prazo que for definido, especialmente quando houver
cancelamento da distribuicdo do servigco/processo.

8.47. A CONTRATADA mantera, durante o prazo contratual, todas as condicfes de
habilitacdo, bem como as demais qualificagfes exigidas neste Termo de Referéncia,
no Contrato e no Edital.

8.48. A CONTRATADA providenciara a assinatura de Termo de Responsabilidade de
Seguranca da Informacao, disponibilizado oportunamente pela CONTRATANTE, de
seus s0cios, advogados, empregados e associados que tiverem acesso a sistemas e
informacdes internas da DESENVOLVE SP.

8.49. CONTRATADA mantera uma conduta pautada por elevados padrbes de ética e
integridade, capaz de assegurar relacdes sustentaveis, compativeis com a legislacéo
vigente e o interesse publico, observando com rigor as premissas norteadoras de
comportamento estabelecidas no Cédigo de Conduta e integridade da DESENVOLVE

SP, disponivel no site Institucional.

8.50. A CONTRATADA aceitara alteragcdes das condi¢cbes dos servigos inicialmente
pactuados no caso de eventuais mudancas a critério da CONTRATANTE quando
essas hao trouxerem impactos no equilibrio financeiro do contrato, ou negociara com

a CONTRATANTE caso sejam demonstrados tais impactos.

8.51. A CONTRATADA executara perfeita e integralmente os trabalhos conforme
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disposicbes do manual do contratado, formularios, orientacfes, rotinas e prazos
estabelecidos pela CONTRATANTE, os quais serdo disponibilizados para a
credenciada apoOs a assinatura do pertinente instrumento de contrato por pessoas
idéneas e tecnicamente capacitadas, obrigando-se a indenizar a DESENVOLVE SP,
em caso de auséncia ou omissao de fiscalizacdo de sua parte, por quaisquer danos
causados. A responsabilidade estender-se-a aos danos causados a terceiros durante

a prestacao dos servicos.

8.52. A CONTRATADA recrutara e contratara a mao-de-obra especializada, em seu
nome e sob sua responsabilidade, sem qualquer solidariedade da DESENVOLVE SP,
cabendo-lhe efetuar todos os pagamentos, inclusive os relativos aos encargos
previstos na legislacdo trabalhista, previdenciaria e fiscal, bem como de seguros e
quaisquer outros decorrentes de sua condicdo de empregadora, assumindo, ainda,
total responsabilidade pela coordenacéo e supervisdo dos encargos administrativos
de seus empregados, tais como: controle, fiscalizacdo e orientacao técnica, controle
de frequéncia, auséncias permitidas, licencas autorizadas, férias, punicdes,

admissodes, demissdes, transferéncias, promocdes etc.

8.53. A CONTRATADA dara sempre como conferidos e perfeitos os servicos
prestados, cumprindo rigorosamente os prazos estabelecidos pela DESENVOLVE SP
e responsabilizar-se-a por quaisquer prejuizos que suas falhas ou imperfeicbes
venham a causar a CONTRATANTE ou a terceiros, de modo direto ou indireto, além
de realizar novamente o servico incorreto, se for o caso, sem quaisquer énus para a
DESENVOLVE SP.

8.54. A CONTRATADA mantera, sob as penas da lei, o mais completo e absoluto
sigilo sobre quaisquer dados, informacdes, documentos, especificacfes técnicas e
comerciais da DESENVOLVE SP de que venha a tomar conhecimento, ter acesso ou
que lhe tenham sido confiados, sejam relacionados ou ndo com o objeto deste

contrato.

8.55. A CONTRATADA se obriga a substituir imediatamente o profissional que n&o
estiver executando os servigos de forma adequada, a critério da CONTRATANTE, por
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outro de mesma qualificacdo ou superior.

8.56. Em caso de substituicdo de profissionais da CONTRATADA responsaveis pela
execucdo de servicos em andamento, esta dever4d promover o repasse de
conhecimento entre substituto e substituido, minimizando o prejuizo a continuidade e

qualidade dos servicos.

8.57. A entrega dos relatorios sobre o acompanhamento das demandas sob patrocinio
das sociedades de advogados dever4, inicialmente, ocorrer no ultimo dia util de cada

més, podendo sofrer alteracéo a critério da CONTRATANTE.

8.58. Os relatorios deverdo ser entregues atualizados e com refinamento de

informacdes de forma sucinta e objetiva, em linguagem clara e de facil entendimento.

8.59. Informar a CONTRATANTE no prazo de D+2 sobre qualquer decisdo e/ou

movimentag&o no processo através de report por e-mail e no sistema.

8.60. Encaminhar a CONTRATANTE no prazo de até 5 (cinco) dias antes do

vencimento para pagamento as respectivas guias.

8.61. Enviar as informacdes sobre prazo com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias

antes do vencimento do prazo fatal.

8.62. A sociedade de advogados contratada fica obrigada a entregar ao leiloeiro
nomeado ou a um representante, a ser designado pela DESENVOLVE SP, os bens
apreendidos, recuperados ou penhorados, imediatamente apos a consolida¢éo da sua
propriedade, busca e apreensao e/ou penhora, sendo expressamente proibida a sua
comercializacao pela CONTRATADA.

IX — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
9.1. CONTRATANTE distribuira a conducéo de processos a CONTRATADA com

base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

9.2. A CONTRATANTE podera a qualquer tempo e a seu exclusivo critério, mediante
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comunicacao, avocar ou redistribuir para outra sociedade de advogados contratada a

conducao de processos.

9.3. A CONTRATANTE podera suspender a distribuicdo de novos processos para a
CONTRATADA a partir da ocorréncia de quaisquer das hipéteses que podem dar

causa a rescisao ou a sancao contratual.

9.4. A CONTRATANTE podera, ainda, suspender a qualquer tempo a distribuicdo de
novos processos para a CONTRATADA.

9.5. ACONTRATANTE poderé, a qualquer tempo, requerer a devolu¢ao de quaisquer
casos encaminhados aos cuidados da sociedade CONTRATADA, resguardado o
pagamento dos honorarios advocaticios correspondentes ao periodo de atuacdo na

conducao processual.

9.6. A CONTRATANTE devera promover o acompanhamento e a fiscalizacdo da
prestacdo dos servicos, sob 0s aspectos quantitativo e qualitativo, por meio de

empregado especialmente designado por esta.

9.7. A CONTRATANTE efetuard os pagamentos nos prazos previstos neste Termo de
Referéncia devidos em razdo da prestacdo dos servicos fornecidos pela
CONTRATADA apés a apresentacdo das respectivas notas fiscais com o devido

“ateste” do Gestor de Contrato, ou do Fiscal, caso este também seja designado.

9.8. A CONTRATANTE zelard, durante toda a vigéncia contratual, pelo cumprimento
das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta, bem como pela manutengao das condigbes

de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagcéo.

9.9. Recusar com a devida justificativa qualquer servico entregue fora das
especificacdes constantes na proposta da CONTRATADA, fixando prazo para a sua
correcdo, quando for o caso, sem prejuizo de aplicacao de san¢coes a CONTRATADA

no que couber.
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9.10. Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas a

prestacéo dos servigos.

9.11. Prestar as informacbes e o0s esclarecimentos pertinentes que venham a ser

solicitados pelo representante ou preposto da CONTRATADA.

9.12. Avaliar periodicamente o cumprimento dos niveis minimos de servico da
CONTRATADA, e tomar as medidas contratuais cabiveis em caso de
descumprimento, em especial os relativos a disponibilidade, conectividade, seguranca

da informacéao, entre outros.

9.13. Aplicar a CONTRATADA as sancdes administrativas regulamentares e

contratuais cabiveis.

9.14. Fornecer ou facilitar o acesso a todas as espécies de informacfes sobre as
circunstancias e consequéncias do sinistro que a CONTRATADA julgar necessarias,

desde que sejam necessérias e pertinentes a juizo da CONTRATANTE.

9.15. Compete ainda a CONTRATANTE:

a) Distribuir servicos a CONTRATADA, observada a conveniéncia e a
oportunidade, associados ao prazo de vigéncia e demais critérios definidos neste

Termo de Referéncia.

b) Repassar a CONTRATADA os documentos pertinentes ao ajuizamento de
acbes ou a apresentacdo de defesas, bem como os subsidios necessarios ao

desenvolvimento dos servi¢os objeto deste Termo de Referéncia.

C) Efetivar o ressarcimento das custas e despesas judiciais apresentadas pela
CONTRATADA em razéo de pagamento com recursos proprios no prazo de 10 (dez)

dias uteis a contar da solicitagéo.
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d) Cadastrar e viabilizar o acesso da CONTRATADA ao gerenciador

de processos e/ou software juridico se houver.

e) Outorgar mandato com os poderes da cldusula ad judicia aos socios da
CONTRATADA indicados para prestacdo do servico, com a faculdade de estes
efetuarem o substabelecimento com reserva de poderes a outros advogados socios,
empregados, associados ou ndo, para a prestacao dos servigcos objeto do Contrato, a
critério e sob responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, observados os limites
constantes da Lei n° 8.906/1994.

9.16. E facultado &8 CONTRATANTE, a qualquer tempo:

a) Peticionar nos autos do processo sob a responsabilidade da sociedade
CONTRATADA, mediante prévia ou posterior comunicacdo, sem prejuizo dos

honorarios ao qual esta faz jus.

b) Celebrar, em juizo ou fora dele, acordos diretamente com os devedores que
forem parte em demanda na qual a DESENVOLVE SP esteja sendo representada
pela sociedade CONTRATADA, resguardado o pagamento dos honorarios contratuais
eventualmente devidos na forma do presente documento, caso em que a sociedade
CONTRATADA sera cientificada em 30 (trinta) dias.

c) Acompanhar e fiscalizar todos os atos praticados pela sociedade
CONTRATADA, podendo, inclusive, pedir vista dos autos, examinar documentos,
papéis e coOpias, em juizo e fora dele, ainda que no escritério da sociedade
CONTRATADA.

d) Proceder, durante a execucdo do contrato, se julgar necessario, a vistoria das
instalacdes e da aparelhagem disponivel para a realizacdo dos servicos objeto do

contrato.

e) Realizar campanhas de conciliagéo e acordos podendo, a seu critério, bonificar
as sociedades CONTRATADAS quando atingido ou superado os resultados previstos

nos respectivos eventos.
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X - HABILITACAO JURIDICA
10.1. Para fins de habilitag&o juridica, a documentagcédo a ser apresentada consiste

em:

10.1.1. Prova de registro e regularidade da sociedade no Conselho Seccional da OAB

da respectiva base territorial onde localizada a sede da interessada.

10.1.2. Copia autenticada do Contrato Social ou Ato Constitutivo, devidamente
consolidado ou com as respectivas alteracbes, contendo a forma e a atual
representacdo da sociedade, devidamente registrados na OAB da base territorial
competente.

10.1.2.1. A autenticacdo do Contrato Social ou Ato Constitutivo podera ser realizada

pela prépria OAB.
10.1.3. Copia do documento de identidade dos responsaveis técnicos e legais.
10.2. Os documentos de habilitacdo juridica da sociedade de advogados deverao
comprovar que o ramo de atividade é de mesma natureza ou compativel com o objeto
deste credenciamento.

X| - DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
11.1. Para fins de comprovacéao de regularidade fiscal e trabalhista, a documentacao

a ser apresentada consiste em:

11.1.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda — CNPJ/MF.

11.1.2. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio da sociedade.

11.1.3. Certiddo Negativa ou Positiva Com Efeito Negativa de Deébitos relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, comprovando a regularidade dos créditos
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tributarios administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a
inscricdes em Divida Ativa da Unido junto a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

11.1.4. Certificado de Regularidade junto ao FGTS emitido pela Caixa

Econdmica Federal.

11.1.5. Certiddo de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho (CNDT).

XIl - DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
12.1. Para fins de comprovagdo da qualificagcdo econdmico-financeira, a

documentacédo a ser apresentada consiste em:

12.1.1. Certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperagao
extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede da interessada e que esteja dentro do

prazo de validade expresso na propria certidao.

12.1.1.1. No caso de certiddo positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, a
licitante deverd apresentar a comprovacao de que o respectivo plano de recuperagao
foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58 da Lei n°® 11.101, de 9 de fevereiro de
2005, sob pena de inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos

de habilitacéo.

12.1.1.2. Quando houver mais de 1 (um) cartorio distribuidor na sede da pessoa
juridica, deverao ser apresentadas tantas certidées quantos forem os cartorios, cada

uma emitida por um distribuidor.

12.1.1.3. A certiddo referida no item 12.1.1 que n&o estiver mencionando
explicitamente o prazo de validade, somente serd aceita com o prazo maximo de 90

(noventa) dias contados da data de sua emissao.
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12.1.2. Balanco patrimonial e demonstra¢cdes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao financeira
da sociedade de advogados, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios, podendo ser atualizados, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses
da data de apresentacdo da proposta, tomando como base a variagcdo ocorrida no
periodo do indice Geral de Precos - Disponibilidade Interna — IGP-DI, publicado pela

Fundacédo Getulio Vargas — FGV ou outro indicador que venha a substitui-lo.

12.1.2.1. A comprovacao da boa situacéo financeira da licitante sera baseada na
obtencdo de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC)
resultantes da aplicacdo das formulas abaixo, sendo considerada habilitada a licitante

que apresentar resultado maior que 1 (um) em todos os indices mencionados:

Ativo circulante + Passive nie circulante

LG = - p . P
Passivo circulante + Passivo ndo circulante

Ativo total

5G = - ; : P
Passivo circulante + Passivo nio circulante

Ativo circulante

Passiveo circulante

XIIl - DA HABILITAGAO TECNICA
13.1. Para fins de comprovacédo da capacidade técnica, os interessados deverao
comprovar aptiddo para o desempenho de atividades pertinentes e compativeis com
0 objeto deste Termo de Referéncia, por meio da apresentacdo de Atestado(s) de
Capacidade Técnica fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou
privado, comprovando que a empresa participante desempenhou ou desempenha

servigos compativeis com o objeto desta contratacdo em territorio nacional.
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13.2. Os atestados poderdo cumular as informacdes necessarias para a comprovacgao

dos quesitos de pontuacédo para fins de ordem de classificacdo prevista neste Edital.

13.3. Os interessados disponibilizardo, caso solicitado, todas as informacdes
necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados fornecidos, apresentando,
dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco

atual da contratante e local em que foram prestados os servicos.

13.4. Os atestados deverdo ser emitidos conforme modelo disponibilizado neste
Edital. Serdo aceitos atestados fornecidos em nome da empresa matriz ou da(s)

eventual(is) empresa(s) filial(is).

13.5. A CONTRATANTE podera realizar diligéncia na empresa vencedora e na
empresa ou 0rgao que providenciar o atestado de capacidade técnica para averiguar
a veracidade das informagdes prestadas, podendo o(s) envolvido(s) responder(em)

administrativa, civil e penalmente pelas informacgdes prestadas.

13.5.1. Na diligéncia poderéo ser solicitados documentos como contratos, ordens de
servigos, notas fiscais entre outros que comprovem 0s servigos descritos no atestado

fornecido.

13.6. Os atestados deverdo ser emitidos conforme modelo disponibilizado neste
Edital.

XIV - DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO COMPLEMENTAR
14.1. Para habilitacdo, os interessados deverdo apresentar, ainda, 0s seguintes

documentos:

14.1.1. Certidao de registro de inscricdo de TODOS os advogados-sécios de capital

perante uma seccional/subsecdo da OAB em uma das Unidades da Federacao.

14.1.2. Comprovacéao de regularidade da sociedade de advogados junto a seccional

da OAB em que esta registrada.
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14.1.3. Certiddo negativa de condenacdo em processo disciplinar em nome de
TODOS os advogados-socios de capital e administradores emitida pela respectiva

seccional/subsecéo da OAB onde estéo registrados.

14.1.4. Certiddo Negativa de condenacdo em processo disciplinar em nome dos
ADVOGADOS que efetivamente prestaréo servicos para a DESENVOLVE SP.

14.1.5. Declaracéo firmada por representante legal da sociedade de advogados, com
informacéo de todo o seu quadro de advogados (sécios, empregados e associados),
n° de inscricdo da OAB e Unidades da Federacédo onde inscritos e de que a sociedade
de advogados, seus socios e advogados relacionados ndo incorrem nos
impedimentos previstos no Edital.

14.1.5.1. Por associado entende-se 0 advogado com contrato de associacao averbado
ao registro da sociedade de advogados junto a seccional da OAB, em conformidade
com o art. 39, paragrafo unico, do Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia e da
OAB.

14.1.6. Declaracgéao firmada por representante legal da sociedade de advogados com
poderes para tanto, sob as penas da lei, de que a referida empresa possuira
capilaridade e estrutura para realizar os trabalhos em todas as comarcas existentes
ou gue venham a existir, sendo obrigatéria a existéncia de escritorio (sede ou filial)
elou profissional advogado que possa falar e assinar em nome da sociedade de

advogados na cidade de S&o Paulo.

14.2. Declaracdo da sociedade de que ndo atua e nem atuara, durante a vigéncia do
contrato, em acgles contra a DESENVOLVE SP e suas subsidiarias na qualidade

procuradora da causa.

14.3. Termo de Recebimento Ciéncia e Adesdo ao Codigo de Conduta e Integridade
da DESENVOLVE SP, conforme modelo disponibilizado neste Edital.
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14.4. Comprovacdo de regularidade da sociedade de advogados junto a

seccional/subsecédo da OAB SP.
14.5. A DESENVOLVE SP se reserva ao direito de realizar visitas in loco para
verificacdo da estrutura declarada, hipotese em que sera lavrado relatério

circunstanciado.

14.6. Declaracdo da sociedade de que possui e mantera durante a vigéncia do

contrato:

14.6.1. Estrutura de pessoas em numero suficiente para, mas ndo se limitando a:

14.6.2. Elaboracao de relatérios;

14.6.3. Atendimento as areas operacionais da DESENVOLVE SP;

14.6.4. Alimentacao do software juridico da DESENVOLVE SP.

14.6.5. Instalacdes e aparelhamento adequados para a prestacdo dos servicos,

devendo contemplar, no minimo:

14.6.5.1. Microcomputadores com todos os softwares instalados (suite de escritério,
sistemas operacionais e demais aplicativos), com licencas vigentes e capacidade
minima para acessar aplicativos via web, utilizando o navegador Mozilla Firefox 60.0
ou versao superior, Microsoft Edge 89.0 ou superior;

14.6.5.2. Microcomputadores com software de segurancga instalado (antivirus,

Antispam, firewall pessoal etc.);

14.6.5.3. Microcomputadores com navegadores (browser) instalados e atualizados;
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14.6.5.4. Microcomputadores com sistema de atualizacdo automatica de assinatura
de virus e falhas/“bugs” de sistema operacional e suite de escritério (Windows Update

ou semelhante);

14.6.5.5. Acesso a internet com capacidade compativel com a quantidade de usuarios

que utilizardo os sistemas da DESENVOLVE SP de forma simultanea,;

14.6.5.6. Acesso a internet através de endereco IP publico fixo (os sistemas da

DESENVOLVE SP restringem o acesso por endereco IP publico).

14.6.5.7. Nos casos em que nao possuir acesso a internet com endereco IP publico
fixo, podera ser utilizado servico de VPN com saida de endereco IP publico fixo (os

sistemas da DESENVOLVE SP restringem o0 acesso por endereco IP publico);
14.6.5.8. Sistema automatizado de geracdo de copias de seguranca, de periodicidade
nao superior a 5 (cinco) dias, cujos arquivos sejam espelhados em pelo menos 2 (dois)
dispositivos de armazenamento diferentes;

14.6.5.9. Linhas telefbnicas; e

14.6.5.10. Advogados devidamente cadastrados na seccional/subsecdo da OAB no

Estado de Sao Paulo.

14.7. A assinatura do contrato estara condicionada a:

14.7.1. Comprovacao da regularidade dos documentos de habilitacdo da sociedade

de advogados interessada no credenciamento, no que couber;

14.7.2. Apresentacdo de documento (contrato social ou documento equivalente ou
procuragdo por instrumento publico ou particular) que habilite 0 seu representante a

assinar o contrato em nome da empresa.
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14.7.1.1. No caso de procuragao com instrumento particular, devera ser comprovada
a capacidade de o signatario nomear procurador, mediante apresentacao de cépia do
estatuto social ou contrato social vigente ou, quando se tratar de sociedade anénima,

da ata de nomeacdo do signatario; e

14.8. Apresentacédo de copia do documento de identificacdo do signatario no caso de

procuracao.

XV — DOS CRITERIOS DE CONTRATAGAO
15.1. Os critérios de contratacao se dardo com base na classificacdo obtida através
dos parametros de pontuacao indicados nos quesitos do ANEXO Il - DOCUMENTOS
DE PONTUACAO TECNICA.

15.2. Serédo contratadas as 3 (trés) sociedades de advogados que melhor pontuarem
conforme previsdo do item 14 deste Edital. Em sendo convocadas, a assinatura do
termo de Contrato devera ocorrer no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis contados do

recebimento da convocacao.

15.3. O prazo a que se refere o subitem anterior poderéa ser prorrogado 1 (uma) vez,
por igual periodo, mediante solicitacdo fundamentada do Credenciado e aceita pela
DESENVOLVE SP.

15.4. Para assinatura do contrato, a sociedade de advogados devera apresentar:

15.4.1. Relacdo APENAS dos advogados integrantes (independentemente da forma
pela qual integra a sociedade, como socio ou associado) e empregados da sociedade
gue efetivamente executardo os servicos da DESENVOLVE SP, conforme modelo
disponibilizado neste Edital.

15.4.1.1. Por associados entendem-se os advogados com contrato de associagao
averbado ao registro da sociedade de advogados interessada junto a Seccional da
OAB, em conformidade com o art. 39, paragrafo unico, do Regulamento Geral do
Estatuto da Advocacia e da OAB.
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15.5. A referida relacéo devera ser assinada pelo representante legal da sociedade

de advogados.

15.6. Apresentar atestado de comprovacao de capacidade técnica, especializacdo
LATO SENSU ou STRICTO SENSU em Direito Bancario, Direito Empresarial e/ou
Recuperacédo Judicial de pelo menos 1 (um) advogado que prestara servicos para

DESENVOLVE SP, independentemente do vinculo de contratagdo.

15.7. Comprovantes de registro na OAB, devidamente regularizados, dos advogados
integrantes da sociedade (independentemente da forma como integra a sociedade,
seja sOcio ou associado) e dos empregados da éarea juridica que efetivamente
executardo os servicos para DESENVOLVE SP.

15.8. Declaracéo dos advogados que executardo os servigos para DESENVOLVE SP,
conforme modelo disponibilizado, de que ndo atuam e nem atuardo em acdes contra
essa empresa publica e suas subsidiarias, na qualidade advogado/procurador da
causa, durante a vigéncia do contrato e enquanto integrante da equipe técnica da
sociedade CONTRATADA.

15.9. A convocacdo para assinar o termo de Contrato ocorrera por correio eletrénico

ao endereco de e-mail informado no requerimento de Credenciamento.

15.10. O instrumento contratual sera assinado através da plataforma SEI (Sistema
Eletronico de Informacdes) disponibilizada pelo Governo do Estado de Sao Paulo ou
em plataforma de assinatura avancada, desde que seja possivel a verificacdo e
validacéo da assinatura, ficando a critério da DESENVOLVE SP.

15.11. A sociedade de advogados devera ainda, no prazo concedido pela
DESENVOLVE SP, ser convocada a comprovar o cumprimento das condi¢cdes prévias

a assinatura do instrumento contratual, devendo, para tal:

I. Apresentar, relativa aos dados pessoais objetos deste Credenciamento, a Politica
de Privacidade de Dados e/ou Politica de Protecéo de Dados tratados, ou documento
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equivalente, indicando, obrigatoriamente, a base legal usada nos tratamentos de

dados realizados pela empresa e fonte dos dados tratados.

II. A sociedade de advogados registrada em sessdo de outro Estado devera
comprovar a inscricdo suplementar de seus sécios na OAB/SP, conforme determina
o art. 10 da Lei 8.906, de 4 de julho de 1994 — “Estatuto da Advocacia e a Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB)”, bem como escritério ou filial com sede na Grande S&o
Paulo, considerando que a maioria das agbes em que a DESENVOLVE SP, seus
fundos e o Banco do Povo Paulista sédo autores ou réus tém andamento no Estado do
Sédo Paulo. Deve ser ponderada a necessidade de atuacéo presencial em audiéncias,
despachos e atendimento presencial aos clientes da DESENVOLVE SP, quando
necessario. A DESENVOLVE SP ndo reembolsara valores a titulo de deslocamento.

15.12. Serd outorgado instrumento de procuracdo especifico para cada acao
distribuida para a sociedade de advogados credenciada, ficando ela responsavel por
seu patrocinio até a sua regular extincdo, arquivamento e baixa, exceto se for avocada
ou retomada pela DESENVOLVE SP.

15.13. A recusa do credenciado em assinar o termo de contrato implicara a perda do
direito a contratacao.

15.14. Arecusa em assinar o contrato dentro do prazo previsto é considerada falta de
natureza grave, ensejando ao credenciado a sancdo de suspensdo temporaria de
participar em licitagcdo e impedimento de contratar com a DESENVOLVE SP, conforme
as disposicoes sobre sancdes deste Edital e seus Anexos.

15.15. Poderé ser solicitado ao Credenciado que atualize as certidées exigidas na
habilitacdo se o prazo de validade delas expirar durante o curso do processo de

credenciamento.

15.16. As regras e condi¢cbes contratuais estédo integralmente previstas na Minuta de

Contrato anexada a este Edital
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15.17. Apods assinatura de contrato com todos os credenciados que serdo contratados,
a distribuicdo dos servicos se darad de acordo com o estabelecido no ANEXO | -
TERMO DE REFERENCIA.

XVI - DOS DOCUMENTOS DE PONTUACAO TECNICA
16.1. Os documentos e a forma de pontuacéo estédo previstos no ANEXO Il - DOS
DOCUMENTOS DE PONTUACAO TECNICA deste Edital.

XVII - DO CREDENCIAMENTO E DO CADASTRO RESERVA
17.1. A contratacdo das sociedades de advogados habilitadas/credenciadas sera feita
conforme ordem de classificacdo realizada com base nos critérios de pontuagéo
indicados no ANEXO Il - DOS DOCUMENTOS DE PONTUAGCAO TECNICA deste
Edital.

17.2. ApGs a contratacdo da quantidade inicialmente estipulada, por lote, as demais
sociedades de advogados integrardo o cadastro de credenciadas, podendo ser
contratadas conforme necessidade e conveniéncia da DESENVOLVE SP, de acordo

com as regras definidas neste Termo de Referéncia.

XVIIIl - DA REMUNERAQAO PELA PRESTAQAO DOS SERVICOS E DO
REAJUSTE CONTRATUAL
18.1. A remuneracao seguira conforme tabelas de remuneracdo do ANEXO IIl -
REGRAS DE REMUNERAGCAO, considerada a modalidade de prestacéo de servicos,

0 cumprimento de fases ou o ato praticado.
18.2. A tabela de remuneracdo podera ser revisada durante a vigéncia do
credenciamento, para fins de ajusta-la as condicbes de mercado, a legislacao

pertinente e a forma de prestacdo dos servicos.

18.3. Relativamente a remuneracdo pelos servigos prestados, deverdo também ser

observados os seguintes parametros, critérios e condi¢oes:

a) 0s custos diretos e indiretos suportados pela sociedade contratada para a
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execucdo dos servigos, tais como os decorrentes de remuneracdes de seus
profissionais, mao-de-obra, materiais de uso e consumo necessarios, despesas com
cOpias reprogréficas, transporte, alimentacdo e quaisquer outros custos ou encargos
relacionados com 0s servigos objeto deste Edital, ndo serdo de responsabilidade da
DESENVOLVE SP, motivo pelo qual ndo caberd& a CONTRATADA nenhum valor
adicional a esse respeito, exceto o pagamento das despesas judiciais, custas e outros
previstos expressamente no ANEXO Il - REGRAS DE REMUNERAGCAO.

b) eventuais pagamentos indevidos de remuneracéo ensejardo a DESENVOLVE
SP a promocéao do estorno do respectivo crédito ou ndo sendo este possivel, fica a
DESENVOLVE SP desde ja autorizada pela sociedade de advogados contratada a

compensar tais valores com outros créditos futuros da mesma natureza.

18.4. Os créditos devidos as sociedades de advogados que forem contratadas serao
efetuados em conta corrente de sua titularidade, mantida em agéncia do Banco do
Brasil S.A., no dia 30 (trinta) do més subsequente a prestacdo dos servi¢os, mediante
a prévia apresentacdo e aprovacdo da nota fiscal correspondente aos servigcos
efetivamente realizados pela contratada, por parte da superintendéncia juridica
(SUJUR) da DESENVOLVE SP, a qual deveré ser instruida com relatorio analitico e
documentos comprobatdrios da efetiva prestacdo dos servigos.

18.5. Quando da realizacdo dos créditos, seré efetivada a retencdo e o recolhimento

dos tributos previstos em lei.

18.6. Se, por qualquer motivo, a sociedade de advogados deixar de patrocinar a
causa, fard jus ao recebimento apenas da remuneracdo correspondente aos atos

efetivamente praticados ou as fases processuais atingidas.
18.7. Quando a sociedade de advogados contratada receber o processo com fases ja
concluidas, tera direito apenas ao pagamento das parcelas correspondentes as fases

gue vierem a ser atingidas sob seu patrocinio.

18.8. A DESENVOLVE SP nao sera responsavel pelo pagamento de implantacdo ou
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honoréarios advocaticios referentes a possivel migracao da carteira ativa atualmente
sob patrocinio do Processo Administrativo n® 095/2020 até o término de sua vigéncia

conforme previsto neste Termo de Referéncia e Edital de Credenciamento.

18.9. Quanto a cota de manutencdo mensal, a DESENVOLVE SP nado se
responsabilizara pelo pagamento referente aos processos que estejam em andamento

por prazo igual e/ou superior a 12 (doze) meses.

18.10. O valor da Remuneracao devida pelos servicos prestados, sera reajustado
anualmente pela variacéo do indice de Precos ao Consumidor apurado pela Fundacéo
Instituto de Pesquisas Econdmicas da Universidade de S&ao Paulo (IPC/FIPE),
verificada entre a data da publicacdo deste Edital de Credenciamento e a data do
respectivo reajuste.
XIX - DO PAGAMENTO

19.1. Os pagamentos devidos pela CONTRATANTE a CONTRATADA serdo
efetuados somente apds a regular citacdo nos casos de distribuicdo das a¢des. Em
se tratando de processos em andamento, os valores serdo devidos apenas apés o
devido protocolo das manifestacdes e/ou recursos necessarios para o prosseguimento

do feito.

19.2. Os pagamentos serdo efetuados no dia 30 (trinta) do més subsequente a
prestacdo dos servicos mediante a apresentacdo das respectivas notas fiscais,
devendo ser emitidas a partir do 1° (primeiro) dia Gtil do més subsequente a prestacao
dos servicos e entregues a DESENVOLVE SP até o 5° (quinto) dia atil a Rua da
Consolagéo, n° 371, Consolacéo, Capital, Sdo Paulo ou enviadas para o e-mail:

juridico@desenvolvesp.com.br, sendo estas devidamente atestadas pela

superintendéncia juridica, responsavel pelo acompanhamento da execucgédo deste
contrato. O atraso na sua entrega com os documentos comprobatorios necessarios
para o adimplemento da obrigacdo implicara na prorrogacao da data do pagamento

na mesma proporcao.

19.3. O pagamento das respectivas notas fiscais sera efetuado por meio de crédito
em conta corrente em uma das agéncias do BANCO DO BRASIL S.A., a ser
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designada pela CONTRATADA, mediante a apresentacdo daquelas juntamente com

os documentos comprobatoérios necessarios para o adimplemento da obrigacéao.

19.4. Conferida a nota fiscal e ndo estando de acordo com as condi¢cdes pactuadas,
sera devolvida, formalmente, pela DESENVOLVE SP com o0s motivos de recusa,
ficando o pagamento prorrogado, nesta hipétese, na mesma propor¢cdo do tempo

decorrido até a sua devida regularizagéo.

19.5. Caso o0 vencimento ndo recaia em dia util bancario, os pagamentos serao

efetuados no primeiro dia util posterior.

19.6. Cada nota fiscal devera corresponder a um unico més de prestacao de servico,
inclusive as lastreadas nas diferencas de valores a titulo de reajuste, ficando a critério
da CONTRATANTE a aceitabilidade em caso diverso.

19.7. Havendo atraso, sem justa causa, no pagamento de qualquer nota fiscal,
a CONTRATANTE sujeitar-se-a aos juros de mora de 1% (um por cento) ao més ou
fracdo e atualizacio monetaria pela variagéo pro rata die, do indice IPC-FIPE - indice
de Precos ao Consumidor, divulgado pela Fundacdo Instituto de Pesquisas

Econdmicas da Universidade de Séo Paulo.

19.8. A nota podera ser devolvida pela CONTRATANTE caso ndo esteja acordo com
as condicbes pactuadas, com a indicacdo dos motivos de recusa, ficando o
pagamento prorrogado na mesma proporcédo do tempo decorrido até sua efetiva e

devida regularizacéo.

19.9. O pagamento de qualquer nota fiscal decorrente deste contrato fica
condicionado a inexisténcia de registros em nome da CONTRATADA junto ao
Cadastro Informativo dos Créditos Ndo Quitados junto a Orgdos e Entidades
vinculados ao Estado de S&o Paulo — CADIN ESTADUAL.

19.10. Ocorrendo o atraso na emissao e envio das notas fiscais e na hipotese deste
fato gerar qualquer tipo de penalidade ou multa devida nos termos da legislacéo

tributéria, as referidas penalidades/multas serao repassadas
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a CONTRATADA pela CONTRATANTE, acrescidas dos correspondentes encargos e
acréscimos, ficando, ainda, autorizado a CONTRATANTE promover o desconto de

tais valores das respectivas notas fiscais.

19.11. A CONTRATANTE, na condicdo de responsavel tributaria, fara a retencéo do
valor e o recolhimento dos tributos a que esteja obrigada pela legislacao vigente e

superveniente referentes aos pagamentos que efetuar.

19.12. Os pagamentos mediante a emissdo de qualquer modalidade de ordem
bancaria s6 serdo efetivados se a CONTRATADA efetuar cobranca de forma a
permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as

retencdes tributérias.

19.13. Ocorrendo 0 atraso na emissdo e entrega das notas fiscais/faturas ou
documentos fiscais habeis para pagamento, e na hipotese deste fato gerar multa,
serdo repassadas a CONTRATADA, acrescidas dos correspondentes encargos e
acréscimos, ficando, ainda, autorizada a CONTRATANTE promover o desconto de

tais valores das respectivas faturas.

19.14. Devera constar da nota fiscal o cddigo do servico compativel com o objeto do

contrato, sob pena de recusa, nos termos do do item 19.8.

XX - DAS CUSTAS, DAS DESPESAS JUDICIAIS E DE OUTRAS DESPESAS
20.1. A CONTRATADA devera registrar no gerenciador de processos da
CONTRATANTE em até 5 (cinco) dias da data de efetivo desembolso, as solicitacdes

para ressarcimento de custas e despesas.

20.2. A CONTRATANTE ressarcira a CONTRATADA o0s gastos comprovadamente
efetuados com diligéncias ndo relacionadas a demandas que néo estdo sob sua

conducédo quando expressamente solicitada pela CONTRATANTE.

20.3. Os custos diretos e indiretos realizados pela CONTRATADA para a execucao

dos servicos decorrentes de remuneragfes a seus profissionais ndo serdo de
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responsabilidade da CONTRATANTE.

20.4. Os custos diretos e indiretos realizados pela CONTRATADA para a execugao
dos servigos, tais como materiais de uso e consumo necessarios, despesas com
cOpias reprogréficas, digitalizacdes, transportes, alimentacdo, servico de protocolo
postal ou integrado e quaisquer outros custos ou encargos relacionados com o objeto
deste Termo de Referéncia, bem como com o contrato a ele correlato, ndo seréo de
responsabilidade da CONTRATANTE.

20.5. Em situacdes excepcionais ou ndo previstas neste Edital, mediante acionamento
e/ou autorizagdo prévios da CONTRATANTE e, ainda, mediante comprovagao fiscal

de desembolso, os custos poderdo ser reembolsados a CONTRATADA.

XXI - DO PRAZO E DA VIGENCIA DO CONTRATO
21.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
data da sua assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do art. 71 da Lei n°
13.303/2016 c/c com o art. 95 e 97 do Regulamento Interno de Licitacdes, Contratos
Administrativos e Convénios da Desenvolve SP, bem como ser rescindido antes do

término da vigéncia.

21.2. A CONTRATADA compromete-se a iniciar a execug¢do dos servicos apés a
assinatura da Ordem de Servico, momento a partir do qual todos os atos processuais,
inclusive aqueles com vencimento no dia subsequente a referida assinatura, passarao

a ser de sua inteira responsabilidade.

21.3. A migracdo da carteira de processos, se ocorrer, sera realizada somente a
exclusivo critério da CONTRATANTE, a qual abrange uma base ativa de
aproximadamente 17.000 (dezessete mil) processos, distribuidos entre a
DESENVOLVE SP, Fundos de Desenvolvimento e o Banco do Povo Paulista - BPP.

21.4. ADESENVOLVE SP néo sera responsavel por quaisquer custos relacionados a
implantacédo e/ou honorarios advocaticios referentes aos processos que possam ser

migrados para 0s novos credenciados.
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21.5. Caso haja migracdo da base ativa atual, esta devera ocorrer a critério exclusivo
da DESENVOLVE SP, observando o0 cronograma a ser definido pela
CONTRATANTE.

21.6. Os processos distribuidos com mais de 12 (doze) meses e que foram migrados
de um escritorio credenciado para outro escritério credenciado ndo serdo passiveis

de cobranca de cota de manutencao.

21.7. O novo escritorio credenciado que receber um processo suspenso por forca de
acordo judicial ndo fard jus ao recebimento de honorarios de sucumbéncia sobre o

acordo ja homologado nos autos.

21.8. Os acordos elaborados pela DESENVOLVE SP, seja por meio de plataformas
online automatizadas ou por intermédio de "feirdes", ndo ensejardo o pagamento de
honorarios sucumbenciais a sociedade de advogados. Nesse caso, sera devida
apenas a taxa referente ao encerramento da pasta e ao ato de protocolo da minuta do

acordo.

XXl = DO PRAZO E DA VIGENCIA DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO
22.1. Edital de credenciamento ficara aberto para recebimento de documentacdes
previstas neste Termo de Referéncia e Edital pelo prazo de 18 (dezoito) dias Uteis, a
contar do primeiro dia Gtil subsequente a publicacéo, podendo ser reaberto a qualquer
momento a critério exclusivo da DESENVOLVE SP para credenciamento de novos
interessados.

XXIll — DAS PENALIDADES
23.1. As Contratadas, aléem das sancdes previstas no Edital de Credenciamento, na
Lei Federal 13.303/2016 e no Regulamento Interno de Licitagbes, Contratos
Administrativos e Convénios da Desenvolve SP, estardo sujeitas a aplicagdo das

seguintes sancgoes:

|. adverténcia;
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[I. multa, na forma prevista no instrumento convocatoério ou no contrato;

[ll. suspensédo temporéria de participacao em licitagdo e contratacdo com a
DESENVOLVE SP, por prazo néo superior a 2 (dois) anos.

23.2. Seré aplicada a suspensdo prevista no inciso Il do item 23.1. quando a
CONTRATADA:

a) Nao assinar o contrato ou ndo aceitar/retirar o instrumento equivalente quando

convocada;

b) ensejar o retardamento da execucao do objeto;

c) fizer declaracao falsa ou apresentar documentagao falsa;

d) cometer fraude na licitacdo e/ou execucao do contrato;

e) comportar-se de modo inidoneo;

23.3. Para fins do disposto no item 23.2, considerar-se-a:
| - Retardar a execucao do objeto qualquer acédo ou omissdo da CONTRATADA que
prejudique o bom andamento da execucdo contratual, que evidencie tentativa de

inducao a erro no julgamento ou que atrase a assinatura do contrato.

Il - Fraudar a execucéo contratual na pratica de qualquer ato destinado a obtencao de

vantagem ilicita, induzindo ou mantendo em erro a CONTRATANTE; e

[Il - Comportar-se de modo inidbneo como a prética de atos direcionados a prejudicar
a gestdo do contrato, tais como a fraude, inducéo deliberada ao erro no julgamento,
prestacao falsa de informacdes, apresentacdo de documentacdo com informacdes
inveridicas, ou que contenha emenda ou rasura, destinadas a prejudicar a veracidade

de seu teor original.
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23.4. Adverténcia e/ou multa no percentual de 0,5% (meio por cento) a 30% (trinta por
cento) nos casos de descumprimento de quaisquer das obrigacdes previstas no Edital,

Termo de Referéncia e Contrato.

23.5. A aplicacdo da Adverténcia e o percentual da multa prevista no subitem anterior
dependera da gravidade da ocorréncia, que serd analisada pela CONTRATANTE
consideradas:

I. a natureza e gravidade da infracdo cometida;

Il. as peculiaridades do caso concreto;

[ll. as circunstancias atenuantes e agravantes;

IV. os danos que dela provenham para a DESENVOLVE SP.

23.6. A aplicacdo das penas previstas no Edital ndo exclui a possibilidade de aplicacéo
de outras sanc¢des previstas em contrato, ou na legislacéo vigente, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, inclusive por perdas e danos causados ao
CONTRATANTE.

23.7. Na apuracao dos fatos, a CONTRATANTE atuard com base no principio da boa-
fé objetiva, assegurando ao CONTRATADO a ampla defesa e o contraditorio, o direito
de juntar todo e qualquer meio de prova necessério a sua defesa, podendo, inclusive,
requerer diligéncias.

23.8. A CONTRATANTE formara sua conviccdo com base na livre apreciacao dos
fatos e condutas praticadas, devendo, quando necessario, promover diligéncias para

a apuracao da veracidade das informag0es e provas apresentadas pela defesa.

23.9. Efetivada a aplicagdo da multa, esta serd descontada dos pagamentos
eventualmente devidos a DESENVOLVE SP ou cobrada judicialmente.

23.10. As sancg0es previstas nos incisos | e Ill do item 23.1 poderao ser aplicadas
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juntamente com a do inciso |Il.

23.11. Deveré ser concedida defesa préviaa CONTRATADA, a ser apresentada prazo
de 10 (dez) dias uteis a contar do recebimento da notificacdo pela CONTRATADA

relativa as san¢des previstas nos incisos do caput.

23.12. As sangOes serdo julgadas internamente pela Diretoria Administrativa,
concedendo ao CONTRATADO prazo de 3 (trés) dias Uteis para pedido de
reconsideracédo, apresentado com as devidas justificativas e fundamentacdes apos a

notificacao formal da deciséo.

23.13. A DESENVOLVE SP devera tornar publica as informacdes sobre a aplicacao

da sancao conforme legislacdo vigente.

23.14. A sancdo de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado ndo seja
suficiente para acarretar danos a DESENVOLVE SP, suas instalagdes, pessoas,

imagem, meio ambiente ou a terceiros.

23.15. A aplicagdo da sancgao prevista no item 23.14 importa na comunicagdo da
adverténcia a CONTRATADA devendo ocorrer o seu registro junto aos documentos

contratuais.

23.16. A reincidéncia da sancdo de adverténcia poderd ensejar a aplicacdo de

penalidade de suspensao e/ou multa, sem prejuizo da rescisdo contratual.

XXIV — DA RESILICAO E DA RESCISAO CONTRATUAL
24.1. O Contrato a ser firmado poderad ser rescindido de modo bilateral ou
unilateralmente, mediante denuncia notificada a outra parte, conforme preveem os

artigos 472 e 473 do Cadigo Civil, com a antecedéncia de 30 (trinta) dias.

24.2. O Contrato podera, ainda, dentre outros motivos, ser rescindido nas hipoteses
previstas no art. 121 do Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos Administrativos

e Convénios da Desenvolve SP.
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XXV — DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)
25.1. A sociedade de advogados contratada devera demonstrar que estd adequada a
Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados, devendo apresentar 0s
seguintes documentos que poderédo ser avaliados pelo Comité de Protecao de Dados

Pessoais:

I. Politica de Privacidade dos dados tratados, ou documento equivalente;

II. Politica de Protecdo de Dados, ou documento equivalente;

[l - Base legal usada nos tratamentos de dados realizados pela empresa.

XXVI = DO VINCULO EMPREGATICIO
26.1. A contratacdo ndo gera para a CONTRATANTE qualquer vinculo de natureza
trabalhista ou previdenciaria em referéncia aos advogados e quaisquer outros
prestadores de servico ou estagiarios da CONTRATADA, respondendo
exclusivamente a CONTRATADA por toda e qualquer acdo trabalhista e/ou

indenizatéria por eles propostas, bem como pelo resultado delas.

XXVII - DO ACRESCIMO DE SERVICOS
27.1. O objeto da presente contratacao podera ser acrescido nos termos do art. 99 do
Regulamento Interno de LicitagBes, Contratos Administrativos e Convénios da
DESENVOLVE SP.
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ANEXO Il - DOS DOCUMENTOS DE PONTUACAO TECNICA

a) Para comprovacdo da capacidade técnica para a prestacdo dos servicos,

observadas as especificacdes

técnicas,

0s pardmetros minimos de

desempenho e de qualidade e as demais condi¢des definidas neste Termo de

Referéncia, os interessados poderdo apresentar os documentos abaixo com

base nos critérios de pontuacao:

Quesito 1 Documento comprobatorio Critério* Pontuacdo**
isténci Sede 40 pontos
Existéncia de sede Certiddo de registro de inscri¢cdo perante P
e/ou filial no ESTADO a respectiva seccional da OAB
de S&o Paulo/SP ' Filial 10 pontos
Quesito 2 Documento comprobatorio* Critério Pontuacdo**

Prestagédo de servigos

Atestados emitidos por instituicdo
financeira autorizada pelo Banco Central.

Apresentacdo de atestado
vélido

01 ponto para cada atestado
limitado a 15 pontos

Atestados emitidos por Instituicdo
financeira que comprovem a prestacao
satisfatéria de servicos advocaticios de

natureza contenciosa por parte do

escritorio , com carteira minima de 3.000
processos.

Apresentacdo de atestado
valido

01 ponto para cada atestado
limitado a 15 pontos

Atestados emitidos por instituicdo
financeira classificada como BANCO,
podendo ser BANCO MULTIPLO com
carteira comercial, que comprovem a

prestacéo satisfatoria de servicos

advocaticios de natureza contenciosa por
parte do escritério, com carteira minima
de 3.000 processos

Apresentacgdo de atestado
valido

01 ponto para cada atestado
limitado a 15 pontos

Atestados emitidos por instituicdo
financeira classificada como BANCO DE
INVESTIMENTO, BANCO DE
DESENVOLVIMENTO, SOCIEDADE
ADMINISTRADORA DE CONSORCIOS,
SOCIEDADE DE FINANCIAMENTO DE
CREDITO, FINANCIAMENTO E
INVESTIMENTO E AGENCIAS DE
FOMENTO que comprovem a prestacao
satisfatéria de servigos advocaticios de
natureza contenciosa por parte do
escritdrio, com carteira minima de 3.000
processos.

Apresentacédo de atestado
valido

01 ponto para cada atestado
limitado a 15 pontos
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Quesito 3 Documento comprobatorio* Critério** Pontuagao***
Até 3.000 Agbes 1 ponto
Atestados emitidos por pessoas
juridi 3 De 3.001 a 10.000 acdes 3 pontos
Volume de processos qu'fd'qafs (zjomproyandoda pres’ta_gao d ¢ P
sob patrocinio da satisfatoria de servigos advocaticios de y
sociedade natureza contenciosa/recuperagéo de De 10.001 a 20.000 agbes 5 pontos
de advogados crédito/recuperacao judicial por parte do
9 Escritério, com indicagdo do nimero de De 20.001 a 30.000 a¢bes 10 pontos
processos conduzidos nos ultimos 3 anos
Acima de 30.000 acdes 15 pontos
Quesito 4 Documento comprobatério Critério* Pontuacdo**
Quantidade de Relacio de advogados vinculados & Ate 50 advogados 05 pontos
advogados associados, sociedade de advogados com a
sdcios ou empregados. comprovagao regular Acima de 51 advogados 20 pontos
Quesito 5 Documento comprobatério Critério Pontuacéo*
L De 1 a5 anos 01 ponto
Tempo de constituicdo
da sede e da filial Certiddo de registro de De 6 a 10 anos 04 pontos

existentes
nas Unidades
da Federacéo.

inscricdo perante a respectiva seccional

da OAB.

A partir de 11 de anos

08 pontos, acrescidos de
mais um ponto para cada
ano de existéncia

Quesito 6 Documento comprobatorio Critério Pontuacéao*
De 5 a 10 anos 01 ponto
Tempo de experiéncia - . . .
de cada um dos sécios Certldao'dt_a registro de inscri¢cdo de cada De 11 a 15 anos 03 pontos
. sécio nos quadros da OAB
de capital.
A partir de 16 anos 05 pontos
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Quesito 7

Documento comprobatorio

Critério

Pontuacéo*

Qualificagdo académica
dos sdcios ou
associados

Diploma ou certificado emitido por
instituicao de ensino, atestando a titulagédo
de especialista em nivel de pos-
graduacéo lato sensu em DIREITO
BANCARIO e/ou RECUPERACAO
JUDICIAL, de sécio ou associado, em
curso devidamente reconhecido
pelo MEC.

Diploma ou certificado
de maior titulagéo
apresentado

20 pontos para
cada diploma/certificado,
limitado a 100 pontos

Diploma ou certificado emitido por
instituicdo de ensino atestando a titulacéo
de especialista em nivel de pos-
graduagéo stricto sensu em DIREITO
BANCARIO e/ou RECUPERACAO
JUDICIAL, de sécio ou associado, em
curso devidamente reconhecido pelo
MEC.

Diploma ou certificado de
maior titulacdo apresentado

40 pontos para cada
diplomal/certificado, limitado
a 300 pontos

Diploma ou certificado emitido por
instituicdo de ensino atestando a titulagéo
de especialista em nivel de pos-
graduacao lato sensu, na &rea juridica, de
sécio ou associado, em
curso devidamente reconhecido
pelo MEC.

Diploma ou certificado de
maior titulagdo apresentado

01 ponto para
cada diploma/certificado,
limitado a 05 pontos

Diploma ou certificado de concluséo
emitido por instituicdo de ensino,
atestando a titulagdo de Mestre em
matéria da area juridica, de sécio ou
associado, em curso devidamente
reconhecido pelo MEC.

Diploma ou certificado de
maior titulagdo apresentado

03 pontos
para cada diploma/certificado

Diploma ou certificado emitido por
instituicdo de ensino atestando a titulagédo
de Doutor em matéria da area juridica, de

sécio ou associado, em
curso devidamente reconhecido
pelo MEC.

Diploma ou certificado de
maior titulagdo apresentado

05 pontos
para cada diploma/certificado

Diploma ou certificado emitido por
instituicdo de ensino atestando a titulag&o
de Pés-Doutorado em matéria da area
juridica, de socio ou associado, em
curso devidamente reconhecido
pelo MEC.

Diploma ou certificado de
maior titulagdo apresentado

7 pontos
para cada diploma/certificado

b) Quesito 1

(*) A pontuacdo maxima no critério filial sera 10 pontos, ainda que exista mais de uma

filial situada na area geografica correspondente a maioria dos processos ativos que a
DESENVOLVE SP figura no polo passivo e Ativo.

(**) A pontuacéo total referente ao Quesito 1 sera a soma dos pontos atribuidos a sede

e a filial situadas na area geografica que compde o lote limitada a 50 pontos.
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c) Quesito 2

(*) O atestado devera mencionar, necessariamente, que houve a prestacao
satisfatoria de servigos advocaticios de natureza contenciosa.

(**) A pontuacéo total referente ao Quesito 2 serq a soma de todos os atestados,

limitada a 60 pontos.

d) Quesito 3

(*) O atestado dever4d mencionar, necessariamente, que houve a prestacdo
satisfatoria de servicos advocaticios de natureza contenciosa.

(**) Em caso de multiplos atestados, o0 numero total de acdes a ser considerado no
critério de pontuacdo sera o somatoério do niumero de a¢bes informado em todos os
atestados.

(***) Pontuacao limitada, neste quesito, a 15 pontos.

e) Quesito 4
(*) O numero total de advogados serd o somatorio de profissionais vinculados a

sociedade (sede e eventuais filiais) em todo o territério nacional.

(**) Pontuacéo limitada, neste quesito, a 20 pontos.

f) Quesito 5
(*) A pontuacéo total sera a soma dos pontos da sede e da filial situadas nas Unidades
da Federacéo, limitada a 16 pontos.

Na hipotese de mais de uma filial, sera considerada apenas a mais antiga.

g) Quesito 6

(*) A pontuacéo total 6 serd a soma dos pontos de cada socio, limitada a 09 pontos.

h) Quesito 7

(*) A pontuacédo total sera a soma dos pontos de todos os diplomas/certificados
apresentados de sécio ou associado limitada a 10 pontos.

- Na hipétese de serem apresentados multiplos diplomas/certificados do mesmo

advogado, sera considerada somente a maior titulagdo para fins de pontuacéao.
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- SO serdo aceitos os diplomas dos advogados devidamente arrolados no Estatuto
Social da licitante registrados na OAB.

- A distinta pontuacao entre especializagdes, mestrado e doutorado, ocorre em fungéo
da matéria. S&o privilegiadas areas do Direito relacionadas as atividades da
DESENVOLVE SP e que contemplam acdes em que a DESENVOLVE SP figura como
parte, como por exemplo nas acdes de cunho bancario, recuperacdo de crédito,

recuperacéo judicial e faléncias.

A classificacdo e a contratacdo dos interessados terdo como base a pontuacao
auferida pelos quesitos. A lista de habilitados estara disposta em ordem decrescente,
ou seja, das sociedades de advogados mais bem pontuadas para as menos

pontuadas.

Em caso de empate entre 2 (dois) ou mais interessados, sera realizado sorteio para

definicdo da ordem.

O sorteio seré realizado de forma presencial na sede da Desenvolve SP, em data e
local a ser previamente informados pela Comissédo de Credenciamento, assegurando

a participacao das participantes envolvidas.
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ANEXO lll - REGRAS DE REMUNERACAO
A remuneracao pela conducdo dos processos sera efetuada conforme disposto e
detalhado no Edital. Os eventos passiveis de remuneracdo estdo descritos neste

documento conforme tabela abaixo:
1. Honoréarios Advocaticios — Regras Gerais

1.1. Os honoraérios serdo pagos por ato processual apdés comprovacéao de protocolo

da peca processual estipulada como item remunerado neste Edital.

1.2. No caso da distribuicdo da a¢do, os honoréarios advocaticios sé serdo devidos

apos a devida citacdo da(s) parte(s) contraria(s) certificada no processo;

1.3. Na hipotese de necessidade de audiéncias e atos ndo previstos na tabela
disponibilizada no item 2 — Atos juridicos remuneraveis e seus valores, o valor da
remuneracdo sera determinado conforme os critérios estabelecidos na tabela

inframencionada (FASE PROCESSUAL - item 2 - instrucdo), quando aplicaveis.

1.4. Nao haveréa aplicacdo de sobretaxa ou qualquer outra taxacdo adicional em
relacdo a tabela de precos estabelecida e especificada no presente Edital.

2 - Atos juridicos remuneraveis e seus valores:

1 - AREA CIVEL

| - AcBes de Execucao de Titulo (Exequente)

FASE PROCESSUAL MEDIA

1. Ajuizamento R$ 583,12
2. Instrucéo (se houver) R$ 411,55
3. Agravo de Instrumento / Agravo Interno / Contraminuta R$ 311,70
5. Ingresso de Recursos na Instancia Ordindria / contrarrazdes R$ 444,27
6. Constricdo e Alienacédo Frutifera R$ 412,91

Il - Juizados Especiais Civeis

1. Ajuizamento R$ 431,64
2. Audiéncia de Conciliacdo R$ 178,29
3. Audiéncia de Conciliacao Frutifera R$ 246,96

88



DESENVOLVE SP DAD - Diretoria Administrativa

A AGENCIA DO EMPREENDEDOR SUPIN — Superintendéncia de Gestéo de Pessoas e Infraestrutura
GEPIN.2 — Geréncia de Compras e Contratos

de recurso especial e recurso extraordinério conjuntamente, o valor da

remuneracgéao sera o dobro.

4. Instrucao (se houver) / Contestacéo R$ 325,37
5. Agravo de Instrumento / Agravo Interno / Contraminuta R$ 239,89
7. Ingresso de Recursos na Instancia Ordindria / contrarrazdes R$ 259,82
8. Constricdo e Hasta Frutifera / Cumprimento de Sentenca R$ 373,92
Il - AgBes de Procedimento Comum
1. Ajuizamento R$ 582,56
2. Defesa R$ 552,48
3. Instrucéo R$ 496,80
4. Ingresso de Recursos na Instancia Ordinaria / Contrarrazdes / Contraminuta R$ 479,20
5. Cumprimento de Sentenca R$ 381,50
IV - Liquidacé@o de Sentenca
Liquidacdo de Sentenca R$ 381,50
V - Recuperacao Judicial / Faléncia
Pedido de Habilitag&do e/ou Divergéncia / Impugnacéo / Objecédo de Crédito, R$ 825.46
inclusive retardataria a pedido da CONTRATANTE
Participacdo de Reunido de Assembleia Geral de Credores R$ 1.040,00
Participacdo de Reunido com Administrador Judicial — Presencial R$ 720,00
Participacdo de Reunido com Administrador Judicial - Online R$ 600,00
VI - Busca e Apreensao
1. Ajuizamento R$ 546,05
2. Busca e Apreensao Efetivada R$ 625,08
3. Instrucéo R$ 498,26
4. Conversdo em Execucéo R$ 281,95
5. Ingresso de Recurso em 2° grau R$ 472,00
Recursos excepcionais
Para qualquer das acdes, caso haja a necessidade de interposicdo de recursos
excepcionais (recurso especial e recurso extraordinario) / Contrarrazées, o valor
da remuneracéo sera de R$ 741,75. Na hipétese de necessidade de interposicao R$ 741,75

2 - COTA DE MANUTENGCAO MENSAL

Acao MEDIA
Ativas Civeis — Limitado a 12 meses R$ 38,67
Demais Civeis — Limitado a 12 meses R$ 38,67

89



DESENVOLVE SP DAD - Diretoria Administrativa

A AGENCIA DO EMPREENDEDOR SUPIN — Superintendéncia de Gestéo de Pessoas e Infraestrutura
GEPIN.2 — Geréncia de Compras e Contratos

3. Honorarios Especificos das A¢des de Polo Passivo
3.1 As agdes passivas - aquelas em que a DESENVOLVE SP, os Fundos de
Desenvolvimento ou o Banco do Povo Paulista — BPP figura como ré - seréao

remuneradas conforme Tabela prevista no item 2.

3.2 A remuneragao prevista serd paga uma vez a Contratada por processo em

andamento mediante comprovagéao do ato processual.

3.3. A remuneracgdo prevista no encerramento das pastas sera paga, em regra,
umavez a Contratada por processo em andamento, certificado de transitado em

julgado da acéao principal, ndo incluindo as acdes incidentais e recursos.

3.4. Defesas entabuladas no subitem IIl - A¢cdes de Procedimento Comum da
tabela de honorarios prevista no item 2 ndo incidem em caso de manifestacées

simples para andamento do processo, bem como os embargos de declaracao.

3.4.1. O pagamento das defesas descritas no item 3.4 devera ser acordado e

aprovado a critério da contratante.

3.5. Aremuneracao dos atos processuais em fase recursal s6 sera devida com a

comprovacéao do protocolo apresentado a DESENVOLVE SP;

4. Honorérios referentes ao acordo

4.1. Na hipétese de celebracdo de acordo judicial, a Contratada fara jus a
remuneracao a partir da formalizacéo do acordo e de sua homologa¢cédo em juizo,
sendo o0 pagamento de responsabilidade da parte contraria, devedora da
operacéao de crédito objeto da acao judicial. Para ter direito a essa remuneracéao,
a Contratada deverad apresentar a DESENVOLVE SP o respectivo ato de
homologacéo judicial do acordo, observadas as demais disposi¢des do Termo de

Referéncia e Edital de Credenciamento.

4.2. A negociagao de acordos judiciais devera observar a limitagéo de honorarios
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de sucumbéncia, conforme tabela a seguir, para nao prejudicar o recebimento do
valor da divida principal, objeto do litigio. Assim, a Contratada podera negociar
com o devedor / parte contraria o pagamento de honorarios advocaticios a
Contratada, conforme o proveito econdémico obtido pela DESENVOLVE SP,

conforme o quadro abaixo:

Valor do acordo (valor da divida renegociada Porcentagem em cima do
aprovada pela Desenvolve SP) valor do acordo
Até R$400.000,00 10%
De R$400.000,01 a R$ 500.000,00 8%
De R$500.000,01 a R$ 600.000,00 8%
De R$600.000,01 a R$ 800.000,00 5%
De R$800.000,01 a R$ 1.000.000,00 5%
Acima de R$ 1.000.000,00 5%

4.3. incidente sobre o proveito econémico obtido com a homologacao do acordo.

5. Honorarios referentes a fase recursal e execucao
5.1. Para fazer jus as remuneracoes referentes a recursos a Contratada devera

apresentar o protocolo do recurso a DESENVOLVE SP.

5.2. Do mesmo modo ocorrera na fase de execucao para pagamento, devera a

sociedade de advogados demonstrar a peticao de inicio a execucéo protocolada.

5.3. Nos casos em que houver a atuacdo de mais de uma sociedade de
advogados credenciada, na mesma fase processual, a remuneracao sera devida
a todas elas, proporcionalmente a atuacédo de cada uma, considerando o tempo

de atuacao e pecas processuais protocolizadas.

6. Honorarios referentes ao contencioso administrativo

6.1. Pela integral conducdo de procedimentos no ambito administrativo, entre
eles, as reclamac6es extrajudiciais que visam a solucéo de conflitos por meio da
arbitragem, conciliacdo ou mediacdo, a exemplo dos procedimentos pré-

processuais em tramite nos Nucleos ou Centros Judiciarios de Solucdo de
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Conflitos dos Tribunais de Justica e Orgdos de Defesa do Consumidor, a
Contratada fara jus a remuneracéao prevista no ANEXO lll e observado o disposto

nos item 1 e seus subitens.

7. Honorarios especificos das acfes de polo ativo

7.1. As demandas de Polo Ativo — aquelas nas quais a DESENVOLVE SP figura
como credora de operacdes de crédito, em procedimentos pré-processuais de
cobranca em acdes judiciais, no polo ativo ou como terceiro interessado — seréo

remuneradas conforme a tabela prevista no anexo Il — Regras de Remuneracao.

7.2. Toda a remuneracao de conducao de processos, independentemente de sua
fase e esfera judicial que tramita ou tramitou, s6 sera paga uma vez a Contratada
por processo em andamento, mediante comprovacdo do ato processual a
DESENVOLVE SP.

7.3. A remuneragdo por recurso interposto pela contratada serd percebido 1
(uma) vez, em regra, mediante o cadastramento da peca no software juridico da
DESENVOLVE SP, quando da sua implantacao.

7.3.1. Até a implantacdo do software, as comunicagfes serdo realizadas atraves

de e-mails institucionais, inclusive para fins de envio de relatorios e planilhas.

7.4. Podera haver o pagamento, por mais de uma vez, da remuneracao
mencionada no item anterior, a depender dos recursos interpostos (Agravo de
Instrumento, Embargos de Divergéncia e os Recursos Extraordinarios lato
sensu), conforme estipulado na tabela de honorarios advocaticios e atos

passiveis de pagamento anexada a este Edital.

7.5. Essa despesa nao sera paga em caso de agravo de instrumento e embargos

de declaracao

8. Honorarios referentes a busca e apreenséao
8.1 A remuneracéo referente a busca e apreensao sera paga pela recuperacéo

do bem moével apreendido, reintegrado ou devolvido amigavelmente.
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8.2. O pagamento da remuneracdo prevista no item 8.1 ocorrera mediante
comprovacdo do ato junto a DESENVOLVE SP, por meio do comprovante de
cumprimento do mandado de busca e apreensao, de reintegracdo de posse ou
do termo de entrega e recebimento do bem, neste caso, com a anuéncia da
DESENVOLVE SP.

9. Honorarios referentes a participacdo em Assembleia de Credores

9.1. Aremuneragao de que trata a participagcdo em Assembleia de Credores, nas
hipoteses de Recuperacdo Judicial (plano ordinario ou especial para
microempresas e empresas de pequeno porte), faléncia, concordata e insolvéncia
civil — serd paga por Assembleia realizada, desde que haja a participacdo da
Contratada.

10. Honorarios referentes ao acordo de polo ativo
10.1. Na hipotese de recebimento do crédito por meio de acordo, os honorérios
advocaticios limitar-se-do a 10% (dez por cento) do proveito econémico e pagos

pelo devedor, conforme disposto no item 4, do ANEXO lII.

10.2. A DESENVOLVE SP podera instituir campanhas juridico-negociais com
previsdo de bonificacdo remunerativa, nas quais os critérios para pagamento

serdo de responsabilidade exclusiva da contratante.

10.3. A cobranca de honorarios advocaticios pela contratada face ao devedor ndo
podera limitar ou obstar o recebimento do crédito da contratante. Caso
necessario, para viabilizar a negociacdo, o0 recebimento de honorérios
advocaticios devera ser flexibilizado e/ou convencionado nos mesmos ditames

do pagamento da divida principal.

10.4. Caso haja a quebra de acordo pela parte devedora e a cobranca judicial
tenha que ser retomada, poderd ser aplicado, para um novo acordo, nova
aliquota de 10% (dez porcento) sobre o montante de novas tratativas, a ser

exigido do devedor;
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10.5. Sobrevindo o inadimplemento do acordo celebrado, a DESENVOLVE SP
nado sera responsabilizada pelos honorarios advocaticios inadimplidos e

convencionados pela contratada com a parte devedora.

11. Honoréarios referentes a averbacdo da penhora na matricula de bens
imoveis

11.1. A remuneracado serd devida quando a contratada comprovar o ato junto a
DESENVOLVE SP com a respectiva averba¢do na matricula do imével.

12. Honoréarios de polo ativo e passivo referentes ao encerramento de
processo

12.1. A remuneracao prevista — encerramento de processo — serd paga uma vez
a contratada, mediante certificado de transito em julgado da acao principal junto
a DESENVOLVE SP, com a comprovacao da sua extingdo, de todos os seus
incidentes e do cumprimento de eventuais obrigacdes sob responsabilidade da
DESENVOLVE SP.

12.2. Os honorérios previstos no ANEXO Il deste Documento néo serédo devidos
se:

12.2.1. A contratada der causa ao encerramento da acédo judicial por falha de
conducéao, deixando de promover os atos e as diligéncias que Ihe incumbiam pela
representacdo da DESENVOLVE SP, sem prejuizo da aplicacdo de eventuais

sancdes cabiveis.

13. Honorarios referentes a prestacao de servi¢os de preposto
13.1. A remuneracao pela prestacdo de servigos de preposto ja esta incluida nos
honorarios previstos de audiéncias, ndo sendo de responsabilidade da

contratante efetuar qualquer valor a este titulo a contratada.

13.2. A realizacdo de servicos extrajudiciais e outras diligéncias processuais e
administrativas sera prévia e expressamente autorizada pela DESENVOLVE SP

e sera paga a Contratada mediante a comprovacao do servi¢o prestado.
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ANEXO IV — MODELO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

EXIGENCIA (informacdes) Apresentacao
a) Ser fornecidos por uma das

instituices do tipo:

— Bancos multiplos; ou

— Bancos comerciais; ou y

— Bancos de investimento; ou Desejavel
— Caixa EconOmica; ou

— Securitizadoras de Créditos

Bancérios.

b) Ser emitido(s) em papel timbrado .
do emitente. Obrigatoria
c) Conter a prestacao de servicos

expressa e declaradamente Obrigatéria
satisfatoria.

d) Com firma(s) do(s) emitentes(s)

reconhecida(s) em cartério ou Obrigatoria
assinatura digital.

e) Conter em relacdo ao emitente:

e.1l) Raz&o Social Obrigatdria
e.2) CNPJ Obrigatoria
e.3) Endereco completo da empresa .
emitente do atestado Desejavel
e.4) Identificagéo funcional do

representante da empresa emitente Obrigatoria
do atestado

Nome Obrigatdria
Cargo Obrigatoria
Matricula Obrigatdria
Telefone institucional Desejavel
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Email institucional Desejavel
Local, data e assinatura Obrigatoria
f) Conter em relacdo a sociedade de o
advogados: Obrigatodria
f.1) Razéao social Obrigatodria
f.2) CNPJ Obrigatoria
f.3) Endereco completo Desejavel
f.4) Tempo de prestacao dos
servigos, de preferéncia com Obrigatoria
indicac&o de inicio e fim do contrato
f.5) Descricdo/natureza dos servigos* Obrigatodria
f.7) Quantidade de processos ) _
Obrigatoria

patrocinados

* A sociedade devera comprovar atuacdo em processos de polo ativo e de polo

passivo, podendo apresentar atestados de instituicdes diferentes, dentro do limite

estabelecido.
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ANEXO V — MODELO DE APRESENTACAO DE

QUADRO DE ADVOGADOS

A Sociedade.............. , registrada na OAB/... sobon° ..., no CNPJ sob n°...... [oviiiim sy
enderecgo, CEP........ , representada por ........... , inscrito na OAB/.... sob o n°® ... e no
CPF/MF sob o n° ......... informa abaixo a relacdo de seus advogados (sécios,

empregados e associados), que prestarao servicos a

DESENVOLVE SP.

Relacédo de profissionais que prestardo servic

os para a DESENVOVE SP

Condicao em que

integra a sociedade

Nome do o _
o (Saocio, Associado,
Profissional ]
Responsavel,
Empregado)

N° de Inscricdo na OAB

Observacéao 1: Criar/Utilizar quantas linhas forem necessarias.

Observacao 2: Caso o advogado possua mais de uma inscricdo na OAB, devera

informar o nimero e a UF de cada inscricdo em cada linha da 32 coluna, repetindo

seu home na 12 coluna.

(Localidade/data), .... de ........cccccunnnnnn. de ............e

(representante legal da sociedade de advogados com firma reconhecida em cartério

e/ou utilizando-se assinatura digital com certificado ICP-Brasil)

97



DESENVOLVE SP DAD - Diretoria Administrativa

A AGENCIA DO EMPREENDEDOR SUPIN — Superintendéncia de Gestéo de Pessoas e Infraestrutura
GEPIN.2 — Geréncia de Compras e Contratos

ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO DE ESTRUTURA

A Sociedade.............. , registrada na OAB/... sob o n°..., no CNPJ sob n° ...... l...... -,
enderecgo, CEP........ , representada por ........... , inscrito na OAB/.... sob o n°® ... e no
CPF/MFsobone......... declara que possui, quando da contratacéo, e mantera durante

toda sua vigéncia:

a) Estrutura de pessoas em numero suficiente para execuc¢do dos servicos objeto

deste credenciamento.

b) InstalagGes e aparelhamento adequados para a prestacéo dos servigos, devendo

contemplar no minimo:

- microcomputadores com todos os softwares instalados (suite de escritorio, sistemas
operacionais e demais aplicativos), com licencas vigentes e capacidade minima para
acessar aplicativos via web, utilizando o navegador Mozilla Firefox 60.0 ou versao

superior, Microsoft Edge 89.0 ou superior;

- microcomputadores com software de seguranca instalado (antivirus, AntiSpam,

firewall pessoal etc.);

- microcomputadores com navegadores (browser) instalados e atualizados;

- microcomputadores com sistema de atualizagdo automética de assinatura de virus
e falhas/“bugs” de sistema operacional e suite de escritério (Windows Update ou

semelhante);

- acesso a internet, com capacidade compativel com a quantidade de usuarios que

utilizarao os sistemas da DESENVOLVE SP de forma simultanea;

- acesso a internet através de endereco IP publico fixo (os sistemas da DESENVOLVE

SP restringem o acesso por endereco IP publico);
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- Nos casos em que ndo possuir acesso a internet com endereco IP publico fixo,
podera ser utilizado servico de VPN com saida de endereco IP publico fixo (os

sistemas da DESENVOLVE SP restringem o acesso por endereco IP publico);

- sistema de digitalizacdo capaz de gerar imagens monocromaticas e/ou coloridas com
resolucdo minima de 200 dpi (pontos por polegada), contendo recurso de OCR

(reconhecimento de caracteres ortograficos), no formato PDF;

- sistema automatizado de geracdo de coOpias de seguranca, de periodicidade nao
superior a 5 (cinco) dias, cujos arquivos sejam espelhados em pelo menos 2 (dois)
dispositivos de armazenamento diferentes; e

- linhas telefbnicas;

Declara ainda que tem ciéncia de que devera possuir condi¢cdes de realizar, de

imediato, os trabalhos em todas as comarcas existentes no lote pretendido, sob pena

de rescisao contratual.

(Localidade/data), .... de ..........ccuunnenn. de ...............

(representante legal da sociedade de advogados)
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ANEXO VIl — MODELO DE DECLARACAO DE NAO ATUACAO DA SOCIEDADE

DE ADVOGADOS
A Sociedade.............. , registrada na OAB/... sobon° ..., no CNPJ sob n° ...... l...... -,
endereco, CEP........ , representada por ........... , inscrito na OABY/.... sob o n° ... e no
CPF/MF sob o n° ......... declara que ndo atua, nem atuara, durante a vigéncia do

contrato, em acdes contra a DESENVOLVE SP, na qualidade procuradora da causa.

(Localidade/data), .... de ........ccccuvnnnn. de ...............

(representante legal da sociedade de advogados com firma reconhecida em cartorio
e/ou utilizando-se assinatura digital com certificado ICP-Brasil)
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ANEXO VIl - MODELO DE DECLARACAO DE NAO ATUACAO DOS
ADVOGADOS

, inscrito na OAB/... sob o n° ..., ........ , € no CPF/MF sob o n°

declara que ndo atua, nem atuara, durante a vigéncia do presente contrato, em

acOes contra a DESENVOLVE SP, na qualidade procurador(a) da causa.

(Localidade/data), .... de ..........cccuunnnn. de.......cc.oee

(advogado(a) declarante com firma reconhecida em cartério e/ou utilizando-se

assinatura digital com certificado ICP-Brasil)
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ANEXO IX — MODELO DE DECLARACAO PARA FINS TRIBUTARIOS

A DESENVOLVE SP — AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DE SAO PAULO, a
(nome da CONTRATADA), com sede (endereco completo), registrada na OAB sob o
n°....., inscrita no CNPJ sob o n°........ DECLARA, que:

(Nome da empresa), com sede (endereco completo), inscrita no CNPJ sob o n°.....
DECLARA & (nome da pessoa juridica pagadora), para fins de néo incidéncia na fonte
do IRPJ, da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribuicdo para
o Financiamento da Seguridade Social (Cofins), e da Contribuicdo para o PIS/Pasep,
a que se refere o art. 64 da Lei n° 9.430, de 27 de dezembro de 1996, que é
regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadagéo de Tributos e
Contribuicdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - Simples
Nacional, de que trata o art. 12 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006.

Para esse efeito, a declarante informa que:

| - preenche 0s seguintes requisitos:

a) conserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data da emissao,
os documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivacdo de suas
despesas, bem como a realizacado de quaisquer outros atos ou operacdes que venham

a modificar sua situagao patrimonial; e

b) cumpre as obrigacGes acessoérias a que estd sujeita, em conformidade com a

legislacdo pertinente;

Il - o signatario é representante legal desta empresa, assumindo o compromisso de
informar & Secretaria da Receita Federal do Brasil e a pessoa juridica pagadora,
imediatamente, eventual desenquadramento da presente situacdo e esta ciente de
gue a falsidade na prestacéao dessas informacdes, sem prejuizo do disposto no art. 32
da Lein®9.430, de 1996, o sujeitara, com as demais pessoas que para ela concorrem,
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as penalidades previstas na legislacdo criminal e tributaria, relativas a falsidade
ideologica (art. 299 do Decreto-Lei n°® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Cédigo
Penal) e ao crime contra a ordem tributéria (art. 1° da Lei n® 8.137, de 27 de dezembro
de 1990).

Local e data,

Assinatura do Responsavel
Nome:

Documento:
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ANEXO X — TERMO DE RECEBIMENTO DO CODIGO DE CONDUTA E
INTEGRIDADE DA DESENVOLVE SP

[Nome da Empresa], inscrita no CNPJ/MF n°® xxxxxx, por meio do seu representante
devidamente constituido, XXXXXXXxXxX, inscrito(@a) no CPF n® XXX.XXX.XXX-XX,
DECLARA, sob as penas da lei, para fins de formalizacdo de contratacdo com a
Desenvolve SP, que:

1. Recebeu uma cépia integral do Cédigo de Conduta e Integridade da DESENVOLVE
SP.

2. Tomou conhecimento de todos 0s seus termos e se compromete a cumpri-los
integralmente.

3. Compartilhara as condutas contidas neste Cédigo com seus colaboradores, sua
respectiva cadeia produtiva e seus subcontratados, quando for o caso.

4. Nao tem conhecimento de qualquer violagdo ou indicio de violacao a este Cédigo
ou a legislagéo anticorrupgao.

5. Se compromete a informar a DESENVOLVE SP caso venha a tomar conhecimento
de qualquer violacdo ou indicio de violacdo a este Codigo ou a legislacéo
anticorrupcao.

6. Tem conhecimento de que a manutencdo da relacdo contratual com a
DESENVOLVE SP implica na concordancia em seguir este Codigo e suas eventuais
alteracdes, aditamentos ou revisdes futuras.

7. Se compromete a acessar o] enderego eletronico

https://www.desenvolvesp.com.br/institucional/governanca-corporativa/politicas-e-

requlamentos/ para manter-se atualizado em razdo de possiveis alteracdes neste

Caddigo de Conduta e Integridade.

(Localidade/data), .... de .......cccccuunnnn. de ............e

(representante legal da sociedade de advogados com firma reconhecida em cartorio
e/ou utilizando-se assinatura digital com certificado ICP-Brasil)


https://www.desenvolvesp.com.br/institucional/governanca-corporativa/politicas-e-regulamentos/
https://www.desenvolvesp.com.br/institucional/governanca-corporativa/politicas-e-regulamentos/
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ANEXO XI - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

NOME FANTASIA:

ENDERECO COMPLETO:

TELEFONE:

E-MAIL (utilizado para contato, avisos e solicitagcdes durante o credenciamento)
REPRESENTANTE LEGAL.:

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

Manifesto interesse no Credenciamento perante a DESENVOLVE SP — AGENCIA DE
FOMENTO DO ESTADO DE SAO PAULO para a prestacéo de servicos técnicos de
advocacia, de acordo com os critérios e condi¢cdes estabelecidas no Edital de
Credenciamento n°® 002/2025 anexando os documentos exigidos no Instrumento

Convocatorio.
DECLARACAO
() Declaramos que concordamos com os termos do Edital de Credenciamento n°

002/2025 e seus anexos, especialmente quanto as clausulas do contrato de prestacao

de servicos advocaticios.

Assinatura do representante legal
Nome:

Cargo:

Carteira de identidade n°:

CPF n°
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ANEXO XIl = DECLARACAO — POLITICA DE RESPONSABILIDADE
SOCIOAMBIENTAL

(em papel timbrado da licitante)

A DESENVOLVE SP - AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DE SAO PAULO S.A.
Sé&o Paulo - Capital

Prezados Senhores:

Eu, , portador do RG n°

e do CPF n° , representante legal da licitante

(nome empresarial), interessada em participar do
Credenciamento GEPIN.2 N° 002/2025, PROCESSO SEI N° 391.00000295/2024-15
— ADM n° 295/2024, DECLARO(AMOS), sob as penas da Lei, especialmente o artigo

299 do Cadigo Penal Brasileiro, que esta empresa, eventuais filiais e respectivos
socios:

l. nao emprega(m) menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega(m) menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢ao de

aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

[I. n&o exerce(m) atividade(s) que incentive(m) a prostituicéo;

lll. nédo explora(m) e nem foi(ram) flagrado(s) explorando trabalhadores em

condi¢cBes analogas as de escravo;
IV. respeita(m) as leis de combate a discriminacdo de raga ou de género, ao
trabalho infantil e ao trabalho escravo, ndo tendo sido condenado(s) pela infringéncia

de quaisquer destas leis;

V. ndao se encontra(m) alocado(s) em areas embargadas pelo IBAMA,
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VI. néo procedeu(ram) a invasdo de terras indigenas de dominio da Unido, nem

foi(ram) condenado(s) pela préatica de atos da espécie;
VII. ndéo foi(ram) condenado(s) por conflitos agrarios;
VIIl. n&o pratica(m) atos que caracterizem a falsidade ou violéncia na obtencéo de

titulo de posse ou propriedade de terras publicas ou privadas (grilagem), nem foi(ram)

condenado(s) mediante sentenca penal por atos da espécie;

IX. respeita(m) as normas relativas a legislagdo ambiental, ndo tendo sido

condenado(s) por crimes ambientais;

X. néo comercializa(m) armas de fogo e munic¢oes;

XI. néao realiza(m) atividade de extracdo de madeira ou producdo de lenha ou

carvao vegetal provenientes de florestas nativas;

XIl.  ndo executa(m) a extragdo ou industrializacdo de asbesto/amianto;

XIIl.  néo explora(m) jogos de prognosticos ou assemelhados.

(Local e data).

Assinatura do representante legal
Nome:

Cargo:

Carteira de identidade n°:

CPF n°



DESENVOLVE SP

A AGENCIA DO EMPREENDEDOR

ANEXO XlIl - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO AO INCISO XXXIIl DO ART. 7°
DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 05 DE OUTUBRO DE 1988

A DESENVOLVE SP - AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DE SAO PAULO S.A.

Séo Paulo - Capital

Prezados Senhores:
O , representante legal da empresa .............ccoevvvvvvvnnnne ,
declaro, sob as penas da Lei, que esta licitante interessada em participar do
Credenciamento GEPIN.2 N° 002/2025, PROCESSO SEI N° 391.00000295/2024-15
— ADM n° 295/2024:

a) esta em situacdo regular perante o Ministério do Trabalho no que se refere a
observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo 7.° da Constituicdo Federal, na
forma do Decreto Estadual n® 42.911/1998;

b) atende as normas de saude e seguranca do trabalho, nos termos do paragrafo

anico do artigo 117 da Constituicdo Estadual.

(Local e data).

Assinatura do representante legal
Nome:

Cargo:

Carteira de identidade n°:

CPF n°
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ANEXO XIV — DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE
PROPOSTA E ATUACAO CONFORME AO MARCO LEGAL ANTICORRUPCAO

Eu, , portador do RG n°® XXXXX.XXX-X e do CPF n°
XXX XXX XXX-XX, representante legal da licitante (nome empresarial), interessada
em participar do Credenciamento GEPIN.2 N° 002/2025, PROCESSO SEI N°
391.00000295/2024-15 — ADM n° 295/2024, DECLARO, sob as penas da Lei,

especialmente o artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro, que:

a) a proposta apresentada foi elaborada de maneira independente e o seu contetdo
nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado ou discutido com
qualquer outro licitante ou interessado, em potencial ou de fato, no presente

procedimento licitatorio;

b) a intencdo de apresentar a proposta ndo foi informada ou discutida com qualquer
outro licitante ou interessado, em potencial ou de fato, no presente procedimento

licitatorio;

c) o licitante n&o tentou, por qualguer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisao
de qualquer outro licitante ou interessado, em potencial ou de fato, no presente

procedimento licitatorio;

d) o conteddo da proposta apresentada ndo serd, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro licitante ou interessado,
em potencial ou de fato, no presente procedimento licitatorio antes da adjudicacéo do

objeto;

e) o conteudo da proposta apresentada ndo foi, no todo ou em parte, informado,
discutido ou recebido de qualquer integrante relacionado, direta ou indiretamente, ao

orgao licitante antes da abertura oficial das propostas; e
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f) o representante legal do licitante esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta
declaracdo e que detém plenos poderes e informacdes para firma-la.

DECLARO, ainda, que a pessoa juridica que represento conduz seus negocios de
forma a coibir fraudes, corrupcdo e a pratica de quaisquer outros atos lesivos a
Administracdo Publica, nacional ou estrangeira, em atendimento a Lei Federal n°
12.846/ 2013 e ao Decreto Estadual n° 60.106/2014, tais como:

| — prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente

publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

Il — comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo

subvencionar a pratica dos atos ilicitos previstos em Lei;

Il — comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar
ou dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos

praticados;

IV — no tocante a licitagdes e contratos:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro expediente, 0
carater competitivo de procedimento licitatério publico;

b) impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedimento
licitat6rio publico;

c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de
vantagem de qualquer tipo;

d) fraudar licitacao publica ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagéo
publica ou celebrar contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modifica¢des ou
prorrogacdes de contratos celebrados com a administragdo publica, sem autorizagao
em lei, no ato convocatorio da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos

contratuais; ou
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g) manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados

com a administragdo publica.

V — Dificultar atividade de investigacdo ou fiscalizacdo de oOrgaos, entidades ou
agentes publicos, ou intervir em sua atuacdo, inclusive no ambito das agéncias
reguladoras e dos 6rgaos de fiscalizagédo do sistema financeiro nacional.

(Local e data).

Assinatura do representante legal
Nome:

Cargo:

Carteira de identidade n°:

CPF n°
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ANEXO XV — DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA
OU EMPRESADE PEQUENO PORTE

(em papel timbrado da licitante)

Eu, , portador do RG n® XX.XXX.XXX-X e do CPF n® XXX.XXX.XXX-XX,
representante legal do licitante (home empresarial), interessada em participar do Credenciamento
GEPIN.2 N° 002/2025, PROCESSO SEI N° 391.00000295/2024-15 — ADM n° 295/2024 — DECLARO,

sob as penas da Lei, especialmente o artigo 299 do Cddigo Penal Brasileiro, para fins do disposto, que

esta empresa, na presente data, é considerada:

( ) MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro
de 2006.

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il do artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
14 de dezembro de 2006.

Declara ainda:

| - que a empresa esta excluida das vedagdes constantes do paragrafo 4° do artigo 3° da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

Il - que, no ano-calendério de realizacdo dessa licitacdo, ainda ndo celebrou contrato(s) com a
Administracdo Publica, cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins

de enquadramento como empresa de pequeno porte.

(Local e data).

Assinatura do representante legal
Nome:

Cargo:

Carteira de identidade n°:

CPF n°

OBS. Assinalar com um “X” a condigdo da empresa.
Esta declaragcdo devera ser entregue pelas empresas que pretenderem se beneficiar nesta licitagdo do regime

diferenciado e favorecido previsto Lei Complementar n® 123/2006.
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ANEXO XVI - DECLARACAO DE ATENDIMENTO AOS DIREITOS
TRABALHISTAS

(em papel timbrado da licitante)

Eu, , portador do RG n° XXXXX.XXX-X e do CPF n°
XXX XXX XXX-XX, representante legal da licitante (nome empresarial), interessada
em participar do Credenciamento GEPIN.2 N° 002/2025, PROCESSO SEI N°
391.00000295/2024-15 — ADM n° 295/2024, DECLARO, sob as penas da Lei,
especialmente o artigo 299 do Cdodigo Penal Brasileiro, para fins do disposto, que esta

empresa e a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

(Local e data).

Assinatura do representante legal
Nome:

Cargo:

Carteira de identidade n°:

CPF n°
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ANEXO XVII = MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE NATUREZA
JURIDICA

Por este instrumento particular, de um lado, a DESENVOLVE SP — AGENCIA DE
FOMENTO DO ESTADO DE SAO PAULO S.A., com sede na Rua da Consolac&o, n°
371, Bairro Consolacdo, Sao Paulo/SP, inscrita no CNPJMF sob o n°
10.663.610/0001-29, neste ato representada na forma do Estatuto Social, por
XXXXXXXXX, doravante denominada CONTRATANTE e, de outro lado,
XXXXXXXKXXXXXXXXXXX, com sede XXXXXXXXXXXX, neste ato representada
por XXXXXXXXXXXXX, doravante designada simplesmente CONTRATADA, a vista
do decidido no Processo ADM n° 295/2024 — processo SEI 391.00000295/2024-15 e,
com fundamento na Lei Federal n® 13.303, de 30 de junho de 2016, aplicando-se, no
que couber, o Regulamento Interno de Licitagbes, Contratos Administrativos e
Convénios da CONTRATANTE, tém entre si, justo e acertado o presente CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE NATUREZA JURIDICA, cuja forma,
condicdes, obrigacdes e demais especificacdes se apresentam nas clausulas a seguir
enunciadas, que as partes mutuamente aceitam e outorgam e, por Si e por seus

sucessores, prometem fielmente cumprir e respeitar.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do contrato a CONTRATACAO DE SOCIEDADES DE ADVOGADOS
regulamente constituidas para PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE NATUREZA JURIDICA destinado ao contencioso de grande
volume para atuacdo na esfera judicial COM VISTAS A RECUPERACAO DE
CREDITOS E BENS DO INTERESSE DA DESENVOLVE SP, FUNDOS POR ELA
GERIDOS e BANCO DO POVO PAULISTA, BEM COMO SUA DEFESA EM JUIzZO,
EM TODO TERRITORIO NACIONAL E EM TODAS AS INSTANCIAS, necessérios ao
patrocinio ou defesa de causas de interesse desta Instituicdo Financeira, em carater
temporario, ndo exclusivo e sem vinculo empregaticio, de acordo com 0s critérios,

termos e condi¢des estabelecidas neste instrumento e na forma do previsto no Termo
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de Referéncia — Anexo | do Edital de Credenciamento que passa a integrar este
Contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para o cumprimento deste Contrato, a CONTRATANTE
outorga a CONTRATADA o competente instrumento de mandato, devendo esta atuar
com zelo e diligéncia, praticando todas as medidas necessarias para a defesa dos
direitos da CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATADA, seus respectivos socios, diretores,
gerentes ou prepostos, possuem com exclusividade a responsabilidade pelo exercicio
da advocacia nos termos do Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil, Lei n®
8.906/1994.

PARAGRAFO TERCEIRO: A CONTRATADA ndo podera transferir a terceiros,
mesmo em fase extrajudicial, a execucdo dos servicos ou poderes do mandato
outorgado pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUARTO: Havendo a necessidade de substabelecimento, este devera
ser autorizado expressamente pela CONTRATANTE, devendo ser obrigatoriamente
mantida a reserva de poderes, ficando a CONTRATADA sempre como responsavel
solidaria.

PARAGRAFO QUINTO: A prestac&o dos servicos prevista no caput compreendera o
patrocinio ndo s6 de acdes a serem ajuizadas, como também de acdes ja iniciadas,
na forma determinada pela CONTRATANTE.

PARAGARO SEXTO: O presente ajuste ndo implica compromisso em solicitar os
servicos da CONTRATADA, néo lhe conferindo exclusividade de direitos sobre a
referida prestagéo, inclusive para uma mesma Comarca, bem como em receber

qualquer importancia a titulo de contratacao.

CLAUSLA SEGUNDA - DOS SERVICOS CONTRATADOS

A prestacao dos servigos, objeto do presente instrumento, sera efetuada sem o carater
de exclusividade, conforme aludido no paragrafo sexto da clausula primeira, podendo
a CONTRATANTE, dessa forma, contratar, a seu critério e justificadamente, outras
Sociedades de Advogados para realizar servigos de idéntica natureza.
PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATADA tera a liberdade de aceitar ou n&o a

incumbéncia de promover e/ou acompanhar as acbes de que trata o presente
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instrumento, podendo rejeitar quaisquer das acdes que lhe forem confiadas, desde
que o faca prévia, expressa e motivadamente, justificando sua recusa.

PARAGRAFO SEGUNDO: Na ocorréncia de reiteradas recusas pela CONTRATADA,
mesmo que justificadas, a CONTRATANTE reserva-se ao direito de rescindir este

Contrato, aplicando, se for o caso, as penalidades previstas.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PRESTAQAO DOS SERVICOS

A prestacdo do servico contratado compreende os servicos advocaticios e técnicos
de natureza juridica relativos a defesa dos interesses do CONTRATANTE e consiste
na execuc¢do de atividades na esfera judicial nas areas Civel Bancério e Empresarial,
relativas especialmente a Recuperacao de Crédito e Recuperacgédo Judicial, bem como
na esfera extrajudicial, especialmente, mas néo se limitando, as entidades de protecéo
e defesa do consumidor.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A prestacdo dos servicos previstos no caput devera
observar os termos e condi¢cdes estabelecidas no Edital de Credenciamento, seus
anexos e neste Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: Se a CONTRATADA, através de qualquer um de seus
profissionais, agir com dolo ou culpa e causar prejuizo de ordem econémica ou moral
a CONTRATANTE, devera reparar integralmente o dano causado, ficando obrigada,
ainda, a restituir todas as importancias até entdo recebidas, relativas aos processos
em que se configuraram os atos ilicitos, corrigidas pela Taxa Referencial (TR), ou o
indexador que a substituir, caso tal indice venha a ser extinto, desde o evento até a
data de seu efetivo pagamento, sem prejuizo da rescisdo deste Contrato, com a
aplicacao das demais penalidades cabiveis.

PARAGRAFO TERCEIRO: Respondera, ainda, a CONTRATADA, nos termos
aludidos no caput, nos casos de desidia, incuria ou inércia na conducao dos processos
gue Ihe forem confiados, tais como: nédo ajuizamento tempestivo; perdas de prazos;
desercdo; confissdo; ndo comparecimento as audiéncias e ado¢ao de procedimentos
gue ferem a ética dos profissionais do Direito.

PARAGRAFO QUARTO: Nas hipéteses previstas nesta clausula, podera a
CONTRATANTE promover a compensacao entre o valor dos prejuizos que Ihe forem

causados pela CONTRATADA e o valor dos honorarios eventualmente devidos.



DESENVOLVE SP

A AGENCIA DO EMPREENDEDOR

PARAGRAFO QUINTO: Na execucao do servico, a CONTRATADA devera observar
e cumprir os prazos que forem definidos pela superintendéncia juridica (SUJUR) da
CONTRATANTE e os prazos legais existentes.

PARAGRAFO SEXTO: A CONTRATADA devera atender aos padrdes de qualidade
definidos pela CONTRATANTE, observando as suas diretrizes técnicas e
operacionais, sem que isso configure restricdo a sua independéncia profissional,
devendo ainda utilizar-se de teses complementares apliciveis aos casos sob sua
conducéao, visando resguardar da melhor forma os interesses desta Empresa Publica
do Estado de S&o Paulo.

PARAGRAFO SETIMO: A CONTRATANTE devera desempenhar os servicos de
acordo com critérios estabelecidos e previstos no Edital, ndo sendo exaustivo,

devendo sempre zelar pela boa-fé e ética na conducdo dos processos.

CLAUSULA QUARTA - DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS

Dependerdo de prévia e expressa autorizagcdo da CONTRATANTE através da
superintendéncia juridica:

| - Conducéo de processos e procedimentos administrativos no ambito de entidades
de protecédo e defesa do consumidor como PROCON e Procuradoria de Defesa do
Consumidor.

Il - Diligéncias em geral, especialmente em Cartorios de Notas; Protesto de Titulos,
Registro de Imoveis, Registro de Titulos de Documentos, Registro Civil das Pessoas
Naturais e Registro Civil das Pessoas Juridicas.

[Il - Conducgédo de procedimentos que envolvam bens moveis e imoveis oriundos de
acOes judiciais, sejam os localizados, apreendidos, penhorados, reintegrados,
arrematados, adjudicados, bem como outros aqui ndo especificados, mediante
solicitagdo da DESENVOLVE SP. Incluem-se entre 0s servicos, mas ndo estio
restritos a:

a. Requisicao de certiddes junto aos cartérios e demais 6rgdos administrativos;

b. Realizagcdo de constricdo judicial e formalizacdo de penhora no documento de
propriedade do bem, apds a respectiva comprovacéo de sua propriedade;

c. Efetivacdo dos procedimentos judiciais e administrativos para avaliacdo do bem,

para posterior manifestagdo quanto ao valor atribuido;
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d. Execucgédo de servigos administrativos e cartorarios pertinentes a transferéncia de
bens moveis e imoveis a DESENVOLVE SP ou a terceiros, oriundos de a¢des judiciais
ou quando solicitados formalmente;

e. Averbacao premonitoria tdo logo tome conhecimento da existéncia de bens iméveis
em nome do devedor, junto as respectivas matriculas, apos analise de viabilidade;

f. Efetivacdo da baixa de eventuais gravames ou hipotecas de bens, incluindo todas
as medidas administrativas e judiciais necessarias para a respectiva baixa no menor
tempo possivel.

IV. Conducéo, alocacéo e imissdo na posse dos bens moéveis e imoveis penhorados,
apreendidos, reintegrados, arrematados ou adjudicados, bem como a condugéo,
administracé@o e fiscalizacdo da venda de bens moéveis e imoveis oriundos de agéo
judicial.

V - Interposicao de embargos a arrematacao levada a efeito por terceiros, bem como
de recurso especial ou extraordinario.

VI. Promocao, em conjunto de eventos de conciliagdo, em ac¢des passivas ou ativas,
no CEJUSC e 6rgéos de protecao ao crédito, a exemplo dos promovidos pela Serasa
Experian.

VII. Atendimento a solicitacbes feitas por auditoria, interna ou independente, ou por
orgaos externos de controle, conforme orientagdo da DESENVOLVE SP;

VIII. Atividades e diligéncias em geral relacionadas ao acompanhamento e ao suporte
de processos judiciais, administrativos e outras demandas juridicas ndo conduzidas
pela sociedade CONTRATADA, em especial, mas néo se limitando, a participagdo em
audiéncias e assembleias gerais virtuais ou presenciais, carga de autos, extracdo de
copia de processos, protocolo de pecas e documentos em juizo ou em 6rgaos
publicos.

IX. Qualquer outro ato necessario a perfeita execuc¢do dos servicos contratados nao
previsto no Edital de Credenciamento, seus anexos e neste Contrato.
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CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA CONTRATUAL

O Contrato terd o prazo de vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data da sua
assinatura, podendo a CONTRATANTE, a seu critério, observada a oportunidade,
conveniéncia e a necessidade de servico, prorrogar sua vigéncia até o limite

legalmente previsto.

CLAUSULA SEXTA - DA REMUNERAC}AO

Pelos servicos prestados, a CONTRATADA serd remunerada pelos valores
constantes da Tabela de Honorarios do ANEXO IIl - REGRAS DE REMUNERACAO
do Edital.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Na hipétese de a¢des e/ou procedimentos em que n&o
haja previsdo de honorarios na tabela referida no caput, esses serdo estabelecidos de
comum acordo entre as partes contratantes, ndo podendo ser superiores ao minimo
previsto na Tabela da Ordem dos Advogados do Brasil — Secao de Sao Paulo vigente
a época para 0 mesmo ato.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os pagamentos de honorarios relativos a realizacdo de
atos e/ou o cumprimento de fases pela CONTRATADA, serdo atestados pela
superintendéncia juridica.

PAAGRAFO TERCEIRO: Serdo devidos honorarios pelo patrocinio de acfes ja
iniciadas (em andamento), de acordo com as ocorréncias realizadas pela
CONTRATADA e atestadas pela respectiva area, nos termos do paragrafo anterior.
PARAGRAFO QUARTO: Os valores correspondentes a custas, despesas
processuais e eventuais depdsitos recursais e de garantia do juizo serdo
disponibilizados pela CONTRATANTE, na forma da CLAUSULA SETIMA deste
instrumento.

PARAGRAFO QUINTO: Nenhum pagamento eximirda a CONTRATADA da
responsabilidade pelos seus atos e tampouco implicara a aceitagdo dos servigos.
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PARAGRAFO SEXTO: Se, por qualquer motivo, a CONTRATADA deixar de
patrocinar a causa, inclusive na hipétese de solicitagdo de processos pela
CONTRATANTE ou de rescisdo contratual, a CONTRATADA fara jus apenas a
remuneracao correspondente aos atos efetivamente praticados ou as fases atingidas,
nao fazendo jus a futuros e eventuais honorarios que vierem a ocorrer no curso da
demanda.

PARAGRAFO SETIMO: As remuneracbes estabelecidas nesta Clausula n&o
substituirdo eventuais honorarios fixados pelo juiz no processo principal e/ou nas
acOes incidentes e englobam, também, eventuais honorarios devidos pelo devedor
em razdo de quaisquer outras acdes que tenham por objeto a mesma divida,
notadamente embargos a execucao.

PARAGRAFO OITAVO: Caso a CONTRATADA néo tenha interesse em prosseguir
com a acao judicial, ou pretenda a restituicdo do processo, por qualquer razdo que
nao seja o recebimento parcial ou total do crédito, ndo fara jus a quaisquer honorarios,
mas tdo somente a remuneracdo dos atos processuais realizados, conforme
estipulado na Tabela de Honorarios do ANEXO Ill - REGRAS DE REMUNERACAO
do Edital.

PARAGRAFO NONO: Na hipotese de ocorréncia do previsto no paragrafo oitavo, a
CONTRATADA devolvera imediatamente os documentos que I|he foram
encaminhados, ficando responsavel pelos prazos judiciais durante 30 (trinta) dias, ou
outro prazo que lhe for definido pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO DECIMO: Com excecdo da hipbtese prevista no paragrafo anterior,
concorrendo mais de uma sociedade contratada no patrocinio da causa, de forma
sucessiva, 0s honorarios advocaticios arbitrados em juizo serdo divididos
proporcionalmente entre ambas as contratadas. Se houver incidéncia de rateio com
os advogados empregados da CONTRATANTE, os honorarios serdo rateados em 3
(trés) partes, observados os demais termos do Edital.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: A remuneracéo ajustada neste Contrato abrange
todos os custos diretos e indiretos relativos aos servigos contratados, inclusive
mao-de-obra, materiais de uso e consumo necessarios, despesas de coOpias e
reproducdes xerograficas, transporte, alimentacao, estadia, pedagios, bem como os

encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, securitarios e quaisquer
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outros custos ou encargos decorrentes ou que venham a ser devidos em razéao do
servico, ndo cabendo a CONTRATANTE nenhum encargo adicional, exceto os
previstos na CLAUSULA SETIMA.

CLAUSULA SETIMA - DAS DESPESAS JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS

Os pagamentos de custas processuais, judiais, extrajudiciais e outras correlatas
devem ser providenciados pela CONTRATADA com recursos disponibilizados pela
CONTRATANTE, observado o disposto no Edital, Anexos e neste Contrato.
PARAGRAFO PRIMEIRO: As custas e despesas dispostas na CLAUSULA QUARTA
deste Contrato deverao ser encaminhadas a CONTRATANTE para prévia autorizacao
e recolhimento do valor.

PARAGRAFO SEGUNDO: Quando houver urgéncia devidamente justificada, as
custas e despesas dispostas na CLAUSULA QUARTA poderdo ser pagas
previamente pela CONTRATADA, cujo reembolso, apds aprovadas, sera efetuado
mediante a apresentacéo das guias correspondentes.

PARAGRAFO TERCEIRO: Na hipétese de pagamento com recursos proprios, a
CONTRATADA sera reembolsada do respectivo valor pela CONTRATANTE por meio
de crédito em sua conta corrente, mediante a entrega do respectivo comprovante
original, vedada a aceitacdo de coOpia, desde que a despesa tenha sido
expressamente autorizada pela superintendéncia juridica da CONTRATANTE.
PARAGRAFO QUARTO: O pagamento ou reembolso de qualquer outra despesa
processual, tais como honorarios periciais, honorarios de leiloeiro, honoréarios de
sucumbéncia contra a CONTRATANTE, dentre outros, somente poderd ser
providenciado com prévia e expressa autorizacdo da superintendéncia juridica da
CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - DA EQUIPE TECNICA

A CONTRATADA obriga-se a executar os servicos com os profissionais indicados no
Credenciamento.

PARAGRAFO UNICO: Eventuais alteragdes na composicdo dos profissionais
inicialmente indicados deverdo ser comunicadas a superintendéncia juridica da

CONTRATANTE para fins de verificagdo da qualificacdo técnica.
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CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

Os pagamentos serdo efetuados no dia 30 (trinta) do més subsequente a prestacao
dos servicos, mediante a apresentacdo das respectivas notas fiscais, devendo ser
emitidas a partir do 1° (primeiro) dia til do més subsequente a prestacao dos servicos
e entregues a DESENVOLVE SP até o 5° (quinto) dia util a Rua da Consolacéo, n°
371, Consolacdo, Capital, S&o Paulo ou enviadas para o e-mail
juridico@desenvolvesp.com.br, sendo estas devidamente atestadas pela

superintendéncia juridica, responsavel pelo acompanhamento da execucdo deste
Contrato. O atraso na entrega com os documentos comprobatorios necessarios para
o adimplemento da obrigacdo implicara a prorrogacdo da data do pagamento na
mesma propor¢ao.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O pagamento das respectivas notas fiscais sera efetuado
por meio de crédito em conta corrente em uma das agéncias do BANCO DO BRASIL
S.A., a ser designada pela CONTRATADA, mediante a apresentacdo daquelas,
juntamente com os documentos comprobatoérios necessarios para o adimplemento da
obrigacao.

PARAGRAFO SEGUNDO: Conferida a nota fiscal e ndo estando de acordo com as
condicdes pactuadas, serd devolvida formalmente pela DESENVOLVE SP com os
motivos de recusa, ficando o pagamento prorrogado, nesta hip6tese, na mesma
propor¢cao do tempo decorrido até a sua devida regularizacéo.

PARAGRAFO TERCEIRO: Caso 0 vencimento ndo recaia em dia Gtil bancario, os
pagamentos serdo efetuados no primeiro dia util posterior.

PARAGRAFO QUARTO: Cada nota fiscal devera corresponder a 1 (um) Gnico més
de prestacao de servico, inclusive as lastreadas nas diferencas de valores a titulo de
reajuste, ficando a critério da CONTRATANTE a aceitabilidade em caso diverso.

PARAGRAFO QUINTO: Havendo atraso, sem justa causa, no pagamento de
qualquer nota fiscal, a CONTRATANTE sujeitar-se-4 aos juros de mora de 1% (um
por cento) ao més ou fragdo e atualizacdo monetaria pela variacéo pro rata die do
indice de Precos ao Consumidor (IPC-FIPE) divulgado pela Fundacg&o Instituto de

Pesquisas Econdmicas da Universidade de S&o Paulo.
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PARAGRAFO SEXTO: O pagamento de qualquer nota fiscal decorrente deste
Contrato fica condicionado a inexisténcia de registros em nome
da CONTRATADA junto ao Cadastro Informativo dos Créditos Nao Quitados junto a
Orgéos e Entidades vinculados ao Estado de S&o Paulo — CADIN ESTADUAL.
PARAGRAFO SETIMO: Ocorrendo o atraso na emiss&o e envio das notas fiscais e
na hipotese deste fato gerar qualquer tipo de penalidade ou multa devida nos termos
da legislacdo tributaria, as referidas penalidades/multas serdo repassadas
a CONTRATADA pela CONTRATANTE, acrescidas dos correspondentes encargos e
acréscimos, ficando, ainda, autorizado a CONTRATANTE promover o desconto de
tais valores das respectivas notas fiscais.

PARAGRAFO OITAVO: A CONTRATANTE, na condicdo de responsavel tributéria,
fara a retencdo do valor e o recolhimento dos tributos a que esteja obrigado pela
legislacdo vigente e superveniente, referente aos pagamentos que efetuar.
PARAGRAFO NONO: Os pagamentos mediante a emissdo de qualquer modalidade
de ordem bancéria s6 serdo efetivados se a CONTRATADA efetuar cobranca de
forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais principalmente no que se refere
as retencoes tributéarias.

PARAGRAFO DECIMO: Ocorrendo 0 atraso na emissdo e entrega das notas
fiscais/faturas ou documentos fiscais habeis para pagamento, e na hipotese deste fato
gerar multa, serdo repassadas a CONTRATADA, acrescidas dos correspondentes
encargos e acréscimos, ficando, ainda, autorizada a CONTRATANTE promover o
desconto de tais valores das respectivas faturas.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Devera constar da nota fiscal o codigo do
servico compativel com o objeto do Contrato, sob pena de recusa, nos termos do

paragrafo sexto.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAC}()ES DA CONTRATADA

Além das obrigacBes inerentes a perfeita prestacdo dos servicos judiciais e
extrajudiciais e das previstas no Edital e seus Anexos, sdo obrigacbes da
CONTRATADA:

I.  Seguir as diretrizes técnicas da CONTRATANTE, a qual se reportara, se

necessario, bem como as disposi¢cdes legais e regulamentares e as instrucdes
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baixadas pela CONTRATANTE, sem que isso se constitua em restricdo a sua

independéncia profissional.

[I. Comunicar imediata e tempestivamente, por escrito, a CONTRATANTE, a
existéncia de impedimento de ordem ética ou legal em prestar o servico que Ihe foi

demandado.

[ll. Observar o prazo méaximo de 10 (dez) dias Uteis para ajuizar a acao adequada,
contados do recebimento do expediente, quando for o caso, salvo determinacdo em
contrario da CONTRATANTE, encaminhando a superintendéncia juridica da
CONTRATANTE comprovacao da peticao inicial devidamente protocolizada e da guia

de custas.

IV. Solicitar o correspondente substabelecimento de mandato especifico sempre que

for necessério para o cumprimento das obrigacdes contratadas.

V. Comunicar e encaminhar a superintendéncia juridica da CONTRATANTE, em
tempo habil e por escrito, qualquer ordem judicial que lhe determine uma obrigacao —
principalmente nos casos de concessdo da tutela antecipada e medida liminar —
acompanhada da necesséria interpretacdo em linguagem clara e objetiva da ordem a
ser cumprida, inclusive indicando prazo e a forma para seu atendimento, evitando que
a CONTRATANTE incorra em eventual sangao prevista na ordem ou decisao, e sem

prejuizo das medidas processuais cabiveis.

VI. Repassar aos advogados empregados da CONTRATANTE o percentual sobre os
honorarios que vier a receber quando houver incidéncia de rateio nas hipoteses

previstas neste Contrato e no Edital.

VII. Receber os documentos que lhe forem encaminhados pela superintendéncia
juridica da CONTRATANTE, por meio fisico ou digital, assinando os protocolos

respectivos, se for o caso.

VIII. Manter rigoroso controle sobre os prazos estabelecidos neste Contrato, bem

como cumprir diligentemente os prazos judiciais na forma da lei.
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IX. Levantar depositos judiciais em favor da CONTRATANTE, nos processos em que
detiver procuracdo, por meio de transferénciabancéria em conta corrente de
titularidade da CONTRATANTE, prestando conta de tais diligéncias a
superintendéncia juridica da CONTRATANTE.

X. Providenciar relatérios mensais, conforme modelo e conteido definidos pela
CONTRATANTE, sobre o andamento dos feitos sob sua responsabilidade, até o 5°
(quinto) dia util do més subsequente, se outro prazo nao for definido, juntamente com
as principais pecas produzidas ou juntadas ao processo no periodo, na forma que for
solicitada, devendo, quando solicitado, prestar informes adicionais a superintendéncia
juridica da CONTRATANTE, comparecendo as instalacbes da CONTRATANTE

sempre que necessario.

XI. Digitalizar documentos, acessar e prestar informacbes diariamente a
superintendéncia juridica da CONTRATANTE, quando solicitado, mediante sistema
de informatica ou banco de dados disponibilizado ou indicado, pela internet ou outro
meio eletrébnico de comunicacédo, conforme definicdo da superintendéncia juridica da
CONTRATANTE.

XIl. Informar a superintendéncia juridica da CONTRATANTE, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias, as datas das audiéncias e das pracas ou leildes designados,
solicitando tempestivamente a nomeacéo de prepostos, indicacdo de testemunhas,
avaliacao administrativa de iméveis e o que mais for necessario para a boa conducao

dos processos.

XIll.Comunicar a superintendéncia juridica da CONTRATANTE a frustracdo da
cobranca judicial, comprovando o esgotamento das medidas cabiveis para a
localizacéo dos devedores ou de bens passiveis de penhora em seu nome, solicitando

autorizacdo para requerer a suspensdo do processo.

XIV. Suportar as eventuais condenac¢des de multas decorrentes da aplicacao do artigo
18 do Caodigo de Processo Civil e seus paragrafos, salvo nos casos em que elas sejam

decorrentes de atos praticados sob orientacao especifica da propria CONTRATANTE.

XV. Suportar por sua conta exclusiva, exceto se houver remuneragdo ou

ressarcimento previsto no Edital, todas as despesas com os tributos, tarifas,
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contribuicdes sociais, encargos trabalhistas, inclusive relativos a acidentes de trabalho
e por descumprimento das Normas de Medicina e Seguranca do Trabalho, prémios
de seguro e outras despesas decorrentes da execucdo dos servicos objeto da
contratacdo, nelas incluidas reprografias, transporte e hospedagem de seus
advogados e prepostos eventualmente deslocados para este fim, digitalizacao,
equipamentos, servicos, demais medidas e insumos necessarios para 0
acompanhamento e prestacéo de informagdes do processo judicial, eletrénico ou néo,

bem como para a transferéncia e alimentacéo de dados para a CONTRATANTE.

XVI.Nao utilizar, fora dos servicos contratados, nem divulgar ou reproduzir 0s

normativos, documentos e materiais encaminhados pela CONTRATANTE.
XVII. Observar os principios de ordem ética e moral insculpidos no Estatuto da OAB.

XVIII. Disponibilizar ou encaminhar a CONTRATANTE, em meio fisico ou digital,
pecas processuais e demais elementos para fins de superviséo técnica dos trabalhos

na forma que |he for solicitada.

XIX. Informar de imediato a superintendéncia juridica da CONTRATANTE a
ocorréncia de ato processual relevante e/ou urgente que gere a necessidade de

alguma providéncia por parte da CONTRATANTE.

XX. Devolver em 24 (vinte e quatro) horas ou em outro prazo que for definido, os
documentos que lhe forem solicitados pela CONTRATANTE, especialmente quando

houver cancelamento da distribuicdo do servigo/processo.

XXI.Manter, durante a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
por ele assumidas, as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no curso do
procedimento licitatorio, nos termos do art. 69, inc. IX, da Lei n°® 13.303/16.

XXII. Dispor-se a toda e qualquer fiscalizacdo da CONTRATANTE no tocante a
execugao do servi¢co, assim como ao cumprimento das obrigacdes previstas neste

Contrato.

XXIIl. Responder, na qualidade de fiel depositaria, por toda a documentacao que lhe
for entregue pela CONTRATANTE até a extingdo do processo, revogacao do mandato
ou solicitagao expressa de devolucédo efetuada pela CONTRATANTE, obrigando-se a

restitui-la.
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XXIV. Na atividade judicial contenciosa, distribuido o processo, individualmente ou
por acervo, e desde que ndo seja para o cumprimento de ato(s) especifico(s)
indicado(s) pela CONTRATANTE, caberd a CONTRATADA acompanhar e atuar em
todas as fases processuais e niveis recursais, na forma prevista no Edital, devendo
observar citacGes, intimacbes e o cumprimento dos prazos judiciais, por meio
eletrdnico ou de outra forma definida, inclusive das cartas precatorias, sendo também
de sua responsabilidade o patrocinio nos respectivos incidentes processuais, acoes
conexas, liquidacdes e execucdes dos seus julgados, em suma, realizando todos os
atos processuais e diligéncias necessarios e/ou convenientes a defesa dos
interessados da CONTRATANTE.

XXV. Apresentar mensalmente todas as notas fiscais especificas e individualizadas
por modalidade, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da prestacdo dos
servigos, prorrogando-se o prazo de pagamento na mesma propor¢cao de eventual
atraso ocorrido na entrega da nota fiscal, acompanhadas dos comprovantes em meio

fisico ou digital dos servicos realizados.

XXVI. Conferir e analisar a regularidade e exatiddo dos documentos recebidos,
inclusive quanto aos valores e planilhas entregues e elaborar as pecas técnicas e
todos os demais atos processuais necessarios, fornecendo a CONTRATANTE cépia
das respectivas pecas devidamente protocolizadas, preferencialmente por meio
eletrbnico, e originais de comprovantes de todas as despesas processuais e custas

realizadas.

XXVII. Comunicar imediatamente em juizo eventual alteracdo de seu endereco
profissional, de forma a receber toda qualquer comunicagédo ou notificacao judicial,
sob pena de responder pelas consequéncias da perda do prazo e demais prejuizos

processuais.

XXVIII. Protocolar todos os oficios ou respostas as solicitagdes na esfera extrajudicial
das causas que Ihe forem distribuidas, inclusive os referentes a érgdos ou entidades
publicas, no interesse dos casos sob sua conducéo, independentemente de qualquer

pagamento ou ressarcimento por parte da CONTRATANTE.

XXIX. Comunicar a superintendéncia juridica da CONTRATANTE, por escrito, no

prazo maximo de 2 (dois) dias ap0s a intimagdo, a ocorréncia de sentenca
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condenatoria em seu desfavor, realizando sua imediata digitalizacdo e subsequente
encaminhamento por correio eletrbnico, ou ainda, a sua anexagao no gerenciador de
processos da CONTRATANTE, sem prejuizo do cumprimento da obrigacdo de

interpor o respectivo recurso no prazo legal.

XXX. Solicitar, de forma fundamentada e com antecedéncia minima de 4 (quatro)
dias uteis do vencimento do prazo, a autorizagdo da superintendéncia juridica da
CONTRATANTE para se abster de interpor recursos, ou qualquer medida judicial
cabivel, ndo podendo a auséncia de resposta formal da superintendéncia juridica ser

interpretada como autorizacao tacita para a dispensa.

XXXI. Nas sentengas em que a CONTRATANTE tenha sido condenada ao
pagamento de quantia certa ou ja fixada em liquidacdo, em qualquer instancia,
independentemente de intimacéo judicial, encaminhar, no prazo maximo de 2 (dois)
dias apdés a publicacdo do julgado, quer sejam provisérios ou definitivos, os
respectivos parametros para célculos e orientacbes a CONTRATANTE a fim de
permitir o cumprimento de sentencga na forma da lei, nesse caso fazendo a imediata
digitalizacdo e encaminhamento por correio eletrébnico e/ou anexacdo das pecas

processuais pertinentes no gerenciador de processos da CONTRATANTE.

XXXII. Monitorar e informar a CONTRATANTE qualquer autorizacdo judicial de
levantamento de valores, imediatamente apds sua expedicdo, inclusive fornecendo
copia do respectivo documento e dos ultimos calculos que deram ensejo aos valores

a serem levantados, para fins de conciliacdo contabil e controle.

XXXIII. Informar & CONTRATANTE, por meio eletrdnico ou outro meio inequivoco,
tempestivamente, que as principais pecas do processo, tais como: inicial, copias dos
documentos, mandado e certiddo de citacdo, contestacdo, réplica, certiddo de
intimacdo, auto de penhora e depédsito, atas de audiéncia, memoriais, decisdes,
sentengas, razdes, contrarrazdes, minutas e contraminutas de recursos interpostos e
outros necessarios a compreensdo da demanda, encontram-se digitalizadas e
anexadas no gerenciador de processos, de modo a viabilizar o acompanhamento das

respectivas agoes.

XXXIV. No momento do recebimento de causas que ja se encontrem em andamento

ou advindas de outro patrono, juntar imediatamente o instrumento de mandato e
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encaminhar a superintendéncia juridica da CONTRATANTE, no prazo maximo de 30
(trinta) dias, o relatério do caso, preferencialmente em meio eletrénico, com as
principais ocorréncias processuais, inclusive a existéncia de bens penhorados e

decisfes proferidas.

XXXV. Segquir as diretrizes técnicas da superintendéncia juridica da CONTRATANTE,
obrigando-se a adotar a tese por ela recomendada.

XXXVI. Manter arquivo de seguranca das pegas digitalizadas em meio eletronico e
disponiveis para a CONTRATANTE, entregando-os a CONTRATANTE quando

solicitado ou no término da vigéncia ou rescisdo do Contrato.

XXXVII. Restituir a CONTRATANTE papéis e documentos a ela pertencentes e
prestar contas quando devidas ou solicitadas por ela.

XXXVIIl. Comunicar imediatamente a CONTRATANTE, através da sua
superintendéncia juridica, sobre o resultado ou o encerramento da acao judicial sob

sua responsabilidade.

XXXIX. Ocorrendo a hipétese de proposta/entabulacdo de acordo que atenda aos
interesses da CONTRATANTE, a CONTRATADA se obriga a viabilizar sua

concretizacao.

XL. Solicitar a superintendéncia juridica da CONTRATANTE prévia e expressa
autorizacdo para a celebracdo de acordos, desisténcias, rendncia, transacao ou
outros atos que possam dar termo a um negocio juridico ou processo objeto do

Servico.

XLI. Executar as atividades em conformidade com os prazos vigentes na legislacéo
e, na auséncia de prazo, pelos estabelecidos pela DESENVOLVE SP.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Além das obrigacbes previstas na CLAUSULA DECIMA ou emanadas da Lei, sdo
ajustadas de forma expressa as seguintes obrigacdes:

| - Fica vedada a CONTRATADA a circularidade de duplicatas ou saque de Letras de
Cambio contra a CONTRATANTE, ao amparo do presente Contrato.

Il - A CONTRATADA nao podera transferir ou ceder, no todo ou em parte, a terceiros
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estranhos a esta contratacao, os direitos e as obrigacdes que o presente Contrato lhe
atribui, salvo com expressa e prévia permissdo da CONTRATANTE, sendo ineficaz
qualquer estipulacéo verbal nesse sentido.

Il - A CONTRATADA devera manter sigilo, durante e apos a vigéncia deste Contrato,
qgquanto as informacdes obtidas na prestacdo dos servicos ora avencados,
responsabilizando-se, civil e criminalmente, pela sua eventual quebra, sendo
solidariamente responsavel em relacdo aos seus funcionarios, prepostos e
substabelecidos.

IV - Realizar a atualizacdo do registro de atos, fases e informacdes processuais, de
acordo com o0s parametros e a sistematica que vier a ser disponibilizada pela
CONTRATANTE, abrangendo meio fisico e/ou sistema informatizado.

V - Disponibilizar profissional(is) para orientagcbes, a critério exclusivo da
CONTRATANTE, em data e local a ser designado na oportunidade.

VI - A CONTRATADA obriga-se a prestar as informagdes sobre as causas que Ihe
forem confiadas, sempre que solicitado pela CONTRATANTE e/ou pela empresa de
Consultoria externa indicada por esta, rigorosamente, no prazo a ser definido a época
da solicitacao.

VII - A CONTRATADA obriga-se a cumprir as determinacdes referentes ao ISS ou
outros impostos e taxas relativa aos locais onde os servigos contratados serao
executados, na hipétese de qualquer prefeitura municipal disciplinar sobre o assunto,
na vigéncia deste Contrato, fornecendo a CONTRATANTE, a época, 0s respectivos
documentos comprobatdérios.

VIl - E vedado & CONTRATADA, a utiliza¢io do nome da CONTRATANTE para todo
e qualquer tipo de divulgacao de sua profissdo, sob pena de rescisdo contratual com

a aplicacao das penalidades previstas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
| - ACONTRATANTE distribuira a conducgéo de processos a CONTRATADA com base
nos critérios previstos no Termo de Referéncia, especialmente o previsto no item 5 do

Termo de Referéncia, parte integrante deste Contrato.
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Il - A CONTRATANTE dever4 promover o acompanhamento e a fiscalizacdo da
prestacdo dos servigos, sob 0s aspectos quantitativo e qualitativo, por meio de
empregado especialmente designado por esta.

[l - Efetuar os pagamentos nos prazos previstos no Termo de Referéncia devidos em
razéo da prestacao dos servicos fornecidos pela CONTRATADA ap0s a apresentacao
das respectivas notas fiscais com o devido “ateste” do Gestor de Contrato, ou do
Fiscal, caso este também seja designado.

IV - Zelar, durante toda a vigéncia contratual, pelo cumprimento das obrigacdes
assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e 0s termos
de sua proposta, bem como pela manutencdo das condigcbes de habilitacdo e
qualificacéo exigidas na licitacao.

V - Recusar com a devida justificativa qualquer servico entregue fora das
especificacdes constantes na proposta da CONTRATADA, fixando prazo para a sua
correcdo, quando for o caso, sem prejuizo de aplicacdo de sancdes a CONTRATADA
no que couber.

VI - Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas a
locacédo e a prestacdo dos servicos.

VII - Prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser
solicitados pelo representante ou preposto da CONTRATADA.

VIII - Avaliar periodicamente o cumprimento dos niveis minimos de servico da
CONTRATADA e tomar as medidas contratuais cabiveis em caso de descumprimento,
em especial os relativos a disponibilidade, conectividade, seguranca da informacéo,
entre outros.

IX - Aplicar a CONTRATADA as sanc¢des administrativas regulamentares e contratuais
cabiveis.

X - Fornecer ou facilitar o acesso a todas as espécies de informacfes sobre as
circunstancias e consequéncias do sinistro que a CONTRATADA julgar necesséarias,
desde que de fato sejam necessarias e pertinentes.

Xl - Repassar 8 CONTRATADA os documentos pertinentes ao ajuizamento de acdes
ou a apresentacdo de defesas, bem como os subsidios necessarios ao

desenvolvimento dos servi¢os objeto do Termo de Referéncia.
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XII - Efetivar o ressarcimento das custas e despesas judiciais apresentadas pela
CONTRATADA em razéo de pagamento com recursos proprios no prazo de 10 (dez)
dias uteis a contar da solicitacéo.

XIII - Cadastrar e viabilizar o acesso da CONTRATADA ao gerenciador de processos
e/ou software juridico se houver.

XIV - Outorgar mandato com os poderes da clausula ad judicia aos sécios da
CONTRATADA indicados para prestacao do servico, com a faculdade de estes
efetuarem o substabelecimento com reserva de poderes a outros advogados socios,
empregados, associados ou ndo, para a prestacao dos servi¢os objeto deste Contrato,
a critério e sob responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, observados os limites
constantes da Lei n° 8.906/1994.

XV - Acompanhar e fiscalizar todos os atos praticados pela sociedade CONTRATADA,
podendo, inclusive, pedir vista dos autos, examinar documentos, papéis e copias, em
juizo e fora dele, ainda que no escritério da sociedade CONTRATADA.

XVI - Proceder, durante a execu¢do do Contrato, se julgar necessario, a vistoria das
instalacdes e da aparelhagem disponivel para a realizacdo dos servicos objeto do

Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

Fica facultado as partes o direito de, a qualquer tempo, rescindir o presente Contrato,
mediante aviso da parte interessada a outra, de forma expressa e com antecedéncia
minima de 90 (noventa) dias, sem que caiba a outra parte, direito a qualquer multa ou
indenizacao de qualquer espécie.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O exercicio, por qualquer das partes, da faculdade
prevista nesta clausula, implicard a revogacao automatica do mandato outorgado
ao(s) representante(s) legal(is) da CONTRATADA, e nao gerara, em nenhuma
hip6tese, em favor desta, direito a percepcao de quaisquer outras verbas, seja a que
titulo for, além das ja recebidas por conta deste Contrato, a ndo ser eventual saldo
residual da verba honoraria apurado na forma e nas condi¢des aqui disciplinadas.
PARAGRAFO SEGUNDO: Ocorrendo a rescisdo na forma prevista no caput, a
CONTRATADA obriga-se a dar boa e regular continuidade as causas sob seu

patrocinio, em especial aos prazos fatais, até a indicacéo e a efetiva entrega dos feitos
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judiciais a outro escritério que venha a ser contratado em sua substituicdo, sob pena
de responder pelos prejuizos que advenham a CONTRATANTE em decorréncia de
sua inércia.

PARAGRAFO TERCEIRO: Na ocorréncia da rescisdo contratual, por qualquer
motivo, a CONTRATADA renuncia, desde ja, em favor da CONTRATANTE ou a quem
esta indicar, todos os honorarios de sucumbéncia, ainda ndo efetivamente recebidos
na data da rescisdo, ndo lhe cabendo qualquer espécie de indenizagdo, seja a que

titulo for.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESILIQAO E RESCISAO CONTRATUAL
Nos termos do artigo 121 do Regulamento Interno de Licitagbes, Contratos
Administrativos e Convénios da CONTRATANTE, constituem motivos, dentre outros,
para a rescisdo contratual:

| - O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, projetos ou prazos;
Il - O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e
prazos;

Il - A lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a
impossibilidade da conclusdo da obra, do servico ou do fornecimento, nos prazos
estipulados;

IV - O atraso injustificado no inicio da obra, servico ou fornecimento;

V - A paralisacéo da obra, do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia
comunicacdo a DESENVOLVE SP;

VI - A subcontratac&o total ou parcial do seu objeto, a associagcdo da CONTRATADA
com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fuséo, cisédo ou
incorporacao, nao admitidas no Edital ou no Contrato;

VII - O desatendimento das determinacdes regulares da CONTRATANTE decorrentes
do acompanhamento e fiscalizagcdo do Contrato;

VIII - A decretacédo de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil;

IX - A dissolucdo da sociedade ou o falecimento do(s) socio(s) da CONTRATADA;

X - A alteracéo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que
prejudique a execucédo do Contrato;
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XI - A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada,

impeditiva da execugao do Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

Em caso de rescisdo deste Contrato, é facultado e resguardado a CONTRATANTE:

| - O direito de ver ressarcidos o0s prejuizos advindos da resciséo;

Il - O direito de retencdo dos créditos decorrentes deste instrumento até o limite dos

prejuizos causados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS PENALIDADES

As Contratada(s), além das sancdes previstas no Edital de Credenciamento, na Lei

Federal 13.303/2016 e no Regulamento Interno de Licitagbes, Contratos

Administrativos e Convénios, estardo sujeitas a aplicacdo das seguintes sancoes:

|. adverténcia;

[l. multa, na forma prevista no instrumento convocatoério ou no Contrato;

lll. suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e contratacdo com a

DESENVOLVE SP por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Sera aplicada a suspensdo prevista no inciso Ill da

CLAUSULA DECIMA SEXTA quando a Contratada:

I. nao assinar o Contrato ou néo aceitar/retirar o instrumento equivalente quando
convocada,;

II. ensejar o retardamento da execucéo do objeto;

lll. fizer declaracao falsa ou apresentar documentacao falsa;

IV. cometer fraude na licitagcdo e/ou execucao do Contrato;

V. comportar-se de modo inidéneo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para fins do disposto no paragrafo primeiro, considerar-

se-&:

I. retardar a execucao do objeto: qualquer agcdo ou omissdo da CONTRATADA que
prejudique o bom andamento da execugéo contratual, que evidencie tentativa de
inducao a erro no julgamento ou que atrase a assinatura do Contrato.

[I. Fraudar a execucao contratual: a pratica de qualquer ato destinado a obtencao de

vantagem ilicita, induzindo ou mantendo em erro a CONTRATANTE; e
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[ll. comportar-se de modo inidéneo: a pratica de atos direcionados a prejudicar a
gestao do Contrato, tais como a fraude, inducéo deliberada a erro no julgamento,
prestacdo falsa de informacbOes, apresentacdo de documentacdo com
informacdes inveridicas, ou que contenha emenda ou rasura, destinadas a
prejudicar a veracidade de seu teor original.

PARAGRAFO TERCEIRO: A Contratada estara sujeita a aplicacdo da sancdo de

Adverténcia e/ou Multa no percentual de 0,5% (meio por cento) a 30% (trinta por

cento) nos casos de descumprimento de quaisquer das obrigacGes previstas neste

Contrato, no Edital e Termo de Referéncia.

PARAGRAFO QUARTO: A aplicacdo da Adverténcia e o percentual da multa prevista

no paragrafo anterior dependeré da gravidade da ocorréncia, que sera analisada pela

CONTRATANTE consideradas:

I- a natureza e gravidade da infragdo cometida;

lI- as peculiaridades do caso concreto;

lll- as circunstancias atenuantes e agravantes;

IV- os danos que dela provenham para a DESENVOLVE SP.

PARAGRAFO QUINTO: A aplicacdo das penas previstas no Edital ndo exclui a

possibilidade de aplicacdo de outras san¢des previstas em Contrato, ou na legislacao

vigente, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, inclusive por perdas e

danos causados a CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEXTO: Na apuracéo dos fatos, a CONTRATANTE atuara com base

no principio da boa-fé objetiva, assegurando ao contratado a ampla defesa e o

contraditério, o direito de juntar todo e qualquer meio de prova necesséario a sua

defesa, podendo, inclusive, requerer diligéncias.

PARAGRAFO SETIMO: A CONTRATANTE formaréa sua convicgdo com base na livre

apreciacao dos fatos e condutas praticadas, devendo, quando necessario, promover

diligéncias para a apuracdo da veracidade das informacdes e provas apresentadas
pela defesa.

PARAGRAFO OITAVO: Efetivada a aplicacdo da multa, esta serd descontada dos

pagamentos eventualmente devidos a DESENVOLVE SP ou cobrada judicialmente.

PARAGRAFO NONO: As sangdes previstas nos incisos | e Ill da CLAUSULA DECIMA

SEXTA poderao ser aplicadas juntamente com a do inciso Il.
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PARAGRAFO DECIMO: Devera ser concedida defesa prévia a CONTRATADA, a ser
apresentada prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar do recebimento da notificagcéo pela
CONTRATADA relativa as sancdes previstas nos incisos do caput.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: As sancdes serdo julgadas internamente pela
Diretoria Administrativa, concedendo a CONTRATADA prazo de 3 (trés) dias Uteis
para pedido de reconsideracdo apresentado com as devidas justificativas e
fundamentacdes, apds a notificacao formal da deciséo.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: A DESENVOLVE SP devera tornar publica as
informacdes sobre a aplicacdo da sancdo conforme disposto na legislacéo vigente.
PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: A sancio de adverténcia é cabivel sempre que
0 ato praticado nao seja suficiente para acarretar danos a DESENVOLVE SP, suas
instalacdes, pessoas, imagem, meio ambiente, ou a terceiros.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: A aplicacéo da sanc&o prevista no inciso | desta
Clausula importa a comunicacdo da adverténcia & CONTRATADA devendo ocorrer o
seu registro junto aos documentos contratuais.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO: A reincidéncia da sancdo de adverténcia podera
ensejar a aplicacao de penalidade de suspenséo e/ou multa, sem prejuizo da rescisao

contratual.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO ORCAMENTO
Os pagamentos relativos aos desembolsos deste Contrato serdo efetuados mediante
existéncia de verba orcamentéria da conta sob o cddigo: XXXXXX — Prestacdo de

servicos juridicos — Contencioso.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS COMUNICACOES E DOS REGISTROS DE
OCORRENCIAS

Todas as comunicacdes relativas ao presente Contrato serdo consideradas como
regularmente feitas se entregues ou enviadas a CONTRATADA por carta protocolada,
telegrama ou por e-mail, no endereco constante no seu preambulo.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Qualquer mudanca de endereco de uma parte devera ser

imediatamente comunicada a outra parte.
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PARAGRAFO SEGUNDO: As reunides realizadas entre representantes credenciados
das partes, bem como as ocorréncias que possam ter implicacées neste Contrato,
serdo registradas por escrito, em forma de ata, assinadas pelos referidos

representantes.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO SIGILO E DA CONFIDENCIALIDADE
Ser4 de responsabilidade da CONTRATANTE o tratamento e disponibilizacdo a
CONTRATADA de informac®es relativas a prestacéo dos servigcos contratados, sendo
certo que esta assume o compromisso de nao divulgar, por qualquer forma, referidas
informagdes a quem quer que seja, ainda que sobre a forma de cesséo, locagéo,
alienacao, empréstimo, sem prévia e expressa concordancia da CONTRATANTE,
manifestada por documento escrito.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Em caso de comprovacdo da falta de cumprimento do
disposto no caput, ou de utilizacdo das informacgodes fornecidas pela CONTRATANTE
para outros fins de qualquer natureza ou espécie que nao 0S expressamente
autorizados e para uso exclusivo dos servicos prestados a CONTRATANTE, a
CONTRATADA respondera de forma incondicional civil, criminal e
administrativamente pelo fato, sem prejuizo do direito da CONTRATANTE de
promover a rescisao contratual com a aplicacdo das penalidades previstas neste
Contrato e na legislacao.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATADA n&o podera, a qualquer pretexto, utilizar
o nome da CONTRATANTE, os servi¢cos e 0s recursos a ela fornecidos como forma
de publicidade, propaganda e/ou qualquer outra forma de divulgacdo sem o
consentimento expresso e formal da CONTRATANTE.

PARAGRAFO TERCEIRO: A obrigacéo do sigilo prevista nesta clausula subsistira
ndo s6 durante o prazo de vigéncia contratual, como também pelo prazo de 10 (dez)
anos apos o término de sua vigéncia.

PARAGRAFO QUARTO: A CONTRATADA se obriga a orientar seus empregados e
demais prepostos vinculados a execucdo do objeto deste instrumento a observar e

respeitar as obrigacfes aqui contratadas e as regras internas da CONTRATANTE.
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA POLITICA DE RESPONSABILIDADE
SOCIOAMBIENTAL

A CONTRATADA firma, sob as penas da Lei, a Declaracdo de Responsabilidade
Socioambiental parte integrante deste instrumento como ANEXO XII.

PARAGRAFO UNICO: Na eventual hipétese de a CONTRATADA exercer quaisquer
das atividades elencadas na Declaracao, responderéa civil e criminalmente sobre o
fato, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades legais pelo descumprimento

contratual, inclusive a rescisdo do Contrato, garantida a defesa prévia.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - CODIGO DE CONDUTA E INTEGRIDADE
A CONTRATADA se obriga incondicionalmente a divulgar aos empregados/prepostos
disponibilizados para a prestacdo dos servicos 0s termos constantes no Codigo de
Conduta e Integridade da CONTRATANTE, que se encontra divulgado no site
https://www.desenvolvesp.com.br/institucional/governanca-corporativa/politicas-e-

regulamentos/.
PARAGRAFO UNICO: A CONTRATADA, bem como o0s seus profissionais/prepostos

deverdo cumprir rigorosamente o estabelecido no referido Cédigo, uma vez que a sua

inobservancia, além das sancdes civis, criminais e administrativas, acarretard o
descumprimento contratual, com as penalidades estabelecidas no Contrato firmado
entre a DESENVOLVE SP e a CONTRATADA, sem prejuizo do direito da
CONTRATANTE de promover a rescisédo contratual.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - CONDUTA E LEI ANTICORRUPQAO

As partes se comprometem a conduzir seus negocios de maneira legal, ética,
transparente e profissional, em conformidade com os requisitos das leis anticorrupcao.
PARAGRAFO UNICO: Para a execucao deste Contrato, nenhuma das partes podera
oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se
comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto através
de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensacédo, vantagens financeiras ou
nao financeiras ou beneficios de quaisquer espécie que constituam préatica ilegal ou
de corrupcéo sob as Leis da Republica Federativa do Brasil ou de qualquer pais, seja

de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste Contrato, ou de outra forma que
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nao relacionada a este Contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e

colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS
PESSOAIS (LGPD)

A CONTRATADA, de posse de quaisquer dados da CONTRATANTE que Ihe forem
repassados por forca deste Contrato e que estejam devidamente protegidos pela Lei
n°® 13.709/2018 e demais normas aplicaveis, ndo podera divulga-los e/ou transmiti-los
a terceiros sem as devidas autorizacfes por parte da CONTRATANTE, em quaisquer
circunstancias, ou ainda, dos respectivos titulares.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATADA obriga-se, ainda, a observar todas e
quaisquer normas e/ou orientacdes expedidas pela autoridade competente prevista
na Lei n°® 13.709/2018, bem como alteracdes posteriores, competindo-lhe, também,
informar o nome e dados de contato da pessoa que ficara encarregada pela protecédo
de dados em seu estabelecimento.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATADA compromete-se, também, a reportar &
CONTRATANTE qualquer incidente e/ou vazamento de dados pessoais tratados em
virtude do cumprimento deste Contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO: Na hipétese de descumprimento pela CONTRATADA de
quaisquer das responsabilidades previstas nesta clausula ou nas disposi¢des da Lei
n® 13.709/2018, sujeitar-se-a, exclusivamente, as san¢des administrativas previstas
na citada legislacdo, facultado, ainda, a CONTRATANTE o direito de pleitear da
CONTRATADA quaisquer valores decorrentes de sangcbes que a CONTRATANTE
venha a ser sofrer por forca da citada legislacdo em razdo da atuacdo da
CONTRATADA”.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DO GERENCIAMENTO DO RISCO
OPERACIONAL

A CONTRATADA compromete-se a cumprir 0s requisitos de gerenciamento do risco
operacional, garantindo que controla e mitiga o risco operacional na execucao das
suas atividades, nos termos da Resolucdo n° 4.557, de 23 de fevereiro de 2017, do

Conselho Monetario Nacional.
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CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Os valores referentes as multas e demais importancias, quando nao ressarcidos pela
CONTRATADA, serao atualizados pelo indice IPC/FIPE vigente a época, ou outro que
legalmente o substitua ou represente, calculado pro rata die e acrescido de juros de

mora de 12% (doze por cento) ao ano.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA
As penalidades previstas neste instrumento séo independentes, sendo certo que uma
nao exclui a aplicacdo de outra e serdo impostas a CONTRATADA na hipo6tese da ndo

observancia do cumprimento das suas obrigacdes estabelecidas neste Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA NONA
Aplica-se neste Contrato, em especial nos casos omissos, as disposi¢cdes contidas na
legislacdo mencionada no preambulo deste Contrato e as disposi¢cées do Edital de

Credenciamento e seus Anexos, 0s quais deram origem ao presente instrumento.

CLAUSULA TRIGESIMA - DO FORO
Para dirimir quaisquer questdes resultantes do presente Contrato, elegem as partes
contratantes o Foro Privativo da Fazenda Publica da Capital do Estado de Sao Paulo,

com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, POR ESTAREM ASSIM JUSTAS E CONTRATADAS, AS PARTES FIRMAM O
PRESENTE CONTRATO EM 2 (DUAS) VIAS, DE IGUAL TEOR, PARA QUE
PRODUZA UM SO EFEITO, NA PRESENCA DAS 2 (DUAS) TESTEMUNHAS
ABAIXO ASSINADAS E IDENTIFICADAS.

Sao Paulo, de de 2024.
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DESENVOLVE SP — AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DE SAO PAULO S.A.

CONTRATADA

Testemunhas:

Nome:
RG n©:
CPF/MF ne°;

Nome:
RG n©:
CPF/MF no;
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ANEXO XVIIl - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: DESENVOLVE SP — AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DE
SAO PAULO S.A.

CONTRATADO:

CONTRATO (ORIGINAL):

OBJETO: CONTRATAC}AO DE EMPRESA PARA PRESTAQAO DE SERVICOS
TECNICOS DE NATUREZA JURIDICA

ADVOGADO N° OAB: XXXXXXXXXXXXXXX — OAB/SP: XXXXXXXXX

E-mail: juridico@desenvolvesp.com.br

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de
sua execucao contratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema
eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das
manifestacdes de interesse, Despachos e Decistes, mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletrbnico, em consonancia com o estabelecido na
Resolucado n° 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes
gue vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°®
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pelo contratante estdo cadastradas no
modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos
previstos no Artigo 2° das Instrucbes n°01/2024, conforme “Declaragdo(bes) de

Atualizagdo Cadastral” anexa (s);


mailto:juridico@desenvolvesp.com.br

DESENVOLVE SP

A AGENCIA DO EMPREENDEDOR

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicagéo;

b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e

regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Sa0 Paulo, XX de XX de 2024.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome:

Cargo:
CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:
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Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

Pela contratada:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DO CONTRATANTE

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (¥):

Gestor Operacional:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e de Notificacdo deve identificar as pessoas fisicas que

tenham concorrido para a prética do ato juridico, na condicdo de ordenador da
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despesa; de partes contratantes; de responsaveis por a¢cdes de acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo; de responsaveis por processos licitatérios; de
responsaveis por prestacdoes de contas; de responsaveis com atribuicbes previstas
em atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de
competéncia deste Tribunal. Na hipotese de prestacdes de contas, caso o signatario
do parecer conclusivo seja distinto daqueles j& arrolados como subscritores do Termo
de Ciéncia e de Notificacdo, seré ele objeto de notificacao especifica.
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ANEXO XIX — TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

CONTRATANTE:
CNPJ Ne;

CONTRATADA:

CNPJ N°:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
DATA DA ASSINATURA:
VIGENCIA:

OBJETO:

VALOR (R$):

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob
as penas de Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente
licitacdo, encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a
disposicéo do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, e serdo remetidos quando

requisitados.

Sao Paulo ................. T o [T de 2025.

(nome, assinatura do representante legal, carimbo CNPJ)



