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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA NOSSA CAIXA
DESENVOLVIMENTO — AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DE SAO
PAULO S.A.,, REALIZADA EM 04 DE MARCO DE 2013.

CNPJ/MF: 10.663.610/0001-29 - NIRE: 35300365968

Aos quatro dias do més de mar¢o de dois mil e treze, as 16h00 (dezesseis
horas), na sede social da Companhia, na Rua da Consolacdo n® 371 — 1°
andar, nesta Capital de Sao Paulo, reuniram-se em Assembleia Geral
Extraordinaria (AGE), na forma. prevista no artigo 135 da Lei n® 6.404/1976, os
Acionistas d.a Nossa Caixa Desenvolvimento - Agéncia de Fomento do Estado
de Sao Paulo S.A. ("Desenvolve SP”) abaixo qualificados e que também firmam
a presente ata, representando a totalidade do Capital Social Sociedade: (i)
Estado de Sao Paulo, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF
sob 0 n°® 46.379.400/0001-50, representado pelo Procurador do Estado, Dr.
Denis Dela Vedova Gomes, portador da cédula de identidade RG n°
B - oo no CPF/MF ne _ (ii)
Companhia Paulista de Parcerias - CPP, com sede nesta Capital, na Avenida
Rangel Pestana n® 300 - 5° andar - sala 504, inscrito no CNPJ/MF sob o n°

06.995.362/0001-46, representada por sua diretora responsavel por assuntos

corporativos, Claudia Polto da Cunha, portadora da Cédula de Identidade RG

n [ - inscrita no cPrvF sob o ne | Gii

Andrea Sandro Calabi, portador da Cédula de Identidade RG n° ||
B - insciito no CPFMF sob o n°l I (iv) Francisco Vidal
Luna, portador da Cédula de Identidade RG n° _e inscrito

no CPF/MF sob o n° _; (v) Lidia Goldenstein, portadora da
cédula de Identidade RG n° || S < i-scrita no CPF/MF sob o

n°_ (vi) Roberto Bras Matos Macedo, portador da Cédula de

Identidade RG n° ||} ¢ nscrito no CPF/MF sohgg e
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_; (vii) Milton Luiz de Melo Santos, portador da Cédula de
Identidade RG || inscrito no CPF/MF sob o n° |

De conformidade com o estabelecido no paragrafo segundo do artigo 5° do
Estatuto Social da Desenvolve SP, assumiu a Presidéncia da Assembleia, o
acionista e Conselheiro, Senhor Andrea Sandro Calabi, que convidou a mim,
Gilmara A. B. Brancalioﬁ, Supérintehdente de Governanga e Planejamento da
Desenvolve SP, para secretariar os trabalhos, na forma prevista no paragrafo
terceiro, do mesmo artigo. Presentes, ainda, a Senhora Denise Dessie Cabral
Dias, Superintendente Juridico Substituta da Desenvolve SP, e o Senhor
Humberto Baptistella Filho, me'mbro do Conselho Fiscal da Companhia, como
convidados..Constituida a Mesa, o Senhor Presidente declarou instalada™ a
Assembleia Geral Extraordinaria, e em seguida procedeu a leitura das matérias
a serem deliberadas e constantes da Ordem do Dia, de acordo com a
respectiva Convocagao, conforme segue: “Ficam os Senhores Acionistas da
NOSSA CAIXA DESENVOLVIMENTO - AGENCIA DE FOMENTO DO
ESTADO DE SAO PAULO S.A. convocados para a Assembleia Geral

Extraordinaria, que se realizard no dia 04 de margo de 2013, as 16h00, na sede

social da Companhia, na rua da Consolagédo, n° 371 — 6° andar, Centro, em
Sao Paulo, Capital, a fim de deliberar sobre a Ordem do Dia a seguir: (i)
reforma estatutaria para alterar a razéo social da Companhia; (ii) ratificagao da
alteracao da remuneragao dos administradores da Companhia; (iii) reforma
estatutaria para incluir as atribuicées do Comité de Auditoria; (iv) fixacdo da
remuneragao aos membros do Comité de Auditoria. Sdo Paulo, 22 de fevereiro
de 2013. Andrea Sandro Calabi - Presidente do Conselho de Administragdo”.
Colocadas em discussdo e votagdo as matérias constantes da Ordem do Dia,
conforme retro descritas, os Acionistas da Desenvolve SP, por unanimidade
dos votos presentes na Assembleia Geral Extracrdinaria, deliberaram: ITEM (i):

Aprovar a reforma estatutaria para alterar a razdao social da Companhi
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com alteracao do “Titulo” e o artigo 1° do Estatuto Social, que passam a

vigorar com as seguintes redagoes:

_“ESTATUTO SOCIAL DA i
DESENVOLVE SP - AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DE SAO PAULO
S.A.

) CAPITULO | )
DENOMINAGCAO, SEDE, OBJETO SOCIAL E DURACAO

Artigo 1° - A sociedade por agbes denominada DESENVOLVE SP -
AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DE SAO PAULO S.A. é parte
integrante da administragdo indireta do Estado de S&do Paulo, regendo-
se pélo presente estatuto, pela Lei federal n° 6.404/76 e demais
disposigoes legais aplicaveis.”.

ITEM (ii): Ratificar a alteragdao da remuneragao dos Administradores da
Companhia, com fixagao da remuneragao dos membros da Diretoria, no valor
mensal individual de R$ 20.590,00 (vinte mil, quinhentos e noventa reais), com
vigéncia a partir do més de janeiro de 2013, nos termos do Parecer CODEC n.°
00372013 e do Oficio Circular n® 001/GS-CODEC, de 30 de janeiro do corrente.
Os Diretores poderao fazer jus, ainda, ao prémio eventual, conforme disposto
no Parecer CODEC n.° 057/2003, bem como a gratificagao anual prevista no
artigo 4°, da Deliberagdo CODEC n.° 1/91 e, no caso de acumulo de fungées
na diretoria, perceberao apenas uma remunerag¢do. Do mesmo modo, sobre o
valor constante do paragrafo anterior, em conformidade com o Parecer CODEC
00372013, devera também incidir o percentual estabelecido no Parecer CODEC
n® 001/2007, relativamente a remuneragdo dos conselheiros fiscais e de
administragdo, permanecendo as demais condi¢ées para recebimento das
respectivas remuneragées, conforme orientagdées do CODEC em vigor; por fim,
fica autorizada a fixagdo da gratificagdo anual, ‘pro-rata temporis”, paga no
més de dezembro, prevista no artigo 4.° da Deliberagao CODEC n.° 01/91, aos _
membros dos Conselhos de Administracédo e Fiscal da Companhia; ITEM (iii) :
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Aprovar a reforma estatutaria para incluir as atribuicbes do Comité de
Auditoria, com alteragéo do § 8°, do artigo 25 (Capitulo 1X), que passa a ter a
seguinte redacgao:

“ARTIGO 25— (...)

Paragrafo oitavo.- Sao. atribuigbes do Comité de Auditoria:

I - estabelecer as regras operacionais para seu proprio funcionamento,
as quais devem ser aprovadas pelo Conselho de Administragéo,
formalizadas por escrito e colocadas & disposicdo dos respectivos
acionistas ou cotistas;

Il - recomendar, a administragdo da instituigdo, a entidade a ser
contratada para prestagdo dos servigos de auditoria independente, bem
como a substituigdo do prestador desses servigos, caso considere
necessario;

I - revisar, previamente a publicagdo, as demonstragées contabeis
semestrais, inclusive notas explicativas, relatérios da administragdo e
parecer do auditor independente;

IV - avaliar a efetividade das auditorias independente e interna, inclusive
quanto a verificagdo do cumprimento de dispositivos legais e normativos
aplicaveis a instituicdo, além de regulamentos e cédigos internos;

V - avaliar o cumprimento, pela administragdo da instituicdo, das
recomendagoes feitas pelos auditores independentes ou internos;

VI - estabelecer e divulgar procedimentos para recepgéo e tratamento de
informagbes acerca do descumprimento de dispositivos legais e
normativos aplicaveis a instituicdo, além de regulamentos e codigos
internos, inclusive com previsdo de procedimentos especificos para
protegdo do prestador e da confidencialidade da informagéo;

VIl - recomendar, a Diretoria da instituigdo, corregdo ou aprimoramento
de politicas, praticas e procedimentos identificados no d@mbito de suas
atribuigoes;

VIII - reunir-se, no minimo trimestralmente, com a Diretoria da
instituigdo, com a auditoria independente e com a auditoria interna para
verificar o cumprimento de suas recomendagbes ou indagagdes, <
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inclusive no que se refere ao planejamento dos respectivos trabalhos de
auditoria, formalizando, em atas, os contetdos de tais encontros;

IX - verificar, por ocasido das reuniées previstas no item VI, o
cumprimento de suas recomendagées pela Diretoria da instituigdo;

X - reunir-se com o Conselho Fiscal e Conselho de Administragdo, por
solicitagao dos mesmos, para discutir acerca de politicas, praticas e
procedimentos identificados no ambito das suas respectivas
competéncias;

Xl - elaborar, ao final dos semestres findos em 30 de junho e 31 de
dezembro, documento denominado Relatdério do Comité de Auditoria,
contendo, no minimo, o exigido pelo Banco Central do Brasil, de acordo
com a regulamentagéo vigente,

Xl - manter a disposi¢do do Banco Central do Brasil e do Conselho de
Administragdo da instituigdo o relatério do Comité de Auditoria, pelo
prazo minimo de cinco anos, contados de sua elaboragéo;

Xl - publicar, em conjunto com as demonstragbes contabeis
semestrais, resumo do relatério do Comité de Auditoria, evidenciando as
principais informacgées contidas naquele documento;

X1V - outras atribuigbes determinadas pelo Banco Central do Brasil.

ITEM (iv): Autorizar a fixagcao da remuneragcio mensal aos membros do
Comité de Auditoria, no valor de R$ 10.086,49 (dez mil, oitenta e seis reais e
quarenta e nove centavos), em simetria com o disposto no Parecer CODEC n.°
021/2012, que devera estar prevista em dispositivo estatutario préprio, cuja
introducéo fica autorizada. Assim, o Senhor Presidente da Assembleia Geral
deu a palavra a quem dela quisesse fazer uso. Ndo havendo manifestacéo,
bem como nao havendo mais assuntos a serem tratados, o Senhor Presidente
fez consignar que o voto da Fazenda do Estado foi proferido em consonéncia
com o Parecer CODEC N° 018/2013 e considerou finda a reunido,
suspendendo a Assembleia pelo tempo necessario a lavratura desta ata.

Reaberta a Assembleia, foi esta ata lida, achada conforme e unanimemente
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aprovada pelos Acionistas presentes, que a assinaram juntamente com os

membros da mesa, para os fins e efeitos legais. Sdao Paulo, quatro de margo de

dois mil e treze.

Acionistas Presentes na Assembleia Geral:

C4a(d|§/l/30|to da Clinha
Companhla aulista de Parcerias

Dr. Denis Dela Vedova Gomes

Procurador do Estado de Sao Paulo

Andrea Sandro Calabi

Presidente da Assembleia Geral Extraordinz_

Francisco Vidal Luna

<

Lidia Ggldenstein
Roberto-Bras-Matos Macedo

7 de Melo Santos

Membro do Conselho Fiscal

Gilmara A-B:E

Secretaria





