ATA DA 762 REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA DESENVOLVE
SP — AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DE SAO PAULO S.A., REALIZADA EM
31 DE OUTUBRO DE 2013.

Aos trinta e um dias do més de outubro de 2013, as quinze horas, na Rua da
Consolacédo, 371, nesta Capital, realizou-se reunido ordinaria do Conselho de
Administracdo da Desenvolve SP — Agéncia de Fomento do Estado de S&o Paulo S.A.,
sob a presidéncia do conselheiro Andrea Sandro Calabi, nos termos do que dispde o
artigo oitavo, paragrafo segundo, do Estatuto Social, com a presenca dos conselheiros
Francisco Vidal Luna, Lidia Goldenstein, Milton Luiz de Melo Santos, Moénika Carneiro
Meira Bergamaschi e Roberto Bras Matos Macedo, para apreciar 0s assuntos
constantes da ordem do dia: (1) DELIBERACAO. (1.1) Ata da Reuni&o Ordinaria do
Conselho de Administrac&o, realizada em 26/09/2013; (2) APRESENTACOES: (2.1)
Painel Eletrénico de Indicadores de Desempenho — Metas 2013; (2.2) status de
Negécios e Informacdes Financeiras; (2.3) PIS/COFINS; (2.4) Fundo de Apoio a
Contribuintes — FUNAC; (2.5) ata da reunido do Comité de Auditoria, realizada em
24/09/2013; (3) DELIBERACOES. (3.1) politica de gerenciamento do risco de mercado;
(3.2) politica de gerenciamento de risco operacional; (3.3) proposta de reestruturacéo
do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS); (3.4) aplicacdo da convencao
coletiva de trabalho (2013/2014), da categoria bancaria, relativa ao reajuste salarial e
dos beneficios; (3.5) aplicagdo da convencao coletiva de trabalho (2013/2014), sobre a
Participacdo dos empregados nos Lucros ou Resultados dos bancos (PLR), em 2013,
da categoria bancaria; (3.6) politica de distribuicdo de dividendos; (3.7) renovacao do
limite de crédito da (texto suprimido com base na Lei Complementar 105/2001 —
Sigilo Bancario). (3.8) a (3.16) propostas de operacdes de crédito no ambito do
Programa de Incentivo a Infraestrutura de Saude (Saude SP). Para secretariar a
reunido, foi indicada a senhora Gilmara Ap. B. Brancalion, Superintendente de
Governanca e Planejamento da Desenvolve SP. Presente, ainda, como convidado, o
senhor Carlos Augusto Ferreira Alves Sobrinho, Superintendente Juridico. Aberta a
reunido, os conselheiros passaram a apreciagado dos itens constantes da ordem do dia,

conforme se segue: (1.1) apo6s a leitura, a ata da reunido ordinaria do Conselho de



Administracao, realizada no dia 26/09/2013 foi aprovada; (2.1) PAINEL ELETRONICO
— METAS 2013. Considerando os parametros aprovados, o Plano de Metas 2013
apresentou a seguinte situacdo, em setembro de 2013: indicador Saldo da Carteira,
com 75,25% da meta; indice de Cobertura, com 74,97% da meta; Indice de
Inadimpléncia, com 0,00% da meta; ROAE, com 73,41% da meta; e Numero de
Reclamacdes - Ouvidoria, com 100% da meta. Com esses numeros, a meta global,
apurada por meio da ponderacao das metas dos indicadores e seus respectivos pesos,
atingiu 67,24% da meta adotada; (2.2) STATUS DE NEGOCIOS E INFORMACOES
FINANCEIRAS. Na sequéncia, o Sr. Milton Luiz apresentou a situacao de negdécios da
Desenvolve SP. Em 30/09/2013, ela apresentava R$ 74,6 milhes em operacbes de
crédito liberadas, em 2013, com recursos do BNDES e R$ 162,56 milhdes com
recursos proprios, o desembolso acumulado no ano foi de R$ 237,1 milhdes, sendo
gue no mesmo periodo no ano anterior, foi de R$ 323,7 milhdes. O desembolso no més
de setembro/13 foi de R$ 49 milhdes, em setembro/12 foi de R$ 36 milhdes. O saldo
em carteira apresentava o valor total de R$ 684,9 milhdes, sendo que R$ 116,9 milhdes
foram direcionados para capital de giro, R$ 246,6 milhdes para maquinas e
equipamentos e R$ 321,5 milhdes para projetos e investimentos. A inadimpléncia
registrou um indice de 6,05% sobre o saldo total da carteira, com saldo de R$ 41,5
milhdes e indice de 2,84% de prejuizo, com saldo de R$ 19,4 milhdes. Considerando a
situacao por setor, a inadimpléncia da carteira das operacdes da administracédo publica
€ de 0,00%; do comércio, 9,39%; da industria, 11,10%; a de outros servicos é de
0,38%; e a de pessoas fisicas de 0,00%. Informac¢des Financeiras, posicdo 30/09/2013:
a) indicadores econbémicos: SELIC 9,0% a.a; IPC-FIPE mensal 0,25%; b) crescimento
da carteira de crédito no ano da Desenvolve SP (setembro/13): 12,07%; c) 66,54% da
carteira de crédito estao classificadas entre rating AA e A; d) ativo: 47% em Titulos e
Valores Mobiliarios e operagbes compromissadas; 53% na carteira de operacdes de
crédito, com este Ultimo total decompondo-se em 37% com recursos proprios e 16%
com recursos de terceiros; €) receitas totais no valor de R$ 8.360 mil; f) despesas totais
no valor de R$ 5.796 mil; g) lucro liquido acumulado de R$ 13.862 mil, sendo que o

valor orcado para o periodo era de R$ 18.739 mil. Principais variagfes: queda nas



receitas de operacoes de crédito, devido a néao realizacdo dos valores esperados, e
aumento nas despesas com provisdo para perdas em operacdes de crédito (PDD);
(2.3) PIS/ICOFINS. Convidado a apresentar a matéria, O Sr. Paulo Roberto Penachio,
Diretor de Infraestrutura e Tl, observou que seré contratado um escritorio de advocacia
para elaborar um parecer contemplando: revisao do regime de apuracéo do PIS e da
COFINS adotado pela Desenvolve- SP, no periodo entre 2009 e 2012; elaboracéo de
conclusbes com base na legislacdo aplicavel; verificagdo da possibilidade de
enquadramento da Desenvolve SP, no regime ndo cumulativo para o periodo sob
andlise e utilizac@o da ‘aliquota zero’ incidente sobre receitas financeiras; identificacéo,
se for o caso, de contingéncias para o periodo sob andlise; recomendacao se for o
caso, de recolhimento de eventuais diferencas de contribuicbes apuradas, mediante
dendncia espontanea; identificacdo de possiveis créditos passiveis de
restituicdo/compensacéo; repercussdo das conclusbes acima para fins de
determinacao da aliquota da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL); exame
e critica, a luz da lei, dos critérios adotados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil para enquadramento das agéncias de fomento no regime ndo cumulativo para o
periodo acima indicado. Comentou, também, que a decisdo da delegacia da Receita
Federal do Brasil de julgamento, em 12 instancia, julgou procedente parte da
impugnacdo do auto de infracdo lavrado contra a Agéncia de Fomento do Parana,
cabendo destacar que deliberou procedente a ‘aliquota zero’ sobre as receitas
financeiras e indevido o desconto das despesas com obrigacBes por empréstimos e
repasses. Porém, o processo administrativo ira, ainda, para a 22 instancia de
julgamento. Em face deste cenario, a Desenvolve SP teria créditos tributarios a
restituir. Concluida a apresentacdo, o Sr. Milton Luiz observou que sera aguardado o
parecer do escritorio de advocacia para outras providéncias e serd acompanhado o
julgamento em 22 instancia, no caso da Agéncia do Parand; (2.4) FUNDO DE APOIO A
CONTRIBUINTES (FUNAC). Conforme solicitado por este Conselho, na ultima reuniao,
o Sr. Milton Luiz apresentou os aspectos gerais do FUNAC, onde a gestdo sera
realizada pela Desenvolve SP. O fundo conta com a disponibilidade de R$ 23,3 milhdes

e a taxa de administracdo é de 2%. O Conselho de Orientacdo do fundo j& realizou



reunides nos dias 30/09/2013 e 24/10/2013, com deliberacbes sobre a
operacionalizacdo do fundo, criacdo de linha emergencial e o financiamento as
empresas do municipio de Taquarituba, aprovacdo de operacdo no ambito do FUNAC-
Giro, com destaque para a deliberacdo que autoriza a concessdo de equalizagdo as
empresas panificadoras instaladas no Estado. Apds a apresentacdo, os membros
deste Conselho solicitaram a emissdo de um parecer conjunto da unidade juridica da
Desenvolve SP e da SEFAZ acerca das implicacBes e responsabilidades legais da
Desenvolve SP no que tange ao seu papel de gestora e mandatéaria do Governo do
Estado no Fundo de Apoio a Contribuintes — FUNAC e em suas operagfes de
financiamento; (2.5) o Sr. Francisco V. Luna, como membro representante do Comité
de Auditoria, apresentou a ata de reunido desse colegiado realizada em 24/09/2013;
(3.1) VOTO 046/13 — POLITICA DE GERENCIAMENTO DO RISCO DE MERCADO.
Foi aprovada a versdo atualizada da Politica de Gerenciamento do Risco de Mercado,
na forma proposta, sendo que, em relacdo ao item 10.2, o Conselho de Administracédo
deliberou modificar a alteragéo sugerida, aprovando outra com a seguinte redagéo: “...)
Deve constar desse relatorio a responsabilidade da Diretoria Colegiada e do Conselho
de Administracdo pelas informacdes divulgadas. (...)” (3.2) VOTO 047/13 — POLITICA
DE GERENCIAMENTO DO RISCO OPERACIONAL. Foi aprovada a alteracdo da
Politica de Gerenciamento do Risco Operacional (itens 8.1, 8.2, 8.4, 8.5 e 8.6), na
forma proposta, sendo que, em relagcdo ao item 6.2, o Conselho de Administracdo
deliberou modificar a alteracdo sugerida, aprovando outra com a seguinte redacao: “(...)
Deve constar desse relatério a responsabilidade da Diretoria Colegiada e do Conselho
de Administragdo pelas informagées divulgadas. (...)”; (3.3) — VOTO 048/2013 -
PROPOSTA DE REESTRUTURAQAO DO PCS - PLANO DE CARGOS E SALARIOS
DA DESENVOLVE SP. Os membros deste Conselho manifestaram-se favoravelmente
ao encaminhamento do novo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS) da
Desenvolve SP, com as alteragbes realizadas na proposta inicial, novamente ao
Conselho de Defesa dos Capitais do Estado (CODEC)/ Coordenadoria de Entidades
Descentralizadas e de Contratacdes Eletrénicas (CEDC), visando: (i) analise do Plano

de Cargos, Carreiras e Salarios da Desenvolve SP; (ii) andlise da nova Estrutura



Organizacional e Quadro de Vagas de Reposicdo Automatica; e (iii) analise da Politica
de Avaliacdo de Desempenho e Competéncias, com posterior retorno a este Conselho,
para deliberacdo final; (3.4) — VOTO 049/2013 - APLICACAO DA CONVENCAO
COLETIVA DE TRABALHO - 2013/2014, DA CATEGORIA BANCARIA, RELATIVO
AO REAJUSTE SALARIAL E DOS BENEFICIOS. Os membros deste Conselho
manifestaram-se favoravelmente ao encaminhamento do pleito relativo a aplicacao da
Convencao Coletiva de Trabalho — 2013/2014, da Categoria Bancaria, aos empregados
desta instituicdo financeira, relativo ao reajuste salarial e beneficios, ao CODEC, para
analise e deliberacdo, retornando posteriormente a este Conselho, para deliberacdo
final; (3.5) VOTO 050/13 - APLICACAO DA CONVENCAO COLETIVA DE
TRABALHO SOBRE PARTICIPACAO DOS EMPREGADOS NOS LUCROS OU
RESULTADOS (PLR) DOS BANCOS EM 2013, DA CATEGORIA BANCARIA. Os
membros deste Conselho manifestaram-se favoravelmente pelo encaminhamento ao
CODEC, para analise e deliberacdo do PLEITO relativo a aplicacdo da Convencao
Coletiva de Trabalho sobre Participacdo dos empregados nos Lucros ou Resultados
(PLR) dos bancos em 2013, da Categoria Bancéria, aos empregados desta instituicdo
financeira, com posterior retorno a este Conselho, para deliberacao final; (3.6) VOTO
051/13 — POLITICA DE DISTRIBUICAO DE DIVIDENDOS. A pedido do Presidente
deste Conselho, a presente matéria foi retirada de pauta, para andlise, retornando
assim que concluida; (3.7) VOTO 052/13 — RENOVACAO DO LIMITE DE CREDITO
DA (texto suprimido com base na Lei Complementar 105/2001 — Sigilo Bancario).
Foi aprovada a 82 renovacdo do limite de crédito da (texto suprimido com base na
Lei Complementar 105/2001 - Sigilo Bancario) no valor de R$ 50.000.000,00
(cinquenta milhdes de reais), pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, relativo a
operacOes de repasse das linhas do BNDES, na modalidade Finame Fabricante, nos
termos do Convénio assinado em 25/11/2009, com aval da empresa (texto suprimido
com base na Lei Complementar 105/2001 - Sigilo Bancério). Este Conselho
deliberou, também, ratificar as operag¢des Finame Fabricante — (texto suprimido com
base na Lei Complementar 105/2001 — Sigilo Bancario) em andamento desde o dia
27/09/2013, no total de 19 operac¢des no montante de R$ 7.393.108,75.



Em seguida, no que tange ao Programa de Incentivo a Infraestrutura de Saude —
SAUDE SP, que abrange os itens 3.8 a 3.16 da pauta da reuni&o, o Sr. Milton Luiz
destacou que foi publicada a reedicdo do Decreto n°® 59.545, de 25 de setembro de
2013, no Artigo 2°, inciso 3°, com a seguinte redacdo: “..8 3° - O valor maximo para
concessao dos financiamentos pela Agéncia de Fomento do Estado de S&o Paulo
dentro do "Programa de Incentivo & Infraestrutura de Saude — SAUDE SP", sera de até
R$ 30.000.000,00 (trinta milhées de reais), por instituicdo...”. Comentou, também, o
conjunto de medidas lancado recentemente pelo Governo Federal, para fortalecer a
atuacdo dos hospitais filantrépicos e Santas Casas na assisténcia a pacientes
atendidos no Sistema Unico de Saude (SUS). Uma das medidas é a Lei 12.873, de 24
de outubro de 2013, sancionada nesta semana, pela Presidéncia da Republica, que
cria o Programa de Fortalecimento das Entidades Privadas Filantropicas e das Sem
Fins Lucrativos (PROSUS). Na sequéncia, o Sr. Milton apresentou as matérias
constantes dos itens (3.8) a (3.16). Concluida a apresentacdo, e apds varias
consideracdes, este Conselho deliberou: a) retirar de pauta, para novas analises, as
seguintes propostas de crédito do Programa Saude SP: (3.8) VOTO 053/13 — SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE LORENA; (3.9) VOTO 054/13 — IRMANDADE DE
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE FERNANDOPOLIS; (3.13) VOTO 058/13 —
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ASSIS; (3.15) VOTO 060/13 — SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO; (3.16) VOTO 061/13 —
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VOTUPORANGA; b) aprovar o
enquadramento de quatro propostas de crédito da operacdo no Programa Saude SP,
nas seguintes condi¢cfes: (3.10) VOTO 055/13 — IRMANDADE DO SENHOR BOM
JESUS DOS PASSOS DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE BRAGANCA
PAULISTA. Valor a ser financiado: até R$ 7.600.000,00 (sete milhdes e seiscentos mil

reais); prazo: até 120 meses, incluindo a caréncia; garantia: recebimento de créditos do
Sistema Unico de Saude (SUS); (3.11) VOTO 056/13 — IRMANDADE DA SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE GARCA. Valor a ser financiado: até R$ 5.500.000,00

(cinco milhdes e quinhentos mil reais); prazo: até 120 meses, incluindo a caréncia;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12873.htm

garantia: recebimento de créditos do Sistema Unico de Saude (SUS); terceiro
garantidor: Hospital Sao Lucas (filial) - CNPJ: 48.209.233/0003-97; (3.12) VOTO 057/13
— IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SAO BERNARDO DO
CAMPO. Valor a ser financiado: até R$ 2.350.000,00 (dois milh&es, trezentos e
cinquenta mil reais); prazo: 120 meses, incluindo a caréncia; garantia: recebimento de
créditos do Sistema Unico de Saude (SUS); (3.14) VOTO 059/2013 — SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE PALMITAL. Valor a ser financiado: até R$ 2.300.000,00 (dois
milhdes e trezentos mil reais); prazo: até 120 meses, incluindo a caréncia; garantias:
recebimento de créditos do Sistema Unico de Saude (SUS); c) ratificar o
enquadramento das seguintes propostas: operacdo ja liberada no valor de R$ 11
milhdes, da Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Marilia, conforme ja
mencionada na Ata de 26/09/2013, e a proposta de operacdo da Associacdo Casa
Fonte da Vida, no valor de total de R$ 20 milhdes; d) face as medidas lancadas
recentemente pelo Governo Federal, rever a estratégia de atuacdo da Desenvolve SP
no programa Saude SP. Concluidos os assuntos da ordem do dia, o Sr. Milton Luiz
observou que o Dr. Carlos Augusto Ferreira Alves Coutinho irA se desligar da
Desenvolve SP, sendo esta a sua Ultima participacdo no Conselho. O Sr. Andrea
Calabi, em nome de todos os conselheiros, agradeceu a colaboragéo prestada durante
o periodo que ele integrou o quadro da Desenvolve SP, e desejou sucesso em seu
novo desafio. Nada mais havendo a tratar, declarou o Presidente do Conselho
encerrada a reunido, solicitando que fosse lavrada a presente ata que, depois de lida e
achada conforme, segue assinada por MiM ...........ccccceeeiiieeiieieeeeivennns , Gilmara Ap?. B.

Brancalion — Secretaria, e pelos Conselheiros de Administracao.
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