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ORIGEM DO CENTRO PAULA SOUZA

CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE SAO PAULO

FOI CRIADO EM 1969 E IMPLANTADO EM 1970
PELO GOVERNADOR ROBERTO COSTA DE ABREU SODRE.

EM 1973 EM HOMENAGEM AO PROF. ANTONIO FRANCISCO DE PAULA SOUZA, DURANTE O
GOVERNO LAUDO NATEL, PASSOU A SER DENOMINADO:

CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA

E UMA AUTARQUIA DO GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO,
VINCULADA A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
RESPONSAVEL POR REALIZAR EDUCACAO PUBLICA NOS
NIVEIS BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO NO ESTADO DE SAO PAULO.
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A ORIGEM DO NOME

PROF. ANTONIO FRANCISCO DE PAULA SOUZA

(ITU Em 1843 - RIO DE JANEIRO 1917) - ENGENHEIRO E DEPUTADO ESTADUAL

CoM 50 ANOS FUNDOU O “INSTITUTO POLITECNICO DE SAO PAULO”
A POLI DA USP E FolI SEU DIRETOR NO PERIODO DE 1893 A 1917
HTTP://WWW.POLI.USP.BR/COMUNICACAO/120-ANOS

ANTONIO FRANCISCO DE PAULA SOUZA ERA PROVENIENTE DE UMA FAMILIA DA ELITE CAFEEIRA
PAULISTA QUE ASSUMIU PAPEL IMPORTANTE NOS ACONTECIMENTOS POLITICOS DO SECULO XIX.

SEU PAI, ANTONIO DE PAULA SOUZA, FORMOU-SE EM MEDICINA NA BELGICA PELA FACULDADE
MEDICA DA UNIVERSIDADE DE LOUVAIN E TEVE INTENSA PARTICIPACAO POLITICA DURANTE O
IMPERIO. FOI DEPUTADO PROVINCIAL, DEPUTADO GERAL, MINISTRO DA AGRICULTURA EM 1864,
ELABORANDO, INCLUSIVE, O PRIMEIRO PROJETO PARA EXTINGUIR A ESCRAVIDAO NO BRASIL. CASOU-
SE COM MARIA DE RAPHAELA, FILHA DO BARAO DE PIRACICABA, E DESSA UNIAO NASCEU ANTONIO
FRANCISCO DE PAULA SOUZA, NO DIA 6 DE DEZEMBRO DE 1843, NA FAZENDA DO AVO MATERNO,
LOCALIZADA NA CIDADE DE ITU, SAO PAuLO.

SEU AVO PATERNO, FRANCISCO DE PAULA SOUZA E MELLO, PARTICIPARA DO PROCESSO DE
EMANCIPACAO POLITICA BRASILEIRA COMO DEPUTADO DAS CORTES DE LISBOA EM 1821 E, TORNOU-
SE AINDA MEMBRO DA ASSEMBLEIA CONSTITUINTE (CAMARA TEMPORARIA), LOGO DISSOLVIDA PELO
IMPERADOR D. PEDRO | EM 1823 E EM 1833 OBTEVE VAGA NO SENADO, LUTANDO PELA
IMPLEMENTACAO DE UM GOVERNO REPRESENTATIVO. DURANTE O PERIODO REGENCIAL, OCUPOU O
CARGO DE MINISTRO DO IMPERIO.
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CENTRO PAULA SOUZA
UNIDADES EDUCACIONAIS

2 1 8 EscoLAS TECNICAS
176 URBANAS E 35 AGRICOLAS

63 FACULDADES DE TECNOLOGIA

280 CLASSES DESCENTRALIZADAS

PRESENTE EM 285 MUNICIPIOS E 43 REGIOES ADMINISTRATIVAS
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ALUNOS MATRICULADOS — 1% SEMESTRE DE 2013

EDUCACAO TECNICA 176.635

EDUCACAO TECNOLOGICA SUPERIOR 64.186
EDUCACAO SECUNDARIA 50.021

EDUCACAO INICIAL E CONTINUADA (2012) 30.800

TOTAL 321.642
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO CEETEPS
Os 10 Eixos TECNOLOGICOS + EDUCACAO BASICA

FOCO pA
‘ INOVA PAULA SOuUzA: ‘

INTERNALIZAR A AGENDA DA
INOVACAO TECNOLOGICA EM PRODUGAO ALIMENTICIA
AMBIENTE, SAUDE E SEGURANCA DO
ospaldn TODAS AS ATIVIDADES Gestioe TRABALHO

DESENVOLVIDAS DENTRO DE
CADA UM DESSES EIXOS

PRODUGAO INDUSTRIAL

CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS
INFRAESTRUTURA

GESTAO E NEGOCIOS

INFORMAGCAO E COMUNICACAO
RECURSOS NATURAIS

NV REWNE

P

HOSPITALIDADE E LAZER
10. PRODUCAO CULTURAL E DESIGN

o TECNOLOGICOS 1. Epucacio BAsica
mbiente,
Saude e Informagdo e
Seguranga Comunicagdo
do Trabalho
Produgdo Recursos
Alimenticia Naturais

[NV A

MASSAMBANI @ INOVACAO DESENVOLVE SP - 11 DE NOVEMBRO DE 2014 PAULA SOUZA




CAPITAL HUMANO COM MAIOR TITULAGAO

POTENCIAL PARA A ESTRUTURAGAO DE 11 REDES TEMATICAS E
64 GRUPOS EM PESQUISAS APLICADAS

PostDoc+Doc+Ms= 2923 DOCENTES ESPECIALIZACAO = 5.738 DOCENTES
-~

Educacao Basica
Hospitalidade e Lazer
Ambiente, Saude e Seguranga
Recursos Naturais

Produgdo Cultural e Design

: i Mestre
Produgdo Alimenticia i Doutor
1 .. PostDoc
Infraestrutura
Informagdo e Comunicagao
Gestdo e Negdcios
Produgdo Industrial
Controle e Processos Industriais Agéncia de Inovagio
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...Q

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% P S
MASSAMBANI @ INOVACAO DESENVOLVE SP - 11 DE NOVEMBRO DE 2014 AULA OUZA




Recursos Naturais u 199 | | | |

Produgdo Industrial |l 127 5.738 ESPECIALISTAS

Produgio Cultural e Design |y 119

Producdo Alimenticia H 74

Infraestrutura [ 153
Informagaio e Comunicagio | 935
Hospitalidade e Lazer [ 197

Gestdo Publica 3

Gestéo e Negdcios ? 1620
Educagéio Basica W 794

Controle e Processos Industriais 655

Apoio Educacional | 4

Ambiente, Salide e Seguranca W 858

0 200 400 600 800 1000 1200 1400 1609, 1800,
- a*%
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A ESTRATEGIA DA INOVA PAULA SouzAa

AsS REDES TEMATICAS COLABORATIVAS
EM TODOS OS EIXOSs TECNOLOGICOS

Agéncia de Inovagdo
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REDE TEMATICA EM PRODUCAO INDUSTRIAL
SEUS POTENCIAIS GRUPOS DE PESQUISA APLICADA E INOVAGCAO

AUTOMACAO AERONAUTICA
BIOCOMBUSTIVEIS
CONSTRUCAO NAVAL
ESTRUTURAS LEVES
FABRICACAO MECANICA
MATERIAIS (POLIMERICOS,
CERAMICOS OU METALICOS)
POLIMEROS

PRODUCAO TEXTIL

ounkwnNE

0 o N

PROJETOS MECANICOS
10. PRODUCAO DE COSMETICOS

Mestre Doutor PostDoc

127 ESPECIALISTAS

Materiais

(Poliméricos, Fabricacao
Ceramicos ou Mecanica
Metalicos)

Agéncia de Inovagio
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Mecanizagdo
em Agricultura
de Precisdo

\

350 ~
300 ~
250 A
200 -
150 -~

100 -

e O

REDE TEMATICA EM CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS
SEUS POTENCIAIS GRUPOS DE PESQUISA APLICADA E INOVAGAO

L

333

125

18

Mecanica:
Processos de
Soldagem

Mestre Doutor PostDoc
Manutengdo
Industrial

655 ESPECIALISTAS

Mecénicade
Precisdo

Mecénica -
Modalidade
Processos de

Produgdo

Mecénica -
Modalidade
Projetos

wnN e

o

0 N,

11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.

AUTOMAGAO INDUSTRIAL
ELETRONICA AUTOMOTIVA
ELETRONICA: MATERIAIS,
PROCESSOS E COMPONENTES
ELETRONICOS

GESTAO DA PRODUGAO INDUSTRIAL
(CALCADOS)

MANUFATURA AERONAUTICA
MANUTENCAO DE AERONAVES
MANUTENCAO INDUSTRIAL
MECANICA DE PRECISAO
MECANICA - MODALIDADE
PROCESSOS DE PRODUCAO
MECANICA - MODALIDADE POJETOS
MECANICA: PROCESSOS DE
SOLDAGEM

MECANIZACAO EM AGRICULTURA DE
PRECISAO

MECATRONICA INDUSTRIAL
PROCESSOS METALURGICOS
PROCESSOS QuUimICOS

PRODUCAO INDUSTRIAL

SOLDAGEM

Agéncia de Inovagio
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153 ESPECIALISTAS

Controle de
Obras

REDE TEMATICA EM INFRAESTRUTURA
SEUS POTENCIAIS GRUPOS DE PESQUISA APLICADA E INOVACAO

70
60
50
40
30
20
10

1. CoONSTRUCAO CIVIL -
MODALIDADE EDIFiCIOS
2. CoONSTRUCAO CIvIL -
MOVIMENTO DE TERRA E
PAVIMENTACAO
CONSTRUCAO DE EDIFicIOS
CONTROLE DE OBRAS
SISTEMAS DE NAVEGACAO
TRANSPORTE TERRESTRE
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a*%
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REDE TEMATICA EM GESTAO E NEGOCIOS
SEUS POTENCIAIS GRUPOS DE PESQUISA APLICADA E INOVACAO

1. AUTOMACAO DE ESCRITORIOS E
SECRETARIADO

2. COMERCIO EXTERIOR

GESTAO COMERCIAL

GESTAO DE RECURSOS

HUMANOS

GESTAO EMPRESARIAL

GESTAO FINANCEIRA

LOGIsTICA

LOGISTICA AEROPORTUARIA

SECRETARIADO

w

b

s

100 + 16
0 T T T

Mestre Doutor PostDoc

N,

1620 ESPECIALISTAS

Gestao Gestdo
Financeira Empresarial

Agéncia de Inovagio
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REDE TEMATICA EM INFORMACAO E COMUNICACAO
SEUS POTENCIAIS GRUPOS DE PESQUISA APLICADA E INOVACAO

1. ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS
2. BaANco DE DADOS

»

543 ' 3.  GESTAO DA TECNOLOGIA DA
INFORMACAO
4. INFORMATICA PARA NEGOCIOS
5. Jocos DiGITAIS
129 6. REDES DE COMPUTADORES
7. SEGURANCA DA INFORMACAO
o b ' 8.  SISTEMAS PARA INTERNET
Mestre Doutor PostDoc
935 ESPECIALISTAS
Redes de Informatica para
Computadores Negdcios

Jogos Digitais

Agéncia de Inovagio
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REDE TEMATICA EM RECURSOS NATURAIS
SEUS POTENCIAIS GRUPOS DE PESQUISA APLICADA E INOVA(;AO

L

Meio
Gestao Ambiente e
Ambiental Recursos
Hidricos

199 ESPECIALISTAS

160
140
120
100
80
60
40
20

AGRONEGOCIO

SILVICULTURA

MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HiDRICOS

GESTAO AMBIENTAL

MECANIZACAO EM AGRICULTURA DE
PRECISAO

153

76

4

I . génciade tao

Ana
Mestre Doutor PO}DN :“:V A
....
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REDE TEMATICA EM PRODUCAO ALIMENTICIA
SEUS POTENCIAIS GRUPOS DE PESQUISA APLICADA E INOVACAO

=

. ALIMENTOS
2. AGROINDUSTRIA

Agroindustria

20 7

15 A

10 A

74 ESPECIALISTAS b

0 T T Kgéncia de Inovagdo

Mestre Doutor PostDo a*%
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REDE TEMATICA EM AMBIENTE, SAUDE E

SEGURANCA DO TRABALHO
SEUS POTENCIAIS GRUPOS DE PESQUISA APLICADA E INOVACAO

1. GESTAO AMBIENTAL

2. HIDRAULICA E SANEAMENTO
AMBIENTAL

3.  MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HiDRICOS

4. RADIOLOGIA

5. SISTEMAS BIOMEDICOS

160 -
140 -
Meio 120 -
Radiologia Ambiente e 100 -
¢ Recursos 80 -
Hidricos 60 -
40 -
20 - i
O T
858 ESPECIALISTAS Mestre Doutor PostD ige"ﬁ‘ '"°"9’°
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REDE TEMATICA EM HOSPITALIDADE E LAZER
SEUS POTENCIAIS GRUPOS DE PESQUISA APLICADA E INOVACIT\O

1. EVENTOS
2. GESTAO DE TURISMO

Gestao de
Turismo
59
60 -~
50 -
40
30 -
20 1 10
197 ESPECIALISTAS 12 . ﬁiw{mm

T T ‘...
Mestre Doutor PostDoc] N ‘. :V A
e
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REDE TEMATICA EM PRODUCAO CULTURAL E DESIGN
SEUS POTENCIAIS GRUPOS DE PESQUISA APLICADA E INOVA(,‘IT\O

1. PRODUCAO FONOGRAFICA

35 4
30 A
25 A

20 A

15 +

10 +

5 -4
119 ESPECIALISTAS | “ty

Mestre Doutor PostDoc
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MASSAMBANI @ INOVACAO DESENVOLVE SP - 11 DE NOVEMBRO DE 2014 PAULA SOUZA




REDE TEMATICA EM EDUCACAO BASICA
SEUS POTENCIAIS GRUPOS DE PESQUISA APLICADA E INOVACIT\O

1. EDUCACAO BAsica

180 -~
160 ~
140 -~
120 ~
100 A
80 -
60 -
40 -~

794 ESPECIALISTAS 20 1 P

Mestre Doutor PostDoc

INEIVA
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A GESTAO DO CONHECIMENTO NO

CENTRO PAULA SOUZzZA:
MAPEANDO SUAS COMPETENCIAS

[N::VA
Pavra Souza

Agéncia de Inovagdo



PROPRIETARIO
2 ORGANIZANDO AS
g VANTAGENS COMPETITIVAS po
s | Soco CENTRO PAULA SOUZA
o
g CONSULTOR
<
&
Q FUNCIONARIO
N
SEM ViNCULO
0 1 2 3 4 5 MAXIMO
0 MiNIMO GRAU DE COMPETENCIA NAS RESPECTIVAS

AREAS DE CONCENTRACAO

1 INTERMEDIARIO

2 MAXIMO

Agéncia de Inovagdo

GRAU DE INTERESSE E DISPONIBILIDADE PARA DESENVOLVER PROJETOS g
EM PARCERIA COM EMPRESAS IN ‘.“:V A
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’ 8 REGIOES ADMINISTRATIVAS - 40 FATECS:

CAMPINAS METROPOLITANA DE SAO PAULO RIBEIRAO PRETO
AMERICANA BARUERI JABOTICABAL
BRAGANCA PAULISTA CARAPICUIBA N
CAMPINAS CoTIA SERTAOZINHO
INDAIATUBA DIADEMA
GUARULHOS

JUNDIAI ITAQUAQUECETUBA

Mococa MAUA

MOGI MIRIM MOoGI DAS CRUZES
Osasco
SANTO ANDRE

FRANCA FRANCA SAO BERNARDO DO CAMPO

SA0 CAETANO DO SUL

MARILIA
GARCA
MARILIA PRESIDENTE PRUDENTE = PRESIDENTE PRUDENTE
OURINHOS
POMPEIA SAO JOSE DOS CAMPOS

CRUZEIRO

SOROCABA  BOTUCATU GUARATINGUETA
[TAPETININGA JACARE|
ITU PINDAMONHANGABA
SAO ROQUE SAO JOSE DOS CAMPOS
SOROCABA SAO SEBASTIAO g g
TATUI TAUBATE IN et VA
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REGIAO ADMINISTRATIVA DE CAMPINAS

7 UNIDADE PARTICIPANTES:

m AMERICANA

= BRAGANCA PAULISTA

- CAMPINAS

- INDAIATUBA

- JUNDIAI

= MococA

- MoGI MIRIM

- A
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Numero de Professores nas 7 Fatecs -
Regido Campinas

B MNumero de Professores nas 7 Fatecs - Regido Campinas

500
450 430

350 -

300 -
250 -

206 196
200

150 -

100
50 4

ﬂ -

Total das 7 Fatecs Interesse em Projetos 1 e 2 Competéncias 3, 4e 5
DADOS E FILTROS:

- 430 PROFESSORES - TOTAL DAS 7 FATECS — SEM FILTRO

- APLICADO FILTROS: INTERESSE EM PROJETOS 1 — INTERESSE INTERMEDIARIO; E
- 206 PROFESSORES — )
- APLICADO FILTROS: INTERESSE EM PROJETOS 2 — INTERESSE MAXIMO

- 196 PROFESSORES — APLICADO FILTROS DE COMPETENCIAS 3, 4 E 5 DLl
- UM PROF. PODE ESTAR EM MAIS DE UMA UNIDADE E CURSO. IN{IVA
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Professores das 7 Fatecs - Regido de Campinas- 18 cursos

W Professores das 7 Fatecs - Regido de Campinas - 18 cursos

Segurancada Informacao

FRedes de Computadores

Frojetos Mecanicos

Froducdo Textil

Processos Quimicos

Mecanica de Precisdo

Logistica Aeroportuaria

Logistica

logos Digitais

Gestgo Financeira

Gestao Empresarial

Gestdo de Servicos

Gestdo da Tecnologia da Informacao
Gest3o Ambiental

Eventos

Comércio Exterior

Analise e Desenvolvime nto de Sistemas

Agronegocio

a0
DADOS E FILTROS:
- INTERESSE EM PROJETOS (1 E 2);
- FILTRO 3, 4 E 5 PARA A COMPETENCIA; E T —"
- UM PROF. PODE ESTAR EM MAIS DE UM CURSO. INSIVA
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REGIAO ADMINISTRATIVA DE MARILIA:

4 FATECS:

= GARCA

u MARILIA

u OURINHOS
u POMPEIA

MASSAMBANI @ INOVACAO DESENVOLVE SP - 11 DE NOVEMBRO DE 2014
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Numero de Professores das 4 Fatecs -
Regido de Marilia

B Mumero de Professores das 4 Fatecs - Regigo de Marilia

200
180 177
160
140 ~
120 poos os
100 -~
80 -
60
40 -
20 4
0 - | |

Total das 4 Fatecs Interesse em Projetos1e 2 Competéncias 3, 4e5
DADOS E FILTROS:

- 177 PROFESSORES - TOTAL DAS 4 FATECS — SEM FILTRO

- APLICADO FILTROS: INTERESSE EM PROJETOS 1 — INTERESSE INTERMEDIARIO; E
- 99 PROFESSORES — )
- APLICADO FILTROS: INTERESSE EM PROJETOS 2 — INTERESSE MAXIMO
- 94 PROFESSORES — APLICADO FILTROS DE COMPETENCIAS 3, 4 E 5 g
- UM PROF. PODE ESTAR EM MAIS DE UMA UNIDADE E CURSO. ] N ‘-..-‘V A
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Seguranca da Informacdo

Me catrinica Industrial

Mecanizacdo em Agricultura de Precisdo
Jlogos Digitais

Gestdo Empresarial

Analise e Desenvolvimento de Sistemas
Alimentos

Agronegicio

DADOS E FILTROS:
- INTERESSE EM PROJETOS

M Professores das 4 Fatecs - Regido de Marilia - 8 cursos

Professores das 4 Fatecs - Regido de Marilia - 8 cursos

) 3 10 15 20

(LE2);

- FILTRO 3, 4 E 5 PARA A COMPETENCIA; E
- UM PROF. PODE ESTAR EM MAIS DE UM CURSO.

25

30
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REGIAO METROPOLITANA DE SAO PAULO:

12 FATECS:

=  BARUERI

= CARAPICUIBA
= CoTiA

=  DIADEMA

=  GQUARULHOS
"  |TAQUAQUECETUBA

= MAUA
=  MoaGI DAS CRUZES
= (OSASCO

= SANTO ANDRE
=  SAO BERNARDO DO CAMPO

= SAO0 CAETANO DO SUL
INIIVA
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Nimero de Professores nas 12 Fatecs -
Regido Metropl. SP

B Mumero de Professores nas 12 Fatecs - Regidao Metropl. 5P

J00

634
g0 -
500 -
400 -
200 - 266 T8
200 -
100 -
0 - . .

Total das 7 Fatecs Interesse em Projetos1e 2 Competéncias 3, 4 e 5

DADOS E FILTROS:

- 634 PROFESSORES - TOTAL DAS 12 FATECS — SEM FILTRO

- APLICADO FILTROS: INTERESSE EM PROJETOS 1 — INTERESSE INTERMEDIARIO; E
- 266 PROFESSORES — )
- APLICADO FILTROS: INTERESSE EM PROJETOS 2 — INTERESSE MAXIMO

- 248 PROFESSORES — APLICADO FILTROS DE COMPETENCIAS 3, 4 E 5 DLl
- UM PROF. PODE ESTAR EM MAIS DE UMA UNIDADE E CURSO. IN ‘-..-‘V A
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Professores das 12 Fatecs - regido Metropl. SP - 26 cursos

m Professores das 12 Fatecs - regiso Metropl. SP - 26 cursos

Transporbe Terrestre
Sistemas para Intemet
Seguranga da Informac 3o
Secretariado

Redes de Computad orss

Recursos Humanos

Polimenos

Mecinica Automobilistica
Manuteng3o industrial
Lomistica Asro portudria
Logistica

Jogos Digitais

informatica para Negodios
Gest3o Financeira

Gestdo Empresanial

Gestao da Tecnolosia da informagao

Gestdo da Producdo industrial

Festdo Comercal

Fabricagdo Mecinica

Eventos

Eletriinica Automotiva

Cozméatioos

Coméncio Exterior

Automagao industrial

&naize e Desenvoliments de Sistemas
ASTON 00

DADOS E FILTROS:
- INTERESSE EM PROJETOS (1 E 2 ); S
- FILTRO 3, 4 E 5 PARA A COMPETENCIA; E INSIVA

- UM PROF. PODE ESTAR EM MAIS DE UM CURSO.
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’ REGIAO ADMINISTRATIVA DE SOROCABA:

6 FATECS :
= BOTUCATU
= ITAPETININGA
= ITU
- SAO ROQUE
- SOROCABA
= TATUI

Agéncia de Inovagdo
e o \{
<

QQ‘
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Numero de Professores nas 6 FATECS -
Regido de Sorocaba

B MNimero de Professores nas 6 FATECS - Regido de Sorocaba

450

41b
400 -
350 -
300 -
250 -
500 - 186 180
150 -
100 -
50 -
0 A . .

Total das 6 Fatecs Interesse em Projetos1e 2 Competéncias3,4e 5

DADOS E FILTROS:

- 416 PROFESSORES - TOTAL DAS 6 FATECS — SEM FILTRO
_ 186 PROFESSORES — - APLICADO FILTROS: INTERESSE EM PROJETOS 1 — INTERESSE INTERMEDIARIO; E
- APLICADO FILTROS: INTERESSE EM PROJETOS 2 — INTERESSE MIAXIMO

- 180 PROFESSORES — APLICADO FILTROS DE COMPETENCIAS 3, 4 E 5 S
- UM PROF. PODE ESTAR EM MAIS DE UMA UNIDADE E CURSO. IN Y A
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Sietemas para lnternet
Sietemas Biomedicos
Radiologia

Projetos M ecanicos
Producdo Industrial
Producao Fonografica
Procesos Metalurgicos
Polimeros

Mecatrénica Industrial
Manutencdo Industr izl
Logistica

Infor matica para Negocios
Gezxdo Empresar al
Gestdo da Tecnologia da Infor macdo
Gesdo da Producdo Industria
Fabricacdo Mecénica
Eventos

Eletronica Automotiva
Comercio Exterior
Automacdo Industrial
ADS

Agro

DADOS E FILTROS:
INTERESSE EM PROJETOS (1 E 2 );

FILTRO 3, 4 E 5 PARA A COMPETENCIA; E

UM PROF. PODE ESTAR EM MAIS DE UM CURSO.

Professoresdas 6 Fatecs - Regido de Sorocaba- 22 cursos

m Professores das 6 Fatecs - Regido de Sorocaba - 22 cursos

5
1
13
I B 15
| 5
3
B
| 5
1
12
I R 34
———— 1]
3
77
3
10
1
11
| g
| .
| 2
I A R 16
0 5 10 15 20 25 30 35 40
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Agéncia de Inovagio
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y

REGIAO ADMINISTRATIVA DE RIBEIRAO PRETO :

2 FATECS:

= JABOTICABAL
" SERTAOZINHO

aaaaaaaaaaaaaaaaa
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Numero de Professores nas 2 Fatecs -
Regido de Ribeirao Preto

B Numero de Professores nas 2 Fatecs - Regido de Ribeir@o Preto

70 65

60 -

50 -

a0 -

a0 - 23 27
20 -

10 -

0 - : :

Total das 7 Fatecs Interesse em Projetos1e 2 Competéncias 3, 4e5

DADOS E FILTROS:

- 65 PROFESSORES - TOTAL DAS 2 FATECS — SEM FILTRO

- APLICADO FILTROS: INTERESSE EM PROJETOS 1 — INTERESSE INTERMEDIARIO; E
- 29 PROFESSORES — - APLICADO FILTROS: INTERESSE EM PROJETOS 2 — INTERESSE MAXIMO

Agéncia de Inovagio

- 27 PROFESSORES — APLICADO FILTROS DE COMPETENCIAS 3, 4 E 5 INSIVA

- UM PROF. PODE ESTAR EM MAIS DE UMA UNIDADE E CURSO. P S
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Professores das 2 Fatecs - Regido de Ribeirdao Preto - 4 cursos

B Professores das 2 Fatecs - Regido de Ribeirdo Preto - 4 cursos

Manutencao Industrial - 2

Biocombustiveis

DADOS E FILTROS:

- INTERESSE EM PROJETOS (1 E 2 );

- FILTRO 3, 4 E 5 PARA A COMPETENCIA; E

- UM PROF. PODE ESTAR EM MAIS DE UM CURSO.

[NZIVA
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: REGIAO ADMINISTRATIVA SAO JOSE bDoS CAMPOS:

7 FATECS:

- CRUZEIRO

- GUARATINGUETA

- JACAREI

= PINDAMONHANGABA

n SAO JOSE DOS CAMPOS
- SAO SEBASTIAO

n TAUBATE

MASSAMBANI @ INOVACAO DESENVOLVE SP - 11 DE NOVEMBRO DE 2014
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Numero de Professores nas 7 Fatecs - Vale
do Paraiba

B M umero de Professores nas 7 Fatecs - Wale do Paraiba

360

350 -

300 -

250 -
204 203

200 -

150 -

100 -

50

u —
Total das 7 Fatecs Interesse em Projetos1 e 2 Competéncias 3, 4e 5
DADOS E FILTROS:

- 360 PROFESSORES - TOTAL DAS 7 FATECS — SEM FILTRO

- APLICADO FILTROS: INTERESSE EM PROJETOS 1 — INTERESSE INTERMEDIARIO; E
- 204 PROFESSORES — )
- APLICADO FILTROS: INTERESSE EM PROJETOS 2 — INTERESSE MAXIMO

- 203 PROFESSORES — APLICADO FILTROS DE COMPETENCIAS 3, 4 E 5 g
- UM PROF. PODE ESTAR EM MAIS DE UMA UNIDADE E CURSO. IN ‘-..-‘V A
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Projetos Mecanicos

Projetos de Estruturas Aeronauticas
Processos Metallrgicos

Meio Ambiente e Recursos Hidricos
Mecanica: Processos de Soldagem
Manutencdo Industrial
Manutencdo de Aeronaves
Logistica

Gestdo Portuaria

Gestdo Financeira

Gestdn Empresarial

GTI

Gestdn da Producso Industrial
Eletronica Automotiva

BD

Automacgo e Manufatura Digital
ADS

DADOS E FILTROS:

Professores das 7 Fatecs - Vale do Paraiba - 17 cursos

B Professores das 7 Fatecs- Vale do Paraiba - 17 cursos

o]
4
16
7
9
7
10
52
15
5
20
a
o]
16
4
[ —— 12
33
0 10 20 30 40 50 g0

- INTERESSE EM PROJETOS (1 E 2 );
- FILTRO 3, 4 E 5 PARA A COMPETENCIA; E
- UM PROF. PODE ESTAR EM MAIS DE UM CURSO.

Agéncia de Inovagio

IN{IVA
Paura Sovza
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- 11 DE NOVEMBRO DE 2014



Foco NA PRODUCAO DA PESQUISA APLICADA E EM SEU
POTENCIAL DE INOVACAO

NO QUADRANTE DE STOKES...
0 Foco E EDISON

Bohr Pasteur

Relevancia para o avanco
do conhecimento

Relevancia para _desg nvolvimento (DONALD STOKES 1997)
de aplicacdes

Agéncia de Inovagdo

O CEETEPS CONTRIBUINDO PARA O DESENVOLVIMENTO DE P+D+l NAs EMPREsAs | N3V A
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A DISTANCIA ENTRE A
INVENCAO E A INOVACAO

DESENVOLVIMENTO
UsO DO ESTOQUE DE
CONHECIMENTO PARA
ELABORAR NOVAS APLICACOES,
QUE ANTECEDE SUA
COMERCIALIZACAO

INOVACAO

IMPLEMENTACAO DE UM NOVO OU
SIGNIFICATIVAMENTE
APRIMORADO, PRODUTO,
PROCESSO, METODO DE
MARKETING, OU NOVO METODO
ORGANIZACIONAL

PESQUISA

TRABALHO CRIATIVO DESENVOLVIDO
SISTEMATICAMENTE PARA AUMENTAR
O ESTOQUE DE CONHECIMENTO

DISTANCIA MUITO GRANDE
PARA AS CAPACIDADES DOS
NITs

NOVAS TECNOLOGIAS,
INVENCOES E
DESCOBERTAS

Agéncia de Inovagdo

IN{3IVA
L *
Q..Q
ADAPTADO DE EUSEBI NOMEN
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A DISTANCIA ENTRE A
INVENCAO E A INOVACAO

DESENVOLVIMENTO
USO DO ESTOQUE DE
CONHECIMENTO PARA
ELABORAR NOVAS APLICACOES,
QUE ANTECEDE SUA
COMERCIALIZACAO

INOVACAO

IMPLEMENTACAO DE UM NOVO OU
SIGNIFICATIVAMENTE
APRIMORADO, PRODUTO,
PROCESSO, METODO DE
MARKETING, OU NOVO METODO
ORGANIZACIONAL

PESQUISA

TRABALHO CRIATIVO DESENVOLVIDO
SISTEMATICAMENTE PARA AUMENTAR
O ESTOQUE DE CONHECIMENTO

NOVAS TECNOLOGIAS,
INVENCOES E
DESCOBERTAS

CURTA DISTANCIA ENTRE A
INVENCAO E A INOVACAO

Agéncia de Inovagdo

- a*%
IN:3iVA
ADAPTADO DE EUSEBI NOMEN . b
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NN

J

B

N

~
h

TN

REFERENCIAS - MANUAIS DE FRASCATI E OSLO

Frascati Manual

PROPOSED STANDARD
PRACTICE FOR SURVEYS ON
RESEARCH AND EXPERIMENTAL
DEVELOPMENT

2002

The Measurerment of Scientific and Technological Activities

Oslo Manual

GUIDELINES FOR COLLECTING
AND INTERPRETING INNOVATION DATA

Third editlon

A Jomt pubitcation of OECD and Eurostat

oxco (@

ORGANISATION FOR ECONOMC CO.OPERATICN AND CEVELOPMENT
STENSTCAL OFFICE OF THE EUROP=AN COLRIUNITIES

MASSAMBANI @ INOVACAO DESENVOLVE SP - 11 DE NOVEMBRO DE 2014
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CONCEITOS DE INOVACAO
MANUAL DE OSLO

* A INOVACAO DE PRODUTO
UM BEM OU SERVICO NOVO OU SIGNIFICATIVAMENTE MELHORADO. ISSO INCLUI

MELHORIAS SIGNIFICATIVAS EM ESPECIFICACOES TECNICAS, COMPONENTES E
MATERIAIS, SOFTWARE DO PRODUTO, FACILIDADE DE USO OU OUTRAS

CARACTERISTICAS FUNCIONAIS.

* O PROCESSO DE INOVACAO
UM METODO NOVO OU SIGNIFICATIVAMENTE MELHORADO DE PRODUCAO OU ENTREGA.

ISTO INCLUI ALTERACOES SIGNIFICATIVAS NAS TECNICAS, EQUIPAMENTO E / OU
SOFTWARE.

* INOVACAO DE MARKETING
UM NOVO METODO DE MARKETING COM MUDANCAS SIGNIFICATIVAS NA CONCEPCAO DO

PRODUTO OU EMBALAGEM, NO POSICIONAMENTO DO PRODUTO, PROMOCAO DO
PRODUTO OU PRECO.

* INOVACAO ORGANIZACIONAL
UM NOVO METODO ORGANIZACIONAL NAS PRATICAS DE NEGOCIOS, NA ORGANIZACAO
Agencia de Inovagao

DO LOCAL DE TRABALHO OU NAS RELACOES EXTERNAS. I N :"«:V A
Pavra Sovza
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INOVA\CRED

PESQUISA, DESENVOLVIMENTO E INOVACAO NA EMPRESA: INFORMACOES SOBRE
P,D&I| DA EMPRESA.

APRESENTACAO DA PROPOSTA E AVALIACAO DA INOVACAO: OBJETIVOS DO PROJETO
E INOVACAO PROPOSTA.

CARACTERIZACAO DO(S) PRINCIPAL(IS) MERCADO(S) DE ATUACAO DA EMPRESA:
PRODUTOS E SERVICOS E ASPECTOS REGULATORIOS.

CARACTERIZACAO DO MERCADO DO PROJETO: DESCRICAO DO MERCADO, DO
PRODUTO, SERVICO E/OU PROCESSO OBJETO DO PROJETO.

EXECUCAO DO PROJETO / METODOLOGIA: ETAPAS/ATIVIDADES DO PROJETO -
DADOS DO PROJETO/ CRONOGRAMA FisICO).

Agéncia de Inovagdo
e o
Vgt
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INOVA\CRED

PARECER FINAL

» RECOMENDACAO SOBRE O ENQUADRAMENTO

» CONDICOES DA OPERACAO: MANIFESTACAO DA CONTRATADA QUANTO AOS PRAZOS
DE CARENCIA A AMORTIZACAO.

» O ENQUADRAMENTO DA PROPOSTA NOS DIFERENTES SETORES DE ATIVIDADES DE
ACORDO COM O ESTABELECIDO NA POLITICA DE INOVACAO REGIONAL / ESTADUAL
DO AGENTE DEFINIDA NO SEU PLANO DE TRABALHO. RECOMENDACOES PARA A
CONTRATACAO.

+ DE 20 EMPRESAS JA TIVERAM SEUS PROJETOS
ANALISADOS E APROVADOS

Agéncia de Inovagdo
IN:IVA
e o
oo

MASSAMBANI @ INOVACAO DESENVOLVE SP - 11 DE NOVEMBRO DE 2014 PAULA SOUZA




’ 2 ESTRATEGIAS DA INOVA PAULA SOUzZA

1. CONTRIBUIR PARA O AUMENTO DA COMPETITIVIDADE
DAS EMPRESAS ATRAVES DA INOVACAO

1. CRIAR STARTUPS DE BASE TECNOLOGICA

Agéncia de Inova ao
IN:IVA
e o
%
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! CAPACITANDO PARA O PROCESSO DE LEAN STARTUP
A ESTRATEGIA PARA TRANSFORMAR IDEIAS EM NEGOCIOS

LEAN STARTUP E UM CONJUNTO DE PROCESSOS
APLICADOS PELOS NOVOS EMPREENDEDORES PARA
TRANSFORMAR IDEIAS EM INOVACOES.

UM PrRoDUTO VIAVEL MiNIMO (PVM) - € MODELAR A VERSAO DE UM NOVO PRODUTO, PROCESSO
OU SERVICO, QUE PERMITE A EQUIPE COLETAR A QUANTIDADE MAXIMA DE APRENDIZAGEM VALIDADAS

SOBRE CLIENTES COM O MINIMO ESFORCO.

e
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’ ORGANIZANDO A EQUIPE
E CRIANDO UMA STARTUP

“STARTUP ” E UMA ORGANIZACAO TEMPORARIA
ESTRUTURADA (UMA EQUIPE) PARA DESENVOLVER UM
MODELO DE NEGOCIO QUE POSSA SER REPRODUZIDO E

AMPLIADO.

TRAZENDO PRINCiPIOS DO LEAN MANUFACTURING

‘LEAN STARTUP” < =
UMA STARTUP ENXUTA

e
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CicLo
CONTRUIR - MEDIR - APRENDER

Accelerate this feedback loop!

Mt EBlE -J Experiment to move numbers
et R
product (p69) el T, closer to plan (p114)
Concierge: start N\
. CONSTRUIR Go and see for
with one / \ yourself (ps9)
. N p
customer (p100) / Turnideas
[ into products el AT MEDIR
Simulate with |"‘ s See how customers
people (p10s) | respond |
\ ,l' Split-test to
‘ S : fmd cause and
\ effect (p136)
2\
\ /\/
APRENDER A
The Five Whys: - P Zoom in
Pivot or A Zoom out
Find and fix root causes (p234) R /// Customer segment
—persevere — Customer need
2 T - Platform
Which activities create value? Pivots (p172) Business architecture
Which are waste? (p1s2) » Value capture
Engine of growth
(c) 2012 Sacha Chua, LivingAnAwesomelife.com Channel o
géncia de Inovagdo

IN{IVA
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O MODELO DE NEGOCIO DESCREVE A LOGICA DE
COMO UMA LEAN STARTUP CRIA, ENTREGAE
CAPTURA VALOR

{30 J
n | el e e !
HTTP://WWW.BUSINESSMODELGENERATION.COM/
ALEXANDER OSTERWALDER & YVES PIGNEUR

0 CANVAS PARA A GERACAO DO

MODELO DE NEGOCIO
IN{VA
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A TELA CANVAS bo MODELO DE NEGOCIOS

LADO ESQUERDO LADO DIREITO

EsSA TELA QUE CONTEM 0S 9 BLOCOS FUNDAMENTAIS E O SCORECARD USADO PARA A
CONSTRUCAO DO MODELO DE NEGOCIOS DE UMA LEAN STARTUP.

CADA UMA DESSAS COMPONENTES DO MODELO DE NEGOCIOS TRAZ UMA SERIE DE
HIPOTESES A SEREM TESTADAS E VALIDADAS ANTES DE LEVA-LA PARA SUA EXECUCAO NO

M E RCADO, Agéncia dve In.olaia.o ’
INLIVA
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DESIGN como INTEGRADOR NA
INOVA(;Z\O SISTEMATICA

INTEGRACAO DAS:

UTiLiDADES SOCIAIS VALOR
UTILIDADES EMOCIONAIS | Percesino T
UTILIDADES FUNCIONAIS B
e PRECO
P
MANUAL DE OSLO
MARKETING INNOVATION  DESIGN DEFINIDO COMO
SE MUDA A FORMA OU UM PLANO OU DESENHO
APARENCIA PARA DEFINIR QUESTOES
DESIGN DEFINIDO COMO FUNCIONAIS \} \}

PRODUCT INNOVATION SE
MUDA SUAS
FUNCIONALIDADES

EXCEDENTE DO
CONSUMIDOR
B-P

Lucro EcoNOMICO

P-C

CusTO ECONOMICO

C

<—— UMAUNIDADE —=

e

CRIAGAO DE
VALOR
EconOMIco

e

ADAPTADO DE EUSEBI NOMEN

INI3IVA
Pavra Souza
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’ PREPARANDO STARTUPS PARA INCUBADORAS,
ACELERADORAS, PARA INVESTIDORES ANJO E 0 VC

IDEIA I_.Eib
[N VA
PauLa Sovza

Germlinando Startups

UMA PLATAFORMA WEB2

E MENTORIA EM CADA FATEC E ETEC
IN{IVA
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UMA ACAO TRANSVERSAL A TODOS OS PROGRAMAS DE FORMACAO DE

TECNICOS E TECNOLOGOS
DESAFIANDO A COMUNIDADE CENTRO PAULA SOUZA A TRANSFORMAR IDEIAS Em NEGOCIOS

4 9
' DESAFIO ©
¢ [ N VA 3
PauLa Souvza
‘ AS o NEGOC ‘ DESENVOLVE 5P &

IDEIAS em NEGOCIOS : :
Agéncia de Desenvolvimento Paulista
Agéncia de Inovagdo
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E 0 CENTRO PAULA SOUZA INTEGRANDO-SE
AO SISTEMA PAULISTA DE INOVACAO:

BUSCANDO ESTAR AINDA MAIS PROXIMO DA INDUSTRIA PAULISTA

GRATISSIMO

PROF. OSWALDO MASSAMBANI
DIRETOR DA INOVA PAULA Souza
MASSAMBANI@INOVAPAULASOUZA.SP.GOV.BR

[NV A
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